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TRANSFORMAR, MELHORAR, FAZER O MUNDO AVANCAIR...
E Al QUE COLOCAMOS TODA A NOSSA ENERGIA.

UMA ENERGIA CONSTRUIDA EM 14 PAISES,

FEITA DE PROXIMIDADE, DE COMPROMISSO,

DE ENVOLVIMENTO E DE RESPONSABILIDADE.

MAS, ACIMA DE TUDOQ,
UMA ENERGIA CAPAZ DE FAZER A DIFERENGCA.

B\

ool Ok

Tl B <\ -
SO ODS
mm]m]=]=] = S

ool B3O 0 < -



DOD0Gle A d» X
oo ioodie ¥

0 -
w

¥

LY
"

s D -

e

T
5§
()
T
ﬂhﬁﬁlj
X AN
§§
1
?i-
-
)
oo
:&d: .

L 7

R+

LT ., SR . 4

o oW L oW W
o8 8 9 X XK D &)
a
o & b =3
4
& % Fow
L]
" e b X
b T T T 1

C I -
o
= ®
MO%
=
-]
v N,
DM DY,
i

o

XA O o8 N X

%
=

o

\ o
&

'I_

%

'

)
=k o8

']
L T
8wy v e Kew T

=

% i
"

o
. ]

"
=
[

v
&

CO0O00OUxA+
OQOOPQ kX +
OO0 gcioe e
ke a
3OO0 X»
O+ & x

i

N
r
b
B T B R T T

AR BN W% % D

N Tl

L A

£ m o om WK D M ow ¥ &

e
w

§
L

vy v

o -

%

-% & A @

= e o
|
ol ale b
e u
3 1
f

A % Y ND

gl el

L2
S
o i

A T
1

&

|

e o e b e
Ow ® | “wew i ) o X

r B % A 8 8 w § X B v % &

f % N O
5 i
W M om f ow o
“ § e
E v ow X D

i

e Zatelelvl-B TvTvie:

%
o N DM
O

o

ot e et e

5
r-“i-n.
< owows o ow ox fowm NN

U LN SR

v X s N END

Q
o O ® N N KN X w X W s

= m-oN P

§

e

Bl Nead
et e e

]

L nlenbenls el

L b nlenle ol

L alanlenlanleels ol
vy w K

O % O
S
o
%

"
o

-]

A w i X »vwDwe=s | A 8 ¥

X m s ww fwilDw w jws==a8%v)ae

w Ty oMoNE % W
=
%
s

Co+x0C
o

cIN A
iA e

“D'w |

L
b T T T
A~ 0 Q

a8 ae ws
)&

" v w"s
T 0 - -

o

Wk e X Ow X "

egeluted o

i ]
-

o v d X Y b
ot

=X e % v = ww 0w

L S
w

W

4t

%
%

FN Y W v

XN NSNAND N
5

e
o
r
.

b
]

00000 %:

i -

D C4 A
% % 0% oA M OEY 4

WD oo e N

VP20 049 == |89 HProw st X4
oo

k1]
1]
*
T N - B
=
.
5
¥
£
%

o

L
"
L]

C oK% X

g
L
Ll

-

b1

N
ir
%

&
W
R
L]

Yy X
%
o m oW B

0o
i
i
%
%
i

S AR Y BRR B Y L YR PYY oo

S N o v oo W e W o o X W

W N B BN

e A OB .} N N
"

2
N

fr & TN
b
5
5
Y
-
b

3
rof v X
7]
N
% % ¥ 3

1
{
5

o w fr X

'
N LY
'
o
L
o
ir

|

i
-
Lol
Lol
it
-
e
it
fa
o
Q
Q
o
o
s TeZnlede]
A T S

& ot f
4
%
o ™
I W T W
% %N

Y kL “ kL -_”n..un
) e ti X -un.nv-un o X
QOO % X XU x
LXK+ XTI KN K
=] NN KOO K XNX

I OUoOIkeandd
«r]as]ee] XOX{IIKXAAAS

OX+ %O+ ¥AD
i »

i
.

.
4
ot omofrom
.
I .
"
L
12
n

=
L 2
o

"

"

"
-

» w %O % A
LY
%
i

. W X 2

i

S % e % u
3
5,
k.S

L . TR

-
P'I"E‘"'I'I"ﬂ
1
®
L
-
b
.\,
a 0
.
x
~
15
i)

|

%

" o

X X% w0 o

M N
B

]
1
-
=

o
=

o
*

b
Y
=
H

-~

o

.
A N R
S S RS

oo
+
&
i
FoX Ty % owow K § X

K)
=rm b:‘.‘-
1
:Eé
§W
b4
o)

.
o
.
..
=y’
% Hod oA
Y
R

o o e o o o w0 N A
L]
2
i
5

XX B j LY vwowowavwveiww | | wir(On

1]

|

-
XEadXmDe s sDjid=3+00X
-
o
"
&
.

s wier
g el et

b T . T
N

x K

]

%

n

]

e alenlanlyaly ol
i:‘
Bpd el et

'l
-
"
"

%
o
%
U BRI
L

o
N
=
-
B
o8 fod s b
ir
.
E % % W
-
o
r
L]

*

i
At frf

ft

-

e

14

-

\

ir

15

.

.

-

=1

L8
=

X 0% "% % 2 ow @
L

)
]
3

]
= b e et

o

*u

-

*

x

»
M
.9

oy -
=

L] L]

=

+ ¥

ol oA ol
L - S T Y

- ir o

L]

" w
-

4
-

oW 1
»
L]
+
s

*
L
.

R fr &
N
r 8 OR X ofr W 9 N
fr
Lt}
-
]
W

*,

-
%

1

O X0

B X ow w o Mom o8 X e

S B
»

el s
o Mo
W
% O

O= L &%=

Py w B W W o= e o= oW o |

,
b
o
I 4
&
b
5
¥

kw0 N

fa 4 -

R W v w ) wrwronom o

XKow I X iWV=x
NP Aol > X

-
o
¥ 3
mON T X
A
o
Lo ]
. S T
“ b8 DON NS

3V b= E NN LNDONN

GPe I HE

- fanf . o0 x
RSSESE U Y2 Do
0000000000 X0+
efofel. S-delolotnle Ll 300
] i acieic st isleseletatale B 200
e N QOO oDIx x4

QOO0 xe ¢
COOOGdXKe + 0

QOOSEidioken e
[+ ToTeTala Tl & & N & I
OO0 L00O+++oXaxXa
OO0 NOXAd e Ne
Qi kOoADO XX
[+ To DS & &N & &

SN DA
ok +ars i
%ﬁﬁ%ﬂ“ﬂ%@ﬂﬁﬂﬂxu-v

RO X XA =

IR EKAKEKAA

.
&
bl

- - N
-
"
L]
o

D8 » = weowwi(i
fOoW e ol WO

ok Aw DX O

N R W
w

%

%

=

)

7]

L%

B w o W W W ow B W
W
& 0
.+ B T S
L
B X fow % ow
=
L T A
u
=

L
i“Lan

oo
XX
ox
X

™

ow o Wow N o () ow D ow
™

+0O %
o
KO
~ K
&8 XX
o X a4 X
+ X0 KA
L -
HedbaegXax-
HEAKXXSO® &4+ X
SXODOAF+ KD EKADXK® XD X-
X¥XOXE+000XOK+ X XD
KA EXOEKOHSL+OE++KDI
+k¥00 HOO X KX+ X+ X
KSEUAAXS SO XN SUUNDOXONXK KSR+ XKD
B AX+OXXOODIUXUODUONNONKSL N e & kb K-
SAMXAXOXXNODDXRDOOXOU XX+ 4% 2 X+ X %K

w
o
#

=i =i o :; it boie b
B
e

Q%W e a7 g

Fo

]
Q

Q
W N
O &8 8 ¥ & f % % o w [
-

LR TR Y
]
X Q™M D K

3
%
L]

B8 FFPOR A LAY e H B M NN s

N

"

T Y
4988

T

%N

#

3
G B R

N
O X 8 ~
~
K &

%
o

|

-
.
&,
%

*
L -
b S

O# -
s

C
¥
®
-
¥
L
L
-
3
¥
| ]
| ]
+
+
&
.
&
s

TR
-
I W )

%

=
LT A T S S
0 7

3

]
o
"
Y
-

et e e e
L
ohiw Ny oW O N X .

W OB W %y
5 -

o+

Lo

i

i
:

A 5 & 1 = X

L]
.

x

X F A Xl w8 OXDO s e s
.*x}}-vn‘--v:ﬂvv--xhck-1'.

X" w | WY N

IS R O I

b4
=
-

TR,

% ™ 09 8T
c w

:

_ e e
BV |y Ly
B ® R ow= don NNy MR NN D

0% % X
* % 4 <
- I

“w ok NOD Q¢

X A v s v a8 w X &
L R S

L
DX A XN
XKObpwex
XAk G w=0n &
O F»wws s
Ty B v NN
A T T T I 4
MORE L v=0 050N ax
+
¥
*
+

BN o= B N
Al b how BN KN RN R
OGP owww il 0OWN s ONS N

RN B B
PP ==

- % w L BB Y ) vae

- b
- ¥
-2
+ ¥
L- 3

= %
-
SO ONwan

- W
- 8 o=

e

LI T B |

L T TR U
L R S T

" LS

s

i
o
«
-
&
-
¥
=
L]
+*
1
4
o
X

O e » jfp % =98
R RE R O S I B I O B

1w ]
D X

=
W f e ) w0

% W o |
"

X B v = % v owh | wi N w | W= WY VR

LA A B I R D I e
-

How ==

A" e % o= e W W oWl e el M W
®® 4= 40O

B § v X LD =7F &8 % KN O N

PRl Ows X 0w ww s 8 9w () w i X
- v w | o= MW ow

- W N w ¥ oa W ow W LYY e e
d I = % w w O f w8 9 X w w w @ ow
Y Ao D0 % §NND

ww N O8N AN,
Lwwr L+ 0ww | XN

L
¥
L]
¥
x
]
¥
"

- B MW e oE e W W

L AL B B A

X = 0 00D w s &

D0 XK e wDw

w WD = e WM s G

v o
- w )

&8 -0 )
o o W W



2014 RELATORIOD E CONTAS O 5

ENERTY THAT MAKES A CSFFERENCE

INDICE

1. FUNDACAQ EDP EM NUMERDS .......coiocvvvssessesssssessssssssssssssssssssssessssssessssssmsssssssssssssessssssessssssemmasessses
2. MENSAGENS INSTITUCIONAIS.....ccoriuemrerisesssrasssissssessasssssssssssasssssssmmssssasssssastssssasssssasssassssssassss
2.1. MENSAGEM DO PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRACAD ..vcevererraen.
2.2. MENSAGEM DO DIRETOR=GERAL..civmeruersarsreersssssisesssssssssssassasssssssssasssssmsssiasssssasssssassaassss
3. ORGADS ESTATUTARIOS ...oveereveeesisresssmassssssimsssssssrssssssssssssisssssssssssssssssssssrasssrasssssssasssissssassasssrassssanns
3.1. ORGANOGRAMA DA FUNDAGAD EDP . .csssrercssssssssssessssssssssssssissssssssssssssassssssssassass
G, MISSAD E WALORES ....ouerurerieriassssssssesimssssssiessassssssssesssassssssssasssssesssassssssssesssasssssssssasssasssssessasssssasseess
S. ATIVIDADES EM 2078.....cvievieriessssssesssimsssssssssssssssisssssssssssisnsssasssassssssssasssasssssasissasssssasssassasssasasses
S, INOVAGAD SOCIAL.coetrecruerssrssressssssssimassssssssiassssssasssssasssssssssssssesssessssssasssssassssssssssssssasssssesssasssasns
5.2. PROGRAMAGCAD CULTURAL c.oveereeereeserssssersssssisssssssssssesssssessassssssssimsassssasssssssssrasssssassassssssass
5.3, CIENCIA E ENERGIA ..cuuceevveersseesrecsssssasssmeses sassesssssssssssssasassssssssssassssssassssssssassssssssssssssssssassssss
B. COMUNICAGAD...coreuerereasrerssssarasssmmmssssssassssssssarasssssassasssssssasssssassssssssasessassssassnssssssasssssassasssssasssssassosssoess
6.1. COMUNICAGAD COM OS MEDIA......coooremrerrsssmrsssesimmasssssssiasssssssssssassssssssssssssasssssssssassssssasns
6.2. CANAIS E SUPORTES DE COMUNICAGAD .. rreersssssrssssssssssssssssssassssrasssssassssmmasssss
6.3. PROMOGAQ E ATIVAGAQ DE MARCA .....ovvrrserssseressssresmmsassssssssssssssssssssssasssssssssassssaseas
7. INVESTIMENTO SOCIAL NA COMUNIDADE ..o..cuoevereneercsssssssssessssssssessssssssssssssassssmmsssassasess
7.3. MEDIGCAQO DE IMPACT O coviverecrssssesssessssssssssssssssasssssiasssssssasismssssasssasassssssasssasssssasissassssrassasssas
8. SITUACAD ECONOMICA E FINANCEIRA ....coiersevseesessssssessssssmsssssssssssssssssssssssssasimssssssassssssass
8.1. ENQUADRAMENTO MACROECONOMICO....irrierssreersssssssimmassssssssassssssssssssssssessssssasssass
B.2 RECEITAS......cosurerrerrssssrssssesissassssiesssssssssssesssassssssssssssasssassasssssesssassssssasssasssssasssassasssasasssassasasssssassass
8.3 DESPESAS E ATIVIDADES .....ooovvreressssssssiisssssssssissssssssssssiessssssssmmsssssssassssssssasssasssssasissasssens
9. APLICACAD DE RESULTADDS...iecrcerssserssssssssasiesssasssssssssssasssssssimmasssasssssassssssasssssasssessssssasse
10. CONSIDERAGOES FINAIS...co.cvvrseirenrecssssssrasimmsssssiessesssssssssssassssssssssssssesssasssssssessssssssissssasssssassss
11. CADERNO FINANCEIRO .oou.evvceuerssssesessssssmsssssesssassssssasssssasssesmsasssasssssessssssasssssassssssssssasssasssssassss

RELATORIOS, CERTIFICAGOES E DECLARAGOES....cccvmerssmsssnssssssssssssssssssssssssasssasssssssss

1
1
13
15
A7
192
23
23
70
103
117
1me
1me
19
123
123

A27

127
128
129
135
137
144
173



) Ve O/ & ¢ W /v x s s SRR RAII I P I ROKAAAYSIAD S DOE
X 0 / ‘e R XY E s RH N sNEXRN S \\\....o...o.ooo.»»)»v)-o»ooxto..0-0:......0: U+
3 srOn £ Xe 3 Cadar 00N IIXPIOFOIAFOPI 000 =) AALAOS«»SOAANA$L00" oxx?
“«e ) \A.\,-v..“4v-xo.vxx-vxoo,..oo.A.bb)oooo>o++)x*.u.“?u"o He! « Q
YO .‘\.c.....x.v..ooxoov-QOOov..x..vonOOoOOo»*oOOO“”"” ( o)
i S O EXIIN NI AP AXIROAD O I HOOPED I A X I P <N OXE0000AXXUSSLOOSD s o
X3 w X s EXEXAIXEIIIAG N 10 OXOP PP XDPO)) e ) AXXKEXX++ XN, OOOOOO»O Or
> X » o.\o\x.vvv.v.a~A.Ao)o+>ov4v-;.o.v+>xx+xx0.“"“"un00000 T o
“«) o« O X ¢ c1ed ) ar ) aa) e I FKAAKAIP I e v ) e 0 A KOXXXXXDONRDY e D ledelilede 14
23 &/ FX )@ ) Pl ) s a3 e )XXT)IOAPASLAXIX /e s 0PI 000EXXNXAOXY o} tetetolotele iyl
» ey XXEXXIPD2)II)en 1200 /7000ad i te)X/xxmidXProoks4X000X: Q9O ol O FOOL
“« )b X ) { - x OOOVvvvl-v-vvv.-Avﬂ...’X'uXX-&v-aﬁ.lvlv’OX’un”ux.....o o] ”“I“Wl“
L R Da /o0 )Xea N XerDreoeXisdaX)ed)dr)rir )OO CIFINIOX LI PO)IIBXRASLENXS
Y P PP Ve d D RN EEREE R . ) /3 /X an )Y e ) Aa)PORRP e )))r s ap O e ad APPSO AKX “un.l
ce 8208 Xdee)e al A D) <b) b FXIN®IIOXOISIDIDO e n /0 4 8 X \..“.Av.oooo.)**OOOO? 5 ot 2
P22 000 <) I DI IeI ) edXIX O XD P AN PIXDIAGI IO/ w L @O XKLL AOXI /I APAAAAOX OO o
XX 42 XPaeXP Pl 0dd i bt d v/ wx) XOX/732)<3PPPAIIISNRX® s 0 )/ 8/ 0 x\oxttoooxw.wn"uOO 0 O o Lol o o)
21N e 0= d00AAYIHFPPAR0 1)) 1 X))/ em0) /422021 )eX20/ 800 sxaxtsavel2ddXoeo+0u000 O 0 < >
YA R N 1O FPACOOAI OOXFHFAP X)) v X e XK HIXNEX s aXX IO ..\\\\...\xoo~o>o-0>+xxox00 00
P e 400000+ RAFLKOVOAVOPY <« 1O DX e 33 b erernl > A0 s e s X X2 0K+ OAAOFAX KU ...OO OOOOL.vﬁ
PIPKXOFXXKOKXX+KAOFOdoeX) /X208 20 RP P OX <20« x00 0x0 ssrreXkattoxxxxoudO00 0000009+ 000L
Ko X+ ROXKUOOOUUKXOXX$ O« ) )0 (/v maw ) 33PNV e s Gams XX/ 43)otoAanOXAeXXEXA+ X000 OOOO0.000000000n
OXEXX++UN000OUNCK SO+ 002 1231 v 1 v /e ) <23 3eNIOU0 8/ /1) @0 IXAPPLAAKAALFOXNEXX KLU0 DOOu*OOOOOuOOOﬂ
»¢+xxoxfcoooo O*xxo...... eX)Pr20 49 X)) .xo..o.o¢+oooxxo»o+xx»*x0=. #0000 000000u0.
+a00xX00uu000 -h “«PPPIOOOADO)Y x/ 1e)r)s Ko o0dAXS0" ooxxxoxx»xo*o*o>ocaooooo¢*ﬁ 0L
oxxx*oOOOOOO oA PAP I IX KDY E xxsd ...oo++..*ooﬁxooo**>>»>xxxoxooOOOOqux* e l0ld
w0 Ooczztoooxxxxx. Geed?ddeeecesds) .o...0>x.xo*xotoxx*+»¢oxxxxoxooooOOOxxO=::=OA
20004 PXXX w3820 x) O IIXAXOKDUKXKXOX++ ¢+ o X+ xX0R0QOUUUNONOOOOL
wOu00 OOﬁ UXEXOXOOASGH P I« 1P IBPXIDPA)OX - ....o+xxoox»xxxo»+¢+o*»xoox*0w000.. ﬁOOﬁx*
&ﬁﬁ XuNOOPOUAUXOOXO0O0+OXA+P P 122200 I XPX<IX/ /= w..xA..++oxuux*xxo.»¢»>+xx*0uooaoox Xotkal
DO000POUXOUDUXOKKX X+ 00X 2P X2 220033 X0=0 . PXX «PXO+XUOKOXXAKOASOXNN KX K OOOOO IXOX X XY
Ozz.O O OOOOOO. OUNNOUXOXeX+ o)l dex)eas s inXcs oy oxoox*>*x+xo»..++x*x0 HeToTo DEDEDE N B RS
OOﬁﬁOOOODﬁOOOOxw0000ﬁ0*+»..x...v.....x RN/ AR R ESI/ N PEXXXOOOOOAANG O XXX X QU0 XXe004
*OOO%OOOOOﬂOOOuﬁOOOOOO*xxxo.....o.v.xc..¢.c A 11084000 AP 0B XIS ON KXY WX A XX+ X4
CO00000000UOVV0OL000USPV000OXO0r = | s X s =0 s « XX 50 » . s L s OXNDNEXIRNKXNOAN ) «2 2 00XXEXUNO000X0 e X KA
o000 leleloleler = Bele L. OuO0OKO» 1) X/ ) XPXY s &Xua SR/ ) AR OAXNP KD «X e« P AOALOOKKKOOXX KOO X -
S ds Oooon ao.w Oonn*XO',hn--0-v.0.nl\.. -3 - 3 ) s 28X & CE LR 3 v.vX’QXX’X”Q“*.OQ#"X..
00 oo DOXers X ewnOtde/s/ 3 x 5 / X® 4 XK “10A00F00A0OXFOOOAA«) x )1
) CQOPPPPOX KO I X2 raXx <9I I/ /7 e D/ = «0 - 1IPAGOIAOKOIOGOFPFOOY )= D))
Axxxv QO0000UD0AC e 10X X » aXO X Xax//xw» X3 e R WA 1) “2O0KOAOAKOY$FOD «) P | »e) -
QOO Ol IOOVOHPSO00000KXGAP Y <) )Y e X xr 0/ nx/x ' &3 > /s FIPBAGEOIDGS I cAACKAIOOB I B LADOD B L
» & SO0 Q00000 XecAv oK) «eOwe v . X Souw x f s X e AAAD <) - el i <) 1 PADPDISS.
e dete] o OOOO PASIXFareX DN a0 O/ =& & /L eXX NP0 08 rrssesXera)r
(11 Ou0000 00N ekX X eex 00/ FaX /SRS FEREELN/IIIOAGII NI 0D . s XX 02D
SOt 0 » OOOOOO.OOOO*.o.xvoA;_\. ’ YO0 s ad s V /777 2 ar kKb iedran OX/sxbted§e
§+ﬂ h"l‘. \PO rW.POQOOO:.-Ouuquo-v-0v o & . s Z /770 .= VAN BV AV AV S 4 " A0 A «XDI)IX 4% ¢ 208 §gq)
8092&3.%0 Qi kAAdOIDI «ed» KO/ //  x/x  dD . 2R LR NN KD AR AN i
& . O¢000unntlXO+dA ) e Xoww /ru ’ 29 E B2 AnAeXDPOIIXAd R VOOXOZZ !
00000000 XA+AA) ) /> e 0w &)X x s XX /s X/0) s xX)eaOax)aXdX/OX " '
) # TOOOQ o.uu*XOOOvau.“\\x.u » ] x4 S0 /7009 )0 X0 )) b xeoeoe ) ODO X » >
> SO<+000 HO04SP P )2 e x s OC 1/ /7 /e300« P ) /X /s XO0Oe nesD )
o 1 o] UOOO tKOAS <)X OO/ x % os o AT EFERSSETE S $ PE: OXere/jory 3
O ] OuxuQOoXr <2 ex0e 0/ ye v/ REXKXX/ 873 %)KXRI®OOXS v n 593 X4 X 3
Lololololololololololokolol Jolodoleds t K $ O+ O X 0 2 3 ) X 2w/ + PRI PR FXRIKO R Y)RD)AO OO INEIIND S




e e ey o d IR Bl Py A
; ! p-wﬁro- . L L LR L= 0
2 e s i v e b e} ndOA0N o
L E XA L F F R DAL AN P
g Sl LR R - - R
SR ey 3w e 00O 33
0 LR ) oo
1*] el D e e m i o il 1
n-n;aguf
2t e gﬁ
go0 11 BOL08 o 0 o0 gg it
= L oo Q40
0000 &0
. &

=

EH } ~ o--}-ﬁopﬁn%ﬁ-u $ CAP[TULO O1

afbifninlar,a:naeaﬂnﬁ
=1 ' Sa¥epas SR FeRopald X ‘
A r e M D s a0 s eeRiGwess nnser sy O1. FUNDAGAO EDP EM NUMEROS 09
Nerrysaryijiresriredadimevascnprioninsrnpanl
FEa=pg@ha®jdiasesdisss s -‘tllll'tli.i:l .
e o=l e L= = | L BRT e I NN Y
e & e e s oa N T R N T Ta
%.H......H.'? - b ot EA NS b <] CAPRITULO 02
*F'i"“ rmreEm L . r aghrasw s medes rs
ﬁ'i'ﬁﬂ-" ' _:::::::'::;;;; 02. MENSAGENS INSTITUCIONAIS 1"
*ﬁ;:j ad! 4 LR MR s 21. MENSAGEM DO PRESIDENTE 11
Al T T .. ..w_, nhCuR e PO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

2.2. MENSAGEM DO DIRETOR-GERAL 13

- T w - % ’
- a0 " i
: : CAPRITULO 03
- i i
L L - - 2 ~ 3
T vt A 03. ORGAOS ESTATUTARIOS 15
T T 3.1. ORGANOGRAMA DA FUNDAGAO EDP 17
L e
|« ] &
bt » ’
- - CAPRITULO 04
- [
i CE T L . . e 3
" & L + EUAS e AR 04. MISSAO E VALORES 19
Ly " e e an A arlrBElQn FidepTa
] = C T mgme @i lgli®r 04l i B 4
'] N ' i g e e ¥ '
¢ - e [« o i -
L] " W
w5 m ikl ™ ¥ L8 ¥ ¥
- i i i i
- - ' ; - )
- B = - il . [ .
N | . N = .
- - (TR L+
= oy
. - BF FTE T =4
] o~ DEM. WA o+ i
. (e s Ot W b awpe . ‘ v =]
« e kDY e - o
1 S Par felspsesDFYIe = -
N ~ - i 2] ftrlilnl il e v = ow
-+, ' - - - - -5 O e & W s @ Ll L]
. [ LIRS TS -3 = T
i o gq--;- £ n
- el k Fas s WA= - E
* on AOePphesaw =) i v
= - -~ FrEBWD - -
1= » o8 x x
Qe wrlhw 1= = - [
'Y =1 -1 r i
- FE s - B
o0 = g -k w - PoLE
e - L= 4 = WD e
L = L i L
ey 4 Hilig e -t
- e F . | w e O -
- W ¥ i £} - [
" ¥ [ M & - 1]
- i k.

v & .k

- * =] -
* L -
i TN v IR K B i P o®w n "

Y - i o " =l +i . e * . -~ . =
- R g B 40 plla = L - = ﬂﬂll\_l‘iuf“)ifﬁu = o P W= 5, & L
- S N ﬂﬁdu*n-ﬁlﬁrl-ﬁuﬂ--f"-- ol e FOORGE ] G v
Y RY O e ey e Y L - T ' - L] v - ™ >
TR ] (R [ E = --.i. |l|_ﬂo|loﬂ1|--_-- (R ® [ . i - @iw i * !.
- e . T B Lv) . Y -PEL RN T (N LS L s & oaah TN .

E.H . O - = = R T I et i - =" i P == 'Y
- - % L. -q- S - R b -{- -1+ LT e o B - e . - -l e

- - " ¢ - - o'ifr'qui' p'lfl -'nr'o'- ® e " I &= B |'+|

| |ﬁ|oof_‘iﬂ'*| E’ a0% - y - e ol e e e T -
' Y = B e = L ﬂ-—----r._ggi_-fﬁ.bl- Pl e w I EA T e - - = [} - |

=i a o mgeodie = pas -.-]--.--4-4. By - ol Sa s Faw i ...p...... i ow = i - o BH g
4 R R L L L e o s e e e -1 T P A O - 40 uq_-tlﬂ i . +-- a 'l ua
DA 31 FamnER O prE e Wae -lrp+p|'| '%'UF W | gy . "ErrAW
b-o-qlw-lub- ---i{}ﬂ-$- . i v 3D = bl pEd e seaDe s . '-I-\IOD'I- « b w
aey i =-0000 a2 280 p=si - -.lr!ll.-_sﬂh-ﬁol. RL-ET - RO ‘ Il-l-a.-
¢¥ 4 & < malh g g L - 1L P A . e T : - '-'*ﬂ
TR T T a1 T AT .l #r_—ﬂ“u.-1+--ﬁ,+. b . # e TS Qq.- -qﬂ-.-.“ -u W ...--.'.Lﬂ
wafie #'w d L I u'--illlll:}- = )y Ii‘:"’?""*ﬁ"'!“‘- !'ill'l'--.!'r"l.'l'l""""l‘ﬂ‘ - Q e "'I-‘.I
el TR OEY | . B " Ve W .

[N

M . ¥ . « o . -trl-u T B ' ‘
él_".:élﬁv-' Ia-"ﬁ- Y {J-Si Lﬂl*é--- ol == i = oqup & b:--.;n{--[ YOy~ wCEs 8 -

n.mu R o A Y *‘ . e o Ll TE IR -1 i v I T - i W
E?-Hzf--w:--~+iv ﬂﬂéﬂ'ﬂ'-- 3 A B P W S M L. Bl AR M | "-+¥ﬁ§'ﬂ*lﬂﬁ



UMA ENERGIA
QUE TRANSFORMA
COMUNIDADES

Desenvolve solucdes que ajudam a quebrar
ciclos de exclusdo e que contribuem

para uma sociedade mais eficaz e eficiente na
construcdo da sua propria sustentabilidade.
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1. FUNDACAO EDP EM NUMEROS

O MACRO INDICADORES

~ €21 milhdes -
~investidos na
~ drea social

" PROGRAMA
® Epp |
SOLIDARIA |

263
projetos
apoiados
em todo
o pais

241
instituigoes
parcairas

600 mil

beneficidrios
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O MACRO INDICADORES
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e Administragdo
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Na mensagem do Relatério & Contas de 2013,
na expetativa que as obras do Centro de Artes e
Tecnologia ficariam concluidas em 2014, referi que
esse ano era o Ultimo de um notavel ciclo de vida
da Fundacao EDP. Esse ciclo ficou marcado pela
estruturacdo da Fundacéao e pela sua consolidacao
na sociedade portuguesa através de importante
acOes nos trés vetores da sua atividade, Social,
Cultural, Energia e Ambiente. A Fundac¢ao EDP é
hoje um agente indispensavel nas a¢oes fundacio-
nais destinadas aos trés vetores atras referidos.

Confirmado posteriormente o inicio de atividades
do Centro de Artes e Tecnologia para 2016, tal
facto ndo impediu que o ano de 2014, do ponto
de vista de visao estratégica, ndo continuasse a
ser o do fim de um ciclo, abrindo portas para alte-
ragbes estratégicas e operacionais com inicio de
implementacdo ja no ano de 2015. E nessa confi-
guracgao definitiva de fim de ciclo, naturalmente
com incidéncia nas linhas estratégicas, a que se
associou o anuncio da mudanca do Diretor Geral,
e com os olhos virados para o ano de 2015, que
0 de 2014 tem de ser analisado.

A Agenda Estratégica 2013/2015, com 0s seus
cinco grandes desafios, ficou condicionada pela
transferéncia da atividade A2E para a EDP e
pelo adiamento da data de entrada em atividade
do Centro de Artes e Tecnologia para 2016. As
principais acdes constantes da citada Agenda
Estratégica, designadamente nos trés vetores
core, continuaram a ser implementadas durante
o exercicio de 2014. No entanto, a atividade da
Fundacédo EDP nesse ano tem de ser encarada
como um entrosamento da execucédo da Agenda
Estratégica 2013/2015 com a absoluta necessi-
dade de reflexao das bases para a preparacao
da Agenda Estratégica 2016/2018, passando
0 ano de 2015 a ser um ano charneira de ensaio
de algumas das indispensaveis alteracdes.
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A Inovacédo Social continuou a desenvolver as a¢cfes programadas, sempre com grande
preocupacédo social, com o rigor adaptado as instituicfes a que as mesmas se destinam,
acompanhadas por técnicas de avaliagdo, Unica forma de selecdo, continuidade ou descon-
tinuidade de programas. Muitas das acdes da area Inovacédo Social, com destaque para
0 programa EDP Solidaria, continuaram a basear-se em programas com tradicdo e alguma
longevidade na Fundacao, mas profundamente ligados a instituigdes terceiras, cujos termos
dos programas coincidiam com o ano de 2014. A referida coincidéncia obrigou a anadlises espe-
ciais e a negociacdes especificas para se decidir da continuidade de alguns programas ou, se
pelo contrario, se justificava a criagdo de novos padroes de programas menos baseados em
terceiros e com maior notoriedade da Fundagao. O desenvolvimento em 2014, pela Fundacao
EDP, de um programa de apoio pediatrico a hospitais do SNS, na sequéncia do programa
de apoio oncoldgico levado a cabo no ano de 2013, ambos criacao e desenvolvidos exclusi-
vamente pelos recursos humanos da Fundacgao, poderdo servir de modelo para alteracdes
estratégicas na Inovacédo Social, a levar a cabo ja a partir de 2015.

A area da Cultura fez notaveis ajustamentos, sempre com a preocupacdo de manter o elevado
nivel de qualidade das atividades em que se envolveu, continuando a destinar parte das suas
verbas para apoio, embora de forma regressiva, a instituicdes fundamentais do mundo da
cultura nacional e assegurando os indispensaveis meios para as a¢des relacionadas com
o langamento do Centro de Artes e Tecnologia e com forte incidéncia no Plano de Atividades e
Orcamento do ano de 2015. Na area do Museu da Eletricidade, edificio Unico com localizagao
privilegiada junto ao Tejo, cuja atividade tem de ser potenciada, o vetor estratégico mais
importante teve a ver com o seu enquadramento sustentavel no espagco mais abrangente
que vai resultar do inicio de atividades do Centro de Artes e Tecnologia, outro edificio que
marcara arquitetonicamente a margem direita do rio Tejo. Na sua atividade tradicional, o Museu
conseguiu um aumento do nimero de visitantes e desenvolveu exposicdes de grande nivel
que atrairam milhares de visitantes. As areas da Energia e do Ambiente fazem parte do ADN
de uma fundacao corporativa ligada ao Grupo EDP e, nesse sentido, foram mantidas, com
sucesso, iniciativas tradicionais, a maioria destinadas a jovens.

Nao seria elegante terminar a minha mensagem sem deixar agradecimentos: (i) Aos Senhores
Acionistas, cujo apoio foi fundamental para que a Fundacao EDP pudesse concretizar as agoes
que levou a cabo (ii) Ao Conselho de Administracdao Executivo, e de forma especial ao seu
Presidente, Dr. Antdnio Mexia, pelo apoio material que nos foi concedido, mas, sobretudo, pelo
estimulo dado tanto no desenvolvimento de agdes mais complexas como nas alteragdes que
foi necessario levar a cabo (iii) Ao Conselho de Curadores, pelo apoio constantemente dado
a Fundacao, designadamente na andlise e apreciacdo do Plano de Atividades e Orcamento;
(iv) Aos colaboradores, pela dedicagdao que sempre manifestaram e pela preocupacgao de
fazer bem as tarefas que lhes foram confiadas. Por fim, quero deixar uma palavra de agrade-
cimento muito especial ao Dr. Sérgio Figueiredo, que foi responsavel executivo da Fundacdo
EDP até 31 de Dezembro de 2014, pelo trabalho notavel de estruturacdo, desenvolvimento
e consolidacao que desenvolveu.

.,f""'/il-f-ﬂ'f?h‘—q. L L" - ?Lf;f'{ﬂ{ "é{il

ANTONIO DE ALMEIDA
Presidente do Conselho de Administracdo
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A Fundacdo EDP prosseguiu em 2014 o seu
percurso — amplamente reconhecido na socie-
dade portuguesa - como instituicdo de referéncia
nas areas da Cultura, Inovacéo Social e Ciéncia
e Energia.

Em todas estas areas, A Fundacgao EDP procura
orientar a sua atividade para uma resposta empe-
nhada e consistente com as necessidades da
sociedade.

Gostaria de sublinhar alguns exemplos.

Na Cultura, a Fundagéo EDP continuou a apoiar,
enquanto mecenas, instituicdes como a Compa-
nhia Nacional de Bailado, a Casa da Mdusica, a
Fundacdo de Serralves ou a Fundacé&o Arpad
Szenes-Vieira da Silva.

A programacao do Museu da Eletricidade registou
em 2014 alguns sucessos de grande publico:
World Press Photo, Dissec¢ao - uma parceria com
o artista Alexandre Farto/Vhils -, 7 Mil Milhdes
de Outros ou llustrarte. Quatro, num conjunto
de 14 exposicdes que trouxeram ao museu mais
de 111 mil visitantes, num ano em que o nimero
total de visitas ultrapassou o dos anos anteriores.

Na Inovagao Social, em 2014, o programa EDP
Solidéaria nacional recebeu 855 candidaturas e
apoiou 75 projetos, com um investimento supe-
rior a um milhdo de euros. Nos seus 11 anos de
vida, este programa apoiou mais de duas centenas
e meia de projetos sociais, com um valor global
superior a sete milhdes de euros.

Ainda em 2014, a Fundagao EDP manteve a aposta
em projetos de que sdo motivo de orgulho e que
tém uma utilidade inequivoca para a comuni-
dade como o programa de apoio pediatrico, com
parcerias com cinco hospitais para aquisi¢cao
de equipamento médico prioritario e realizagdo
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de obras nas alas pediatricas, num investimento total de 727 mil euros. Ou, para citar apenas
outro exemplo, um programa de voluntariado que envolveu 2522 voluntarios da companhia
em acdes que se traduziram em mais de 15 mil horas de voluntariado em horario laboral.
Desde 2011, o Programa de Voluntariado representa um investimento de cerca de um milhao
e meios de euros por parte do Grupo EDP.

Na area da Ciéncia e Energia, o Museu da Eletricidade acolheu, em 2014, iniciativas de carater
cientifico e ludico como a Mostra de Ciéncia, as Olimpiadas da Fisica, o Dia Verde ou o Dia
da Crianga. Um motivo de orgulho é o facto de o Museu da Eletricidade ter sido um dos mais
visitados do pais, bem como a sua capacidade em atrair o publico escolar - 1.191 escolas em
2014 (5.900 escolas nos ultimos cinco anos).

Todos estes numeros sdo o testemunho do empenhamento e entusiasmo da Fundacdo EDP
em contribuir para o bem comum e para uma sociedade mais sélida, mais solidaria e mais
inovadora.

O que nos propomos fazer em 2015 é mais um passo nesta jornada que comegou ha 10 anos,
quando foi constituida a Fundagdo EDP.

Assim, na area da Cultura, sera mantida uma politica de parcerias e mecenato com instituicdes
de grande relevo e uma programacao que da visibilidade a novos talentos e valores consagrados.

A Fundacgdo EDP continuarg, igualmente, a oferecer programas que ampliem e reforcem a relacao
com as escolas e atividades que concorram para a divulgagao do conhecimento cientifico nas
areas da ciéncia e energia.

Na Inovacgao Social, serdo reforgadas as verbas (de 1,5 para 2,1 milhdes de euros) destinadas
ao programa EDP Solidaria que sera reformulado, focando-o em trés areas: Educagdo, Saude
e Incluséao Social.

Simultaneamente, a Fundacdo EDO ira investir em projetos que representem um contributo
tangivel e inquestionavel para sociedade e que respondam as necessidades das comunidades
mais vulneraveis.

O nosso compromisso é o de fazer tudo o que nos propomos com rigor, respeito pelo esforgo
e pela confianga que os acionistas depositam em nds, num exercicio de total transparéncia
e com o entusiasmo de sempre. E isso que podem e devem esperar de nos.

MIGUEL COUTINHO
Diretor-Geral
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3. ORGAOS ESTATUTARIOS

A Fundacdo EDP, fundacgdo privada com estatuto de utilidade publica, foi instituida por escritura publica de 13 de
dezembro de 2004 e reconhecida por portaria publicada no Diario da Republica, II série, n.° 216, de 10 de novembro
de 2005, tendo os seus estatutos sido objeto de alteragdo por escrituras de 20 de novembro de 2007 e 4 de
novembro de 2009, na sequéncia das respetivas autorizagées administrativas.

Mais recentemente, em cumprimento com o disposto no n.° 4 do artigo 6.° do diploma preambular da Lei-Quadro
das Fundagdes, aprovada pela Lei n.0 24/2012, de 9 de julho, a Fundacao EDP apresentou novo pedido de
autorizacdo de modificagdo dos seus estatutos porquanto todas as fundagBes que possuissem o estatuto de
utilidade publica, sob pena de caducidade do mesmo, ficavam obrigadas a adequar a sua denominagdo, os seus
estatutos e a respetiva orgéanica ao disposto no referido diploma.

Em reunido do Conselho de Curadores (CC), de 23 de maio de 2014, foi este 6rgdo informado que de acordo com
o previsto no artigo 9.° dos Estatutos da Fundagdo EDP, foram nomeados, para o triénio 2014-2016, pelo Conselho
de Administragdo Executivo (CAE), na sua reunido de 25 de margo de 2014, dois membros do Conselho de
Curadores (CC), a saber Dra. Ana Maria Machado Fernandes e Eng. Miguel Stilwell de Andrade, e pelo Conselho
Geral e de Supervisdo (CGS), na reunido de 10 de abril de 2014, o Sr. Dingming Zhang e Dr. Vasco Maria Guimaraes
José de Mello. O Presidente do Conselho de Administragdo (CA) da Fundagdo EDP é, por ineréncia, membro do CC,
conforme previsto na alinea a) do artigo 9.° dos Estatutos da Fundacdo EDP. Na mesma reunido, foi eleito o Dr.
Vasco Maria Guimardes José de Mello para Presidente do CC.

Em reunido do CC, de 23 de maio de 2014, este 6rgdo tomou conhecimento da nomeacgdao do Dr. Anténio de
Almeida como Presidente do CA da Fundagdo EDP, por deliberacdo do CAE da EDP, apds parecer favoravel do CGS,
em cumprimento com o disposto no n.° 2 do artigo 11.0 dos Estatutos da Fundagao EDP. Na mesma reunido foram
nomeados os vogais do CA para o triénio 2014-2016. Em reunido do CC, de 30 de julho de 2014, foi nomeado o
Conselho Fiscal para o triénio 2014-2016.

Em reunido do CA, de 17 de Dezembro de 2014, o CA tomou conhecimento de que o Dr. Sérgio Figueiredo, diretor-
geral e vogal do CA da Fundagdo EDP, comunicou que renunciava aos mandatos de vogal do CA e de diretor-geral
da Fundacdo EDP, com efeitos a 1 de janeiro de 2015.

Em reunido do CC, de 18 de dezembro de 2014, e face a renlncia apresentada pelo Dr. Sérgio Paulo Jacob
Figueiredo, o CC deliberou, por unanimidade, nomear o Eng. José Manuel Pereira dos Santos para o cargo de vogal
do CA da Fundagdo EDP, com inicio em 1 de janeiro de 2015 e até ao final do mandato em curso.
Em 9 de dezembro de 2014, CAE designou o Dr. Rui Miguel Coutinho Baptista para diretor-geral da Fundagao EDP,
com efeitos a 1 de janeiro de 2015. O CGS, na reunido do dia 18 de dezembro de 2014, deu o seu acordo a esta
designagdo.
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Na sequéncia do acima exposto, é esta a presente composicao dos 6rgdos sociais da Fundacdo EDP:

CONSELHO DE CURADORES

Presidente

Vasco Maria Guimardes José de Mello
Vogal

Anténio de Almeida

Dingming Zhang

Ana Maria Machado Fernandes
Miguel Stilwell de Andrade

CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Presidente

Anténio de Almeida

Vogal

Antoénio Luis Guerra Nunes Mexia
Rui Miguel Coutinho Baptista

Joao Paulo da Cruz Batista Mateus
José Manuel dos Santos

CONSELHO DIRETIVG

Diretor-geral

Rui Miguel Coutinho Baptista

Vogal

Joao Paulo da Cruz Batista Mateus

Pedro Rafael de Sampaio e Melo Neves Ferreira
José Manuel dos Santos

Maria Margarida Amado Pinto Correia Represas

CONSELHO FISCAL

Presidente

Vitor Fernando da Conceicao Gongalves

Vogal

Miguel Tiago Perestrelo da Camara Ribeiro Ferreira
ROC, em representacdo da KPMG

Vitor Manuel da Cunha Ribeirinho
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3.1. ORGANOGRAMA DA FUNDAGCAO EDP

/~  CONSELHO DE CURADORES

Si'_]rngégg;ﬁ‘:; VASCO JOSE DE MELLO
ANTONIO DE ALMEIDA
MIGUEL RIBEIRQ FERREIRA DINGMING ZHANG
KPMG & ASSOCIADOS ANA MARIA FERNANDES
\ MIGUEL STILWELL

~
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A Fundacdo EDP é uma institui¢do de direito privado,
sem fins lucrativos, criada pela EDP em dezembro de 2004.

A sua constitui¢cdo reforgou o compromisso

do Grupo EDP com o imperativo da cidadania,
centrando a atividade no Desenvolvimento Sustentdvel
e tendo por fins gerais a promogdo, o desenvolvimento
e o apoio a iniciativas de natureza social, cultural,
cientifica, tecnoldgica, educativa, ambiental

e de defesa do patrimdénio, com especial intervengdo
no sector energético.

SOLUCOES QUE GERAM MUDANGCAS

UMA INSTITUICAO MAIS ABERTA
A SOCIEDADE

PRESTIGIO E EXCELENCIA NA CULTURA

DESAFIAR O FUTURO
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AS ARTE

Dda palco a novos criadores

e a talentos consagrados.

Promove e apoia manifestacoes
artisticas de exceléncia, contribuindo
para uma sociedade mais criativa,
culta e cosmopolita.
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5.1. INOVACAO SOCIAL

A Inovacgdo Social procura desenvolver solugdes que ajudem a transformar o tecido social, com o objetivo de
romper ciclos de exclusdo e de construir novas formulas de intervengdo junto de determinadas comunidades.
Com o referido objetivo, sdo testadas ferramentas e implementados novos mecanismos de agao para
provocarem a reagao da sociedade no sentido de iniciar e continuar processos de autopromogao de solugdes, na
senda de uma comunidade mais eficaz e eficiente na construcdo da sua prépria sustentabilidade.

As linhas de acdo definidas pela Fundagao EDP para 2014 apontaram para caminhos de colaboragao intensiva
com parceiros, gestdo mais profissional e uma profunda avaliacdo do impacto obtido. Em todas as areas
abordadas, negociaram-se objetivos e meios para capitalizar recursos e dar sinais claros de envolvimento nas
solugOes apontadas.

O programa EDP Solidaria, com uma verba atribuida de um milhdo e meio de euros, sofreu profundas evolugGes
no sentido de conferir maior rigor a aprovacgao, desenvolvimento e acompanhamento de projetos. A Fundagdo
EDP procurou, em 2014, dar sinais de maior eficiéncia interna com os resultados obtidos, e também de
exigéncia, salientando-se:

. Os 75 projetos aprovados, com um impacto previsto em cerca de 57 mil beneficiarios diretos.

. A realizacdo de um estudo de avaliacdo de impacto sobre os 10 anos do Programa EDP Solidaria Nacional,
estimando-se que o mesmo contribuiu, entre 2004 e 2014, para melhorar a vida de milhares de pessoas no
ambito da implementacdo de 263 projetos.

. A especial atencdo dada ao eixo de intervengdo Saude Crianca, através da continuidade no apoio as UMAD -
Unidades Moéveis de Apoio Domicilidrio, ao Dentista do Bem, ao projeto Doutores Palhagos e ao langamento do
primeiro projeto-piloto de um campo de férias para criancas e jovens portadores de doenca cronica, realizado em
parceria com a EDP Valor e a DGS - Direcdo-Geral da Saude.

. O lancamento do Programa de Apoio Pediatrico a alas pediatricas de cinco hospitais do SNS, o maior programa
de 2014, com um investimento de cerca de 726,5 mil euros.

. No &mbito do empreendedorismo, o forte apoio dado a Bolsa de Valores Sociais, para poder dinamizar apoios e
candidaturas de projetos.

. O Social Lab analisou mais de 50 hipdéteses de negdcio social, tendo acompanhado 14 projetos e investido em
quatro.

. No ambito do scaling up do Social HUB, investiu-se em Alfandega da Fé e Torre de Moncorvo, concelhos com
notoria necessidade nas regiGes onde, por via da construgdo de barragens pelo Grupo EDP, estd em curso um
processo de transformagdo ambiental e social.

. Em Tras-os-Montes e Alto Douro, 2014 foi um ano de reforco a identidade e atividade das Orquestras Nova
Geracdo em Amarante, Mirandela e Murga, tal como de novas abordagens no Programa EDP Solidaria Barragens,
com o envolvimento das universidades da regido ao nivel do apoio e acompanhamento das candidaturas.

. No voluntariado de competéncias, os colaboradores do Grupo EDP foram incentivados a apoiar necessidades da
economia social, como a realizacdo de servigos de eletricidade em instituicdes sociais ou a consultoria de gestdo
em metodologia LEAN as escolas.
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A Fundagdo EDP aciona, anualmente, uma das principais linhas de financiamento para projetos sociais a nivel
nacional, destinada a iniciativas que promovam a inclusdo social. O programa EDP Solidaria tem como alvo
prioritario populacGes mais desfavorecidas.

Com uma dotagao global de um milhdo e meio de euros, na edigdo de 2014 deste programa, a Fundagao EDP
assumiu-se uma vez mais como uma das principais instituicdes privadas de combate a exclusdo social e aos
ciclos de pobreza em Portugal.

Desde 2004, o Programa EDP Solidaria nacional ja apoiou 241 entidades e 263 projetos a nivel nacional -
incluindo as Regides Autonomas dos Agores e da Madeira - com um montante global de investimento superior a
sete milhdes de euros.

A edicdo do programa nacional de 2014 foi marcada por um esforgo acrescido de melhoria do processo,
nomeadamente nas fases de candidatura e selecdo, parcerias entre varias instituicGes, reforgo do voluntariado e
participagdo financeira do proponente do projeto, procurando o envolvimento mais profundo das instituigbes
candidatas. A semelhanga de 2013, o Programa EDP Solidaria 2014 estruturou-se em cinco categorias:
Desenvolvimento Social e Comunitario; Educacdo e Capacitacdo; Inclusdo pelas Artes e Desporto; Outros
Projetos de Desenvolvimento Socioecondmico; e Hortas Solidarias.

Foram recebidas 885 candidaturas e selecionados 75 projetos, num montante total de mais de um milhdo de
euros. A selecdo esteve a cargo de um juri maioritariamente externo a EDP, presidido por Anténio de Almeida,
presidente da Fundagdo EDP, e constituido por: Jodo Lobo Antunes, diretor de servigos de Neurologia do Hospital
de Santa Maria e conselheiro de Estado; José Antdnio Pinto Ribeiro, advogado e ex-Ministro da Cultura; Maria de
Lurdes Rodrigues, professora e ex-Ministra da Educacdo; Luis Valente de Oliveira, ex-Ministro das Obras
Publicas, Transportes e Habitacdo; Luis Alberto Sa e Silva, presidente da Unido das Mutualidades Portuguesas;
Manuel Machado, presidente da Associacdo Nacional de Municipios; Lino Maia, presidente da Confederacao
Nacional das Instituicdes de Solidariedade; Manuel Lemos, presidente do Secretariado Nacional da Unido das
Misericérdias Portuguesas; Sérgio Figueiredo, entdo diretor geral da Fundagdo EDP.

Varios projetos aprovados tém potencial para chegar a milhares de pessoas, como o VOX POP da Saude, da Liga
Portuguesa Contra o Cancro - Nucleo Regional do Norte, que tem como objetivo aumentar o nivel de literacia da
populagdo na area da saude.

Na area do desenvolvimento socioeconémico, o A+: Avos na Escola, promovido pela Cruz Vermelha Portuguesa -
Delegagdo de Vila Nova de Gaia visa 0 aumento de participacdo dos avos nas escolas e prevé chegar a 12.000
pessoas.

Em 2014, foram aprovadas 13 candidaturas na categoria Hortas Solidarias, criada em 2011, reforcando a Rede
de Hortas Solidarias, que passou a acumular 48 projetos.

A par do programa nacional, a Fundagdo EDP promove anualmente o Programa EDP Solidaria Barragens que ja
apoiou, desde a sua criagdo, 42 projetos sociais nas regides de influéncia dos aproveitamentos hidroelétricos do
grupo EDP. (vide 5.1.4.1.).

Nota: O valor total do compromisso dos projetos do Programa EDP Solidaria foi assumido como custo do ano de
2014. O numero de beneficiarios previstos € indicado por cada entidade para o respetivo projeto.

Projeto Med on Tour

Entidade Associagdo Nacional de Estudantes de Medicina

Valor total do compromisso € 2.026

Vigéncia de protocolo 2014-2015

Beneficiarios previstos 2.000

Possibilitar a um determinado niimero de estudantes de Medicina de todo o
pais o contacto com uma localidade periférica, ndo abrangida por uma escola
meédica, durante quatro dias. Durante este tempo os estudantes irdo realizar
intervengdes em diversas areas da salde publica e da salde reprodutiva.

Breve descricao do projeto
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5.1.1.2. ERUCAGCAD E CAPACITACAD
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5.1.1.3. INCLUSAO SOCIAL PELAS ARTES E DESPORTO
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5.1.1.4, OUTROS PROIETOS DE DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO
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Projeto

Entidade

Valor total do compromisso
Vigéncia de protocolo

Beneficiarios previstos

Breve descricao do projeto

Projeto
Entidade

Valor total do compromisso
Vigéncia de protocolo

Beneficiarios previstos

Breve descricao do projeto

Projeto

Entidade

Valor total do compromisso
Vigéncia de protocolo

Beneficiarios previstos

Breve descricao do projeto

Projeto

Entidade

Valor total do compromisso
Vigéncia de protocolo

Beneficiarios previstos

Breve descricao do projeto

ENERGY THAT MAKES & DIFFERENCE

KIT o Meu ADN

Associacao Portuguesa de Criancas Desaparecidas
€ 20.000

2014-2015

1.000

Distribuicdao de kits de ADN que sirvam como uma ferramenta de articulagao
entre a familia e as autoridades competentes em caso de desaparecimento ou
necessidade de identificagdo da crianga. O projeto prevé a realizacdo de
protocolos com entidades como Guarda Nacional Republicana, Policia Judiciaria
e Policia de Seguranga Publica. A distribuicdo destes kits tem também como
publico-alvo adultos com profissdes de risco.

APROVA

APPACDM - Associagao Portuguesa de Pais e Amigos do Cidaddao com
Deficiéncia Mental - Santarém

€ 12.795
2014-2015

131

Instalagcdao de mais uma estufa para aumentar a produgao de produtos
horticolas destinado ao consumo dos seus utentes e dos restantes beneficiarios
das hortas sociais que assim terdao acesso a uma maior diversidade de
produtos. A APPACDM Santarém quer também alargar a utilizagdo do seu forno
a lenha aos familiares dos utentes e aos colaboradores da instituicdo. O
APROVA (aprender, produzir, vender e alimentar) pretende ser um
complemento do projeto Hortas Solidarias Uma Quinta para Todos em curso na
associagao desde 2011, também com o apoio da Fundacgdo EDP.

ProtiLab@empreende+

Associagao para a Formacao Profissional do Montijo
€ 19.164

2014-2015

40

Criacdo de um centro de prototipagem no qual os alunos dos ensinos basico e
secundario poderdo por em pratica a sua capacidade de inovacdo e
empreendedorismo, transformando ideias em objetos para posterior
comercializacdo. O projeto inclui sessdes de sensibilizagdao e promogdo do
empreendedorismo e criagdo do proprio emprego num concelho muito
marcado pelo abandono escolar precoce e pelo desemprego jovem.

TEARTE - Tecendo Magia

Associagao de Solidariedade Social Crescer sem Risco
€7.125

2014-2015

25

Criagcdo de condicGes para promover a tecelagem junto de jovens em situagao
de absentismo/abandono escolar com baixas habilitacdoes
literarias/desempregados, nos concelhos de Sdo Vicente e Ribeira Brava, na
ilha da Madeira. Apds a aquisicdo de teares e maquinas de costura, os utentes
receberdo formacao especifica em tecelagem, bem como em inovacéo,
marketing e empreendedorismo. Numa fase posterior, pretende-se a confecao
e comercializagao de produtos, nomeadamente para garantir a
sustentabilidade do projeto.
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5.1.1.5. REDE DE HORTAS SOLIDARIAS




2014 RELATGRIO E CONTAS 41
ENERGY THAT MAKES & DeFFERENCE




42 2014 RELATORIO E CONTAS
ENERGH THAT MAKES & DIFFERENCE




2014 RELATGRIO E CONTAS él-3
ENERGY THAT MAKES & DeFFERENCE




I I ENERGY THAT MAKES A DIFFERENCE

Em 2014, a Fundagdo EDP, no @mbito da sua estratégia para promover a inclusdo social de criangas através da
melhoria das suas condigGes de salde e de bem-estar, manteve as parcerias ja consolidadas com instituicGes
reconhecidas pelo trabalho que desenvolvem nesta area, apoiando a Operagdo Nariz Vermelho, parceira desde
2005, a Fundagdo do Gil, através do projeto UMAD - Unidades Méveis de Apoio Domicilidrio, e a Turma do Bem,
como parceira global do projeto Dentista do Bem. O ano de 2014 foi marcado também pela realizagdo de um
Campo de Férias Piloto para criangas e jovens com doengas cronicas, com impacto direto na vida dos 21
participantes, entre os 11 e os 18 anos, e indiretamente na vida das suas familias.

Foi desenvolvido o Programa de Apoio Pediatrico, uma iniciativa promovida pela Fundagdo EDP que visa
contribuir para a melhoria da acdo médica pediatrica a nivel nacional.

A Fundagdo EDP tem uma parceria estabelecida com a Operagao Nariz Vermelho, desde 2005, no ambito da qual
apoia o programa de visitas de palhagos profissionais, com formagdo especializada, a criangas internadas nos
servigos pediatricos. Em 2014, a Fundacdo EDP apoiou as visitas ao Hospital Garcia de Orta, em Almada, e ao
Instituto Portugués de Oncologia Francisco Gentil, no Porto.

Em 2014, a Fundagdo EDP apoiou o projeto UMAD - Unidades Moéveis de Apoio Domiciliario, da Fundagdo do Gil.
As UMAD prestam cuidados de saude ao domicilio a criangas com doencas crdnicas, evitando situagdes de
internamentos prolongados, deslocagdes ao hospital e consultas externas. Em 2014, as UMAD visitaram mais de
1.300 criangas utentes de quatro hospitais: Hospital Dona Estefania; Hospital Professor Doutor Fernando
Fonseca; Hospital de Santa Maria; Hospital Sdo Jodo. Foram ainda apoiadas 80 familias na sua capacitagdo social
e autonomizagdo emocional para assegurarem as necessidades das criangas a seu cargo.

A Fundagdo EDP é parceira global do projeto Dentista do Bem, concedido e gerido pela ONG brasileira Turma do
Bem. O projeto assenta numa rede internacional de 15.255 dentistas voluntarios, 550 dos quais em Portugal,
que prestam tratamentos odontoldgicos gratuitos a adolescentes e jovens entre os 11 e os 18 anos. Em 2014, o
Dentista do Bem teve um total de 50.450 beneficidrios nas geografias onde atua, dos quais mais de 1.600 em
Portugal. Em 2014, destacam-se dois grandes momentos no projeto Dentista do Bem: a Maior Triagem do
Mundo, no ambito da qual os médicos voluntarios analisaram a saude oral de 55 mil jovens em 277 cidades; e o
Sorriso do Bem que juntou, em Sdo Bento do Sapucai, 400 coordenadores do Brasil, América Latina e Portugal.

Projeto Doutores Palhagos — Adopte um Hospital
Entidade ONV - Operacao Nariz Vermelho
Valor total do compromisso € 50.000
Custo do ano € 50.000
Custos dos anos anteriores -
Vigéncia de protocolo 2014
Beneficiarios diretos do ano 5.670
Alavancagem -
O projeto Doutores Palhacos € um programa de intervengao nos servigcos
pediatricos dos hospitais, através da visita de palhacos profissionais em meio
hospitalar, trabalhando em estreita colaboragdo com os profissionais de saude.
Em 2014, a Fundagdo EDP apoiou 134 visitas de uma dupla de Doutores

Palhacos as criancas hospitalizadas no Instituto Portugués de Oncologia
Francisco Gentil, no Porto, e no Hospital Garcia de Horta, em Almada.

Breve descricao do projeto
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5.1.2.2. CAMPOS DE FERIAS FUNRACAD EDP

Em 2014, a Fundagdo EDP assumiu uma nova forma de intervir na sociedade, ativando uma resposta social
direta: a primeira experiéncia-piloto de Campos de Férias para doentes cronicos, decorreu entre 28 de agosto e
4 de setembro, em Palmela.

Para a realizacdo deste piloto foram chamados para parceiros a EDP Valor e a Diregdo-Geral da Saide com o
objetivo de implementar um modelo de partilha de competéncias e know-how. O projeto coloca ao servigo da
sociedade um espaco EDP ja preparado para o efeito, o Campo de Palmela, bem como a larga experiéncia de
organizacao de campos de férias da EDP Valor.

Para validar o potencial de transformacdo social dos campos de férias, e o verdadeiro impacto que estes tém na
vida de cada participante, foi aplicado o programa VER - Vidas, Estudos, Respostas, que mede o impacto social e
deixa pistas para as possibilidades de crescimento futuro deste projeto.




Projeto

Entidade

Valor total do compromisso
Custo do ano

Custos dos anos anteriores
Vigéncia de protocolo
Beneficiarios diretos do ano

Alavancagem

Breve descricao do projeto

ENERGY THAT MAKES & DeFFERENCE 7

Projeto VER — Campo de Férias Fundagdo EDP 2014
NSO - Associagdo Construir Sobre a Rocha

€9.033

€9.033

2014

A Fundacdo EDP contratou a Associacao Construir Sobre a Rocha para avaliar
o impacto dos Campos de Férias, através da aplicacdo do Programa VER -
Vidas, Estudos, Respostas, como forma de validar a nova férmula de ativagdo
social no eixo de saude pediatrica.

Tendo em consideracgdo a fragilidade do tecido social na area de saude pediatrica, a Fundacdo EDP consultou o
Ministério da Saude sobre as necessidades reais do pais. No seguimento desta consulta, em 2014, foi langado o
Programa de Apoio Pedidtrico, que visa contribuir para a melhoria dos servicos de pediatria de hospitais do

Servigo Nacional de Saude.

Considerando as prioridades definidas pelo Ministério da Saude, a Fundagdo EDP selecionou cinco hospitais:
Hospital Dona Estefania; Hospital Professor Doutor Fernando Fonseca (Amadora - Sintra); Centro Hospitalar Vila
Nova de Gaia; Centro Hospitalar do Algarve; Centro Hospitalar Tamega e Sousa.

O programa tem como grande objetivo o aumento da eficiéncia das aces médicas e o bem-estar dos utentes e
respetivos familiares, compreendendo duas componentes: a doagdo de equipamentos técnicos hospitalares e a
reabilitagdo de instalacdes. Os resultados serdo imediatos, apos o final das intervengdes em 2015, e com
potencial para beneficiar milhares de criancas e familias que recorrem a estes hospitais.

Projeto

Entidade

Valor total do compromisso
Custo do ano

Custos dos anos anteriores
Vigéncia de protocolo
Beneficiarios diretos do ano

Alavancagem

Breve descricao do projeto

Projeto

Entidade

Valor total do compromisso
Custo do ano

Custos dos anos anteriores
Vigéncia de protocolo
Beneficiarios diretos do ano

Alavancagem

Breve descricao do projeto

Programa de Apoio Pediatrico — Hospital Dona Estefania
Centro Hospitalar de Lisboa Central — Hospital Dona Estefania
€ 229.770

€ 229.770

2014-2016

€ 96.555

O Programa de Apoio Pediatrico da Fundagao EDP, no Hospital Dona Estefania,
teve como objetivo a melhoria das condigdes da ala de pediatria através da
doagdo de equipamento médico hospitalar prioritario. Os equipamentos sé
estardo disponiveis para utilizagdo em 2015, pelo que ndo ha impacto em
2014.

Programa de Apoio Pediatrico - Hospital Professor Doutor Fernando Fonseca
Hospital Professor Doutor Fernando Fonseca

€ 70.637

€ 70.637

2014-2016

€ 16.246

O Programa de Apoio Pediatrico da Fundagcdo EDP, no Hospital Professor
Doutor Fernando Fonseca, teve como objetivo a melhoria das condigdes da ala
de pediatria através da doagdo de equipamento médico hospitalar prioritario.
Os equipamentos sé estardo disponiveis para utilizagdo em 2015, pelo que ndo
ha impacto em 2014.
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O empreendedorismo social € um dos vetores essenciais da estratégia de inovagdo social da Fundagdo EDP.
Como forte aposta deste eixo foi assumida, em 2013, a lideranga do projeto da Bolsa de Valores Sociais e, em
2014, dinamizado o plano de negdcios desta plataforma de financiamento inovadora em Portugal.

Em 2014, o Social Lab da Fundagdo EDP assume-se como uma forma de apoio a criagdo, ao desenvolvimento e
capacitagdo de negocios sociais que procuram novas solugdes sustentaveis para problemas sociais
negligenciados.

O Social HUB da Fundacdo EDP, em 2014, aplicou a novos territérios as ferramentas de ativacdo social testadas
nos pilotos, no Casal de Sdo Bras, na Amadora, e em Paranhos no Porto. Em Campo Maior, enquadrado no
projeto Campo Maior Vila Solidaria da Europa, e na regido de Tras-os-Montes e Alto Douro.

A Fundagdo EDP apoiou outras iniciativas de empreendedorismo social e envolveu-se ainda em outros projetos
que identificou como iniciativas de ativagao social inovadoras em Portugal, como é exemplo o Marketplace
Lisboa.

A BVS - Bolsa de Valores Sociais € uma plataforma que, recriando um ambiente de bolsa de valores, permite
financiar projetos sociais, garantindo transparéncia e organizagdo da informacdo das instituicées cotadas.

A primeira bolsa foi fundada no Brasil, em 2003, pela BOVESPA - Bolsa de Valores de Sao Paulo, tendo adquirido
enorme sucesso e reconhecimento internacional, nomeadamente por parte da ONU - Organizacdo das Nagdes
Unidas. Em 2008, a Fundagao EDP, a Euronext Lisbon e a Fundagao Calouste Gulbenkian promoveram a chegada
da BVS a Portugal, tendo-se tornado na segunda bolsa de valores sociais do mundo e a primeira da Europa.

Em 2013, para possibilitar a evolugao positiva da BVS, verificou-se que seria essencial maior investimento na
dinamizacdo da atividade, através de mecanismos de mercado, de modo a fazer face as necessidades da
Economia Social. O ano de 2014 foi marcado pela reativacdo do projeto BVS, com a participacdo reforcada da
Fundacao EDP no desenvolvimento e aplicacdo da nova estratégia. A participacdo ativa da Fundacdo EDP permite
promover fundraising para projetos sociais, bem como construir pontes e potenciar sinergias com outros
programas e parceiros.

A BVS ja financiou 35 projetos sociais, através de contribuicdes de investidores particulares e de empresas.

Projeto BVS - Bolsa de Valores Sociais
Entidade Varios parceiros

Valor total do compromisso € 49.020 (Atitude/SEE) + € 385.820 (Associagdo BVS)

€ 49.020 (Atitude/SEE) + € 151.610 (Associacdo BVS) + € 72.419 outros
encargos

Custos dos anos anteriores -

Custo do ano

Vigéncia de protocolo 2014-2016
Beneficiarios diretos do ano -

Alavancagem € 45.605

A Bolsa de Valores Sociais é uma plataforma que visa permitir que projetos
sejam apresentados a investidores sociais (doadores) que, ao adquirirem
acgoes sociais destes projetos (ao fazerem donativos) possibilitem a sua
manutencdo, ampliagdo ou implementacdo. Em 2014 foi constituida, pela
Breve descricdo do projeto Fundagdo EDP, a Associagdo BVS para o Financiamento Sustentavel do
Impacto Social, gestora do projeto. Durante o ano, a BVS contou com 22
organizagoes cotadas, 55 investidores particulares, 5 investidores
empresariais. Dois projetos cotados conseguiram obter a totalidade do
financiamento solicitado.
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5.1.3.2. SOCIAL LAB DA FUNDACJ&O EDP

Em 2014, o Social Lab da Fundagdo EDP entrou numa nova fase, posicionando-se ndao apenas no criar de
condigdes para o nascimento de negdcios sociais, mas também para acompanhar e capacitar projetos ja
existentes.

A revitalizagdo do conceito alarga o ambito de atuagdo, trabalhando com negdcios sociais em diferentes fases de
maturidade, desde o start up ao scaling up. Assim, este posicionamento permite o apoio a projetos ja iniciados
que necessitam de um fortalecimento das ferramentas de gestdo, por exemplo, no desenvolvimento de um plano
de negdcios, que Ihes permita assegurar a sustentabilidade e aumentar o seu impacto social.

Durante o ano de 2014 foram acompanhados 14 negdcios sociais: Autismo; Just a Change; Humanitude;
Cafetaria AJU; HereWeGo; Confiar; EPIC Student; Percurso das memodrias; ArkiPlay; Zoom; Let's Help, Chefs de
Saude; Speak; Places4All. Destes, quatro foram financiados pela Fundagdo EDP: o langamento da Let's Help,
uma associagdo sem fins lucrativos que através da organizacdo de eventos culturais e desportivos financia
instituicGes da Economia Social; o scaling up do Speak, uma escola de linguas que nasceu em Leiria da
colaboragdo entre a Fundacdo EDP e a Associacdo Fazer Avangar; o Chefs de Salude, um projeto social de
educacdo e promogdo da saude para criangas; e o Places4All, que pretende divulgar informagdo sobre os espagos
e eventos com as melhores condiges de acessibilidade.
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Projeto

Entidade

Valor total do compromisso
Custo do ano

Custos dos anos anteriores

Vigéncia de protocolo

ENERGY THAT MAKES & DIFFERE

CE

Chefs de Saude

Associacdo Vitamimos SABE - Salde, Ambiente e Bem-Estar
€ 20.000

€ 20.000

2014-2015

Beneficiarios diretos do ano -

Alavancagem -

Chefs de Salde, promovido pela Vitamimos, € um projeto no ambito da
educagdo e promocado da saude. Com vista a uma intervencdo precoce na
prevencao da obesidade, a Vitamimos adota uma abordagem inovadora,
dedicando-se a prevencdo e capacitacdo de criangas e jovens para a
preparacgdo e confecdo de refeigdes simples e saudaveis.

Breve descricao do projeto

O Social HUB da Fundagdo EDP é um conceito inovador que permite fazer o diagnostico social de um territério de
forma participada, desenvolvendo e implementando solugdes e respostas integradas, bem como promover a
sustentabilidade e autonomia dos projetos e iniciativas locais.

Ao longo de trés anos, a Fundagdo investiu no desenvolvimento e aplicacdo do Social HUB. A operacionalizacdo e
a avaliagdo nos pilotos em S&o Bras, na Amadora, e Paranhos, no Porto, permitiram demonstrar a eficacia da
intervencdo integrada e coletiva desenvolvida por esta rede. Com base nos resultados dos pilotos, a légica do
Social HUB foi replicada em novos territorios.

Em Campo Maior, o conceito e as metodologias do Social HUB da Fundacdo EDP foram apresentados a um
conjunto de parceiros locais - a Associagdo Coragdo Delta, a Camara Municipal de Campo Maior e instituigdes
locais, que solicitou a sua implementacdo em 2013, o que deu origem ao projeto Campo Maior Vila Solidaria da
Europa. Em 2014, 30 parceiros formam uma rede alinhada e comprometida com os trés eixos prioritarios:
promocdo do sucesso escolar; emprego e empreendedorismo, através da criacdo de uma cooperativa de
Solidariedade Social e de um coworking; e integracdo social da comunidade cigana.

Na area de integragdo social da comunidade cigana, 2014 foi um ano de importantes avangos com a reabertura
do diagndstico deste eixo de forma partilhada entre os parceiros.

As regifes de Tras-os-Montes e Alto Douro, abrangidas pelos projetos hidroelétricos da EDP, sofrem uma
crescente desertificagdo demografica, sendo afetadas por fendmenos de exclusdo social e econdmica. A
replicacdo do Social HUB, nos concelhos de Alfandega da Fé e Torre de Moncorvo, foi uma das férmulas
encontradas para a ativagdo social local, através de ferramentas ja testadas.

Em 2014 foi realizada uma sessdo de apresentacdo do conceito do Social HUB onde participaram 50
representantes de entidades locais, e iniciou-se um processo de diagndstico social participado. Um exemplo dos
resultados deste trabalho é a concertacdo entre os dois municipios para transporte dos doentes oncoldgicos.

Projeto Integracdo Social através do Judo
Entidade Escola de Judo Nuno Delgado
Valor total do compromisso € 15.000
Custo do ano € 15.000
Custos dos anos anteriores -
Vigéncia de protocolo 2014
Beneficiarios diretos do ano 728

Alavancagem -

A Escola de Judo Nuno Delgado é uma associagdo desportiva, sem fins
lucrativos, que tem como objetivo promover a pratica desportiva do judo, em
criancas e adolescentes, como instrumento de formagdo de caracter e de
combate a exclusdo social. O projeto Integragdo Social através do Judo propée
a criagdo de dois centros, designados Centros Hajimé, e dois programas
trimestrais de formagdo civica e desportiva, denominados Blocos de Judo, em
escolas das zonas envolventes aos centros.

Breve descricao do projeto
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5.1.3.4. OUTROS

A Fundacgdo EDP associou-se a diversas iniciativas em 2014, como é o caso do primeiro Marketplace Lisboa, um
mercado social de trocas de servicos entre os setores publico, privado e organizacGes da Economia Social,
fomentando o trabalho conjunto de diferentes atores sociais. A Fundag&o EDP participou também ativamente no
desenvolvimento de projetos inovadores que fomentam e valorizam o empreendedorismo social em Portugal,
como € exemplo o Mapa de Inovagdo Social.
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A construgdo de barragens tem um forte impacto nas regides onde se localizam estes empreendimentos,
constituindo um desafio e uma oportunidade de desenvolvimento. Assim, o Grupo EDP encetou uma
estratégia de aproximacédo as comunidades na envolvente dos empreendimentos hidroelétricos,
posicionando-se como parceiro ativo para a maximizagao das externalidades positivas destes projetos.

Em 2014, foi langada a 62 edigdo do programa EDP Solidaria Barragens.

Em 2009, a EDP Produgdo, em parceria com a Fundagdo EDP, langou o Programa EDP Solidaria Barragens para
apoiar financeiramente projetos nas regiées abrangidas pelos novos investimentos hidroelétricos através de um
programa anual estruturado. Este programa, financiado pela EDP Producdo e gerido pela Fundagdo EDP, ja
apoiou 42 projetos desde a sua criagdo, com um investimento total de 900 mil euros e beneficiando mais de 7
mil pessoas. Na edicdo de 2014 do Programa EDP Solidaria Barragens foram recebidas 77 candidaturas, mais 17
que na edigdo anterior.

O juri foi presidido por Anténio Pita de Abreu, presidente da EDP Producdo, e constituido por: Sérgio Figueiredo,
entdo administrador da Fundagdo EDP e da EDP Produgdo; Fontainhas Fernandes, reitor da UTAD — Universidade
de Tras-os-Montes e Alto Douro; Alvaro Carvalho, vice-presidente da CCDR — Comissdo de Coordenacdo e
Desenvolvimento Regional do Norte; José Alberto Ferreira, vice-presidente da CCDR do Centro; D. José Cordeiro,
bispo de Braganga - Miranda; Jodo Alberto Sobrinho Teixeira, presidente do Instituto Politécnico de Braganga; e
por Manuel Machado, presidente da Associagdo Nacional de Municipios.

A 6.2 edicdo do programa foi marcada pela construcdo e aplicacdo de um modelo de apoio as candidaturas,
protagonizado por 10 professores e 39 estudantes da UTAD e do IPB - Instituto Politécnico de Bragancga. As
competéncias da academia ajudaram as instituigdes sociais na formatagdo de 38 candidaturas, aumentando as
condicBGes de acesso ao financiamento, bem como de eficacia dos projetos. Esta ponte entre universidades e
sociedade civil, promovida pela Fundagdo EDP, pretende ainda intensificar a cultura de trabalho em rede,
aproximando agentes de desenvolvimento local.

A Fundagdo EDP apoiou a ativacdo social em Tras-os-Montes e Alto Douro através das Orquestras Nova Geragao,
do apoio ao projeto Bios, do Museu do Douro, e do desenvolvimento do Social HUB enquadrado no eixo de
empreendedorismo social (vide ponto 5.1.3.3).

Desde 2010, foram criadas trés Orquestras Nova Geragdo em Amarante, Mirandela e Murga, as quais se
constituiram como um importante instrumento de integracdo social na regido das barragens. Inspirado no
Sistema Nacional de Orquestras Juvenis e Infantis da Venezuela, o projeto Orquestra Geragao é reconhecido
internacionalmente, integrando 200 orquestras juvenis com criangas e jovens provenientes de contextos
problematicos, com um grau elevado de absentismo e insucesso escolar. Em Portugal, o projeto Orquestra
Geracdo teve inicio em 2007, impulsionado pela Escola de Musica do Conservatério Nacional e, desde entdo, tem
crescido gradualmente.

A replicagdo para Tras-os-Montes e Alto Douro foi da responsabilidade da Fundagdo EDP, em parceria com a
Fundagao Calouste Gulbenkian e com as escolas de musica locais. Os resultados, confirmados pelo programa de
medicao de impacto social VER - Vidas, Estudos, Respostas, revelaram-se inspiradores para dar continuidade ao
projeto. Em 2014, desenvolveu-se uma logica de trabalho conjunto entre as orquestras de modo a partilharem
experiéncias e obter sinergias.

Projeto Orquestras Nova Geracao de Tras-os-Montes e Alto Douro

ARTEMIR - Associagdo de Ensino Profissional Artistico e Centro Cultural de
Amarante

Valor total do compromisso € 130.296

Custo do ano € 10.296 + € 54.381 outros encargos

Entidade

Custos dos anos anteriores € 170.000
Vigéncia de protocolo 2013-2015

Beneficiarios diretos do ano 184

Alavancagem -

Reconhecendo a utilizacdo da musica como ferramenta de integragdo de
criangas e jovens, provenientes de contextos problematicos e com um grau
elevado de absentismo e insucesso escolar. Em 2010, a Fundagdo EDP, em
parceria com a Fundagdo Calouste Gulbenkian e com as escolas de musica
locais, criam as Orquestras Geragdo de Tras-os-Montes e Alto Douro. Em
2014, desenvolveu-se uma logica de trabalho conjunto e de valorizacéo do
projeto, promovendo dois estagios que reuniram professores, coordenadores e
alunos, em Mirandela e Amarante.

Breve descricao do projeto
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O Programa de Voluntariado EDP é liderado pela Fundacdo EDP em conjunto com a Direcdo de Recursos
Humanos do Centro Corporativo do Grupo EDP, envolvendo todas as empresas em Portugal e tendo uma equipa
de interlocutores nas varias geografias onde o grupo estd presente. Desde janeiro de 2011, os voluntarios da
EDP ja protagonizaram um total de 23.623 participagées em prol de 1,8 milhdes de beneficiarios. Estas
intervencgOes totalizaram 1.140.798 horas de servigo voluntdrio. Destas, 46.770 horas foram utilizadas em
horario laboral, representando um investimento de 1,54 milhGes de euros por parte do grupo EDP.

Em 2014, a nivel global, 2.522 voluntarios EDP participaram em agdes que se traduziram em 15.363 horas de
voluntariado em horario laboral, o que equivale a um investimento de cerca de 670 mil euros do Grupo EDP em
horas de trabalho ao servigo da sociedade. As iniciativas do Programa de Voluntariado EDP mobilizaram ainda
12.394 participantes, desde familiares a colaboradores de empresas parceiras. No total, os voluntarios EDP
apoiaram 242 organizagdes, beneficiando diretamente mais de 350 mil pessoas.

Em Portugal, 8.800 voluntarios (dos quais 931 colaboradores da EDP) protagonizaram mais de 460 mil horas de
voluntariado. Destas, 10.439 horas ocorreram em horario laboral, equivalendo a um investimento de cerca de
490 mil euros do Grupo EDP. Num total de 205 agdes foram beneficiadas 139 instituicdes.

A EDP tornou-se a primeira empresa em Portugal a ter uma bolsa de voluntariado de competéncias - a Bolsa de
Eletricistas, que coloca ao servigo de instituicGes sociais as competéncias técnicas destes profissionais do grupo.
Em 2014, foi estabelecida uma parceria transversal com a Santa Casa da Misericordia de Lisboa que, no ambito
da acdo REPARAR, visa a reparacdo de casas de idosos. Esta bolsa conta ja com 29 voluntarios eletricistas e
soma 20 trabalhos realizados no Porto e em Lisboa, que englobam correcdo de avarias, substituicdo e melhoria
de sistemas e verificagdes de seguranca, com valor social de cerca de 3.500 euros.

A EDP pertence a IAVE - International Association for Volunteer Effort, rede mundial para a promocdo do
voluntariado, na qual é parte do steering commitee do Conselho Mundial de Voluntariado Corporativo.

A rede IAVE tem sido uma fonte importante de boas praticas e de benchmarking do Voluntariado EDP, onde se
comprovam os bons resultados atingidos, com a mobilizacdo de efetivos da EDP em 21,4%, o que supera o
intervalo entre cerca de 15%-20% de uma empresa média da IAVE. Segundo a mesma rede, apenas 1/3 das
empresas associadas tem esquemas de voluntariado de competéncias ja a funcionar, e a EDP é uma delas. Em
2014, este voluntariado cresceu com diversas iniciativas, que se apresentam em seguida.

Em 2014, a EDP participou na Conferéncia Mundial sobre Voluntariado em Brisbane, na Austrdlia, que contou
com cerca de 850 participantes de 50 paises. Na sequéncia desta participacdo, a Fundagdo EDP decidiu apoiar
formalmente o apelo da IAVE para que o Voluntariado Corporativo seja uma ferramenta dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel das Nagdes Unidas 2016-2030 apresentados em setembro de 2014.

Parte de N6s Ambiente faz parte do Programa de Voluntariado EDP, realizando-se em todos os paises em que o
Grupo EDP esta presente. Em Portugal, teve a participagdo dos colaboradores do grupo, familiares, amigos e de
37 parceiros com o objetivo de sensibilizar a sociedade para a protegdo da biodiversidade. Em continuidade com
a acgdo realizada no ano anterior, os voluntarios foram convidados a participar em acdes de limpeza e de
remocdo de espécies invasoras em zonas florestais situadas em areas classificadas, selecionadas com o ICNF -
Instituto da Conservacgao da Natureza e da Floresta, e praias escolhidas em conjunto com as autarquias locais.
Realizaram-se 15 acdes, de norte a sul do pais, nas quais participaram 1.360 voluntarios. No conjunto das varias
geografias do grupo EDP, participaram cerca de 2.196 voluntarios que protagonizaram mais de 12.500 horas de
servico voluntario.

Projeto Parte de Nés Ambiente 2014

ICNF - Instituto da Conservacao da Natureza e das Florestas, autarquias e
outros parceiros

Entidade
Valor total do compromisso -
Custo do ano € 45.927

Custos dos anos anteriores -
Vigéncia de protocolo -
Beneficiarios diretos do ano 233.359

Alavancagem -

Parte de N6s Ambiente é uma acdo de ambito nacional em prol da
biodiversidade com a erradicacdo de espécies invasoras e limpeza de areas
Breve descricdo do projeto florestais e de praias. Em 2014, participaram 1.360 voluntarios em 15 agbes
em Portugal, totalizando 9.305 horas de servigo voluntario. Os custos dizem
respeito a operacionalizagao das iniciativas no terreno (custos de transporte,
materiais, aluguer de equipamentos, entre outros).
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Em coordenagdo com todas as geografias onde o Grupo EDP esta presente, realizou-se a Campanha de Natal
com o objetivo de promover um Natal mais humano em instituicdes sociais que acolhem criangas e idosos. Esta
campanha decorreu de 9 de dezembro de 2014 a 9 de janeiro de 2015.

Em Portugal, realizou-se um total de 115 agGes, com 774 Voluntdrios EDP, a que se juntaram voluntarios
convidados, num total de 1.335 participagdes, representando um total de 8.768 horas e beneficiando
diretamente mais de 70 mil criangas e idosos.

No conjunto das varias geografias do grupo, realizaram-se 134 agGes, envolvendo 105 instituicées, beneficiando
direta e globalmente 73.266 pessoas. Colaboraram 1.505 participantes que realizaram 10.092 horas de
voluntariado. As agOes foram tdo diversas como a realizagdo de obras na ala de pediatria do Hospital de

Sé&o Jodo, no Porto, feitas por voluntarios da EDP G&s, ou a recolha de donativos a favor de uma aldeia nas
Honduras levada a cabo pela EDP Renovaveis, para a qual contribuiram 115 colaboradores, que

doaram 6.575 euros.

A Fundacgdo EDP investiu 43.027 euros nas iniciativas do Parte de Nos Natal. A este valor acresce um
investimento de 30.000 euros feito pelas empresas do grupo EDP em Portugal e de 16 mil euros da EDP Brasil.

Projeto Parte de Nés Natal 2014
Entidade Varios parceiros
Valor total do compromisso -
Custo do ano € 36.023 + € 7.004 outros encargos
Custos dos anos anteriores -
Vigéncia de protocolo -
Beneficiarios diretos do ano 671

Alavancagem -

Parte de Nds Natal é uma agdo de ambito nacional de humanizagdo do Natal
de criangas e idosos institucionalizados. Em 2014, a Fundagao EDP realizou
trés acdes que totalizaram 100 horas de voluntariado (72 das quais em
horario laboral). Vinte e seis voluntarios promoveram iniciativas em trés
instituicdes sociais - no Porto, em Lisboa e na Amadora - contribuindo para
Breve descricao do projeto humanizar o Natal de 671 pessoas. Os custos da Fundacdao EDP com o Parte
de N&s Natal traduzem a operacionalizacdo destas trés iniciativas, bem como
uma comparticipacao nas iniciativas organizadas pelas empresas do Grupo
EDP (por cada euro que estas investiram na organizagao de agdes Parte de
Noés, a Fundagdo EDP contribuiu em igual montante, até um limite maximo de
500 euros por acao).
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O programa Energia com Vida tem como objetivo aumentar o envolvimento das criangas no desenvolvimento da
sua comunidade, através da criagdo de equipas dentro das escolas para a realizagdo de projetos sociais e
ambientais.

Este programa oferece as escolas as ferramentas necessarias para a formagdo completa dos seus alunos, e ndo
sO escolar, convidando-os a comprometerem-se com a comunidade envolvente. Os projetos desenvolvidos pelos
alunos deverdo ser dirigidos a comunidade onde a escola esta inserida, e enquadrar-se numa, ou mais, das
seguintes areas de intervencdo: pobreza/fome; conviver com a diferenca; doencgas graves; desemprego;
populagdo sénior; analfabetismo; sustentabilidade ambiental; parceria global para o desenvolvimento humano.
O programa Energia com Vida foi totalmente apoiado pela EDP Gas, desde o seu langamento em 2007, nos
distritos de Braga, Porto, Viana do Castelo. Em 2014, a Fundagdo EDP estabeleceu uma parceria com a EDP Gés
e a DMP+ASO para expansdo do programa a nivel nacional.

Projeto Energia com Vida - Escolas Solidarias
Entidade DMP - Servigos de Marketing e Publicidade, LDA
Valor total do compromisso € 95.156
Custo do ano € 95.156
Custos dos anos anteriores -
Vigéncia de protocolo 2014-2015
Beneficiarios diretos do ano -

Alavancagem -

O projeto Energia com Vida promove a cidadania ativa nas escolas com um
conjunto de atividades, envolvendo o voluntariado EDP a nivel nacional. A
afirmacdo de uma rede de escolas solidarias € um apelo a cidadania, a

Breve descricédo do projeto participacdo de todos na construgdo de uma sociedade mais coesa e inclusiva.
No ambito do apoio da EDP Gas, no ano letivo 2013-2014, foram mobilizados
5.879 voluntarios, que realizaram 439.057 horas de voluntariado em beneficio
de 14.954 pessoas. O impacto do projeto a nivel nacional sera medido no final
do ano letivo 2014-2015, contando com 256 escolas inscritas no final de 2014.

O Grupo EDP é associado fundador da Junior Achievement Portugal. Desde 2005 foram mobilizados 531
participantes da EDP para os programas desta associacdao, que abrangem criangas desde o primeiro ano do
ensino basico ao final do secundario. No ano letivo 2013-2014, os 85 voluntarios EDP lecionaram 87 turmas, com
um total de 1.850 alunos, concretizando 1.229 horas de voluntariado. Na angariagdo de voluntarios que ocorreu
em novembro, para os programas do ano letivo 2014-2015, as inscrigdes subiram 28%.

Em 2014, o GRACE - Grupo de Reflexdo e Apoio a Cidadania Empresarial, do qual a Fundacdo EDP é associada, e
o K'CIDADE lancaram o desafio da mobilizacdo de voluntarios para 10 sessdes de formagdo em instituicoes
sociais nas quais se envolveram cinco voluntarios EDP. Foi ainda no ambito do GRACE, e sob o repto da
Fundacdo EDP, que se langaram os trabalhos para a construgdo de um indice de voluntariado, comparativo e
transversal as empresas portuguesas.

Projeto Redes institucionais

IAVE - International Association for Volunteer Effort e GRACE - Grupo de
Reflexdo e Apoio a Cidadania Empresarial

Entidade
Valor total do compromisso -
Custo do ano € 4.472 (IAVE) + € 500 + €2.400 outros encargos (GRACE)
Custos dos anos anteriores -
Vigéncia de protocolo -
Beneficiarios diretos do ano -

Alavancagem -
A Fundagdo EDP é associada do GRACE e colabora com a rede IAVE. No

Breve descrigdo do projeto ambito da Rede IAVE desenvolveu um trabalho no Steering Committee do
Conselho Mundial do Voluntariado Corporativo, em 2014.
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5.1.6. CUTROS PROIETOS/MECENATO

Em 2014, a Fundagdo EDP, como complemento dos eixos estratégicos definidos, apoiou um conjunto de projetos
que surgiram como resposta direta a necessidades especificas identificadas ou situagdes de emergéncia social.
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5.2. PROGRAMAGCAO CULTURAL

A Fundacdo EDP fortaleceu, em 2014, o seu reconhecimento como uma referéncia na area cultural, a par das mais
importantes instituicdes, com as quais realiza parcerias, co-criacdes, co-producdes e intercambios. A posicdo de
destaque foi conquistada, determinantemente, pela através da programacéo de exposicGes apresentadas no Museu
da Eletricidade. Estas exposicdes obtiveram uma assinaldvel rececdo e uma reiterada apreciagdo da critica, e
captaram um vasto publico, permitindo a Fundagdo EDP consolidar-se como uma instituicdo de primeira linha na
arte contemporanea. Esta atividade de produgdo prépria, na qual se incluem o Grande Prémio Fundagdo EDP Arte
e o Prémio Novos Artistas Fundacdo EDP, foi aliada a uma politica ativa de mecenato, numa estratégia em que as
duas componentes convergem, se reforcam mutuamente e frequentemente coincidem.

Em 2014, a Fundagao EDP apresentou 14 exposigdes no Museu da Eletricidade, que totalizaram mais de 111 mil
visitantes. Um programa que reuniu exposigdes com obras concebidas especificamente para o espago do Museu
da Eletricidade, exposigdes internacionais, exposicdes de vocacao histérica e exposicdes de caracter experimental.

A exposicdo Dissecgédo, do artista Alexandre Farto, que também assina como Vhils, foi o destaque da programacao.
Apds dois anos de preparagdo, trés meses patente ao publico e um numero recorde de 66.950 visitantes, a
exposicao de Vhils é a primeira realizada numa grande instituicdo cultural portuguesa e a maior apresentagao do
artista até a data. A exposicdo mereceu um elevado interesse por parte da comunicacdo social, nacional e
estrangeira, tendo sido tema de reportagens em canais televisivos como a CNN e a BBC. A revista Time Out Lisboa
elegeu-a como a melhor exposicdo do ano.

No espago da Sala de Exposicdes, além de Disseccéo, foram apresentados projetos de grande producdo e de
caracter internacional, destinados a um publico generalista como a llustrarte 2014 — VI Bienal de llustragéo Infantil
para a Infancia, World Press Photo e 7 mil milhdes de Outros.

Na Sala do Cinzeiro 8, e mantendo a ldgica de revelagdo foram apresentados projetos, inéditos e/ou especialmente
pensados para o espaco, de artistas consagrados como Jorge Molder (no @mbito do Grande Prémio Fundacdo EDP
Arte 2010), Antdnio Sena, Eduardo Nery e Almada Negreiros.

Durante o ano, foi consolidada a programagdo no espacgo Curto Circuito, inserido no percurso do Museu da
Eletricidade, e que associa a arte e a tecnologia. Este espago constituiu um importante instrumento de associagao
a coletivos de artistas e a projetos culturais de grande impacto como o Doclisboa.

A Galeria da Fundagdo EDP, no Porto, apresentou, além da continuagdo da exposicdo Prémio Novos Artistas
Fundacgdo EDP 2013 (com obras também expostas nos espacos da Casa da MuUsica), projetos realizados com artistas
e instituicdes da cidade: Angelo de Sousa, Luis Palma e Alcino Soutinho. As exposicbes apresentadas atrairam
8.658 visitantes a Galeria da Fundacdo EDP. A programacdo de 2014 permitiu a galeria reforgar a sua presencga e
intervengdo no meio artistico do Porto.

A Fundacgédo EDP, esteve também associada, através de produgdo propria, apoio curatorial, parcerias ou mecenato
especifico, a 16 exposicdes realizadas em instituicdes como a Cooperativa Arvore, Museu de Arte Contempordnea
de Serralves, Museu Nacional de Arte Contemporanea — Museu do Chiado, Museu Nacional de Arte Antiga, Galeria
do Parque de Escultura Contemporanea Almourol, Vitra Design Museum ou o Design Museum Gent. No total, estes
projetos contaram com a presenga de 282.641 visitantes.

Mantendo a sua relevante acdo mecenatica nas artes em Portugal, a Fundacdo EDP foi Mecenas Principal da
Companhia Nacional de Bailado e da sua digressdo nacional, Patrono e Mecenas Exclusivo de duas exposicdes na
Fundacdo de Serralves, Membro Fundador da Casa da Mdusica, e Mecenas Exclusivo do Ciclo de Piano ai realizado.
Além do apoio concedido a estas instituicdes, a Fundagédo EDP apoiou também a Orquestra Sinfénica Juvenil, Trienal
de Arquitectura de Lisboa, a Fundacdo Arpad Szenes — Vieira da Silva, o Alkantara Festival, entre varios outros
projetos.

Em 2014, prosseguiram os trabalhos para a definicdo do novo posicionamento estratégico decorrente da abertura
préxima do novo centro de artes projetado por Amanda Levete, e da sua articulagdo com o edificio histérico da
Central Tejo.

Consciente do patrimonio ja construido, a Fundagdo EDP exerce uma agéo cujo centro de gravidade estd sempre
no futuro.
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5.2.1. EXPOSIGCOES NO MUSEU DA ELETRICIDADE
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Exposicao

Custo do ano

Custos dos anos anteriores
Custos a incorrer

Local

Periodo

Curadoria

Breve descricao do projeto

Exposicao

Custo do ano

Custos dos anos anteriores
Custos a incorrer

Local

Periodo

Curadoria

Breve descricao do projeto

Exposicao

Custo do ano

Custos dos anos anteriores
Custos a incorrer

Local

Periodo

Curadoria

Breve descricao do projeto

Um Diério da Republica — [kameraphoto]

€615

Curto Circuito
19 de dezembro de 2013 a 16 de margo de 2014
Guillaume Pazat

Em 2010, ano do centenario da implantagdo da Republica, o coletivo de
fotografos [kameraphoto] realizou, com o apoio da Fundagédo EDP, uma
reportagem documental do quotidiano do pais, um olhar sobre Portugal, que se
concretizou numa exposicdo apresentada na Galeria da Fundacdo EDP, no
Porto, e na edi¢cdo de um livro. Em 2013, a partir do arquivo das fotografias
tiradas em 2012, uma selegao de cerca de 3.000 imagens foi trabalhada por 10
dos membros do coletivo em colaboragdo com jornalistas, escritores, artistas e
designers. Esta exposicao mostrou 10 edicdes de autor resultantes destas
parcerias.

Lei de Ohm — André Cepeda, Jodo Paulo Serafim, Margarida Correia, Renato
Ferrdo e Susana Gaudéncio

€ 25.102

Curto Circuito
4 de abril a 8 de junho de 2014

Maria do Mar Fazenda e Filipa Valladares

Lei de Ohm apresentou o trabalho de André Cepeda, Jodo Paulo Serafim,
Margarida Correia, Renato Ferrdo e Susana Gaudéncio, convidados pela
Fundacdo EDP para uma residéncia artistica no Museu da Eletricidade. A
demolicdo de alguns edificios histéricos e a deslocacao de espdlios e reservas
do campus do Museu motivaram a realizacdo deste projeto. Durante o ano de
2013, estes cinco artistas visitaram os espagos e exploraram as suas
potencialidades e as dos objetos e documentos neles presentes, procurando
registar memarias ou habitos que a construcdo do novo espaco do Centro de
Artes fez desaparecer. As obras produzidas foram expostas no espago Curto
Circuito e reunidas num multiplo com edicdo de 150 exemplares.

Foto-Radiografias, 1896 — Augusto Bobone
€ 6.531

Curto Circuito
5 de julho a 5 de outubro de 2014

Margarida Medeiros

A exposicao Foto-Radiografias, 1896 revelou o lado mais desconhecido e
inovador de Augusto Bobone, antigo fotdgrafo da Casa Real portuguesa e um
dos pioneiros na utilizagao de raio-x em Portugal. Em 22 de margo de 1896,
Bobone obteve no seu estidio de fotografia herdado de Alfred Fillon, um dos
pioneiros da fotografia em Portugal, a sua primeira radiografia. Foi também a
primeira a ser realizada em Lisboa, apenas trés meses depois do fisico aleméo,
Wilhelm Réntgen, divulgar a descoberta de uma técnica que tornava possivel
fotografar o interior dos corpos e a que deu o nome de Raio X. Nesta exposicao
foram apresentadas as 48 pranchas com as foto-radiografias obtidas por
Augusto Bobone em 1896, digitalizadas a partir de um exemplar Gnico,
guardado na biblioteca da Academia das Ciéncias de Lisboa.

A reproducdo integral das foto-radiografias foi publicada num livro editado pela
Documenta.
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5.2.2. EXPOSICOES NA GALERIA DA FUNDAGAQ EDP - PORTO
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5.2.3. EXPOSICAO DA FUNDAGAO EDP NO EXTERIOR
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5.2.4. EXPOSICOES APOIARDAS PELA FUNDAGAO EDP NO EXTERIOR
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Projeto

Entidade
Valor total do compromisso

Custo do ano

Custos dos anos anteriores
Vigéncia de protocolo
Beneficiarios diretos do ano

Alavancagem

Breve descricao do projeto

Projeto

Entidade

Valor total do compromisso
Custo do ano

Custos dos anos anteriores
Vigéncia de protocolo
Beneficiarios diretos do ano

Alavancagem

Breve descricao do projeto

Mecenas Principal da Companhia Nacional de Bailado e Mecenas Exclusivo da
Digressao Nacional

Companhia Nacional de Bailado

Mecenas Principal: € 900.000; Digressdo Nacional: até € 300.000 (indexada a
objetivos)
Mecenas Principal: € 300.000; Digressao Nacional: € 64.780

Mecenas Principal: € 600.000; Digressdo Nacional: € 171.840
2012-2014
58.063

A Companhia Nacional de Bailado constitui-se como a Unica companhia de
base classica em Portugal e é reconhecida pela sua abrangéncia no que
respeita a interpretagdo dos géneros classico, moderno e contemporaneo. Em
2014, a programacao apresentada no Teatro Camaoes, reforcou a presenca de
coredgrafos portugueses e a apresentacdo de criagdes inéditas, numa
temporada que evocou a obra da poetisa Sophia de Mello Breyner Andresen,
no 10.° aniversario da sua morte. Por outro lado, a digressdo nacional da
Companhia Nacional de Bailado continuou a sua acao na descentralizacdo da
cultura da danga e na construcdo de novos publicos, através da apresentagao
de espetaculos fora dos principais circulos urbanos. No ambito das agdes de
caracter pedagogico foram consolidados projetos como os ensaios gerais
solidarios com organizacdes ndo-governamentais, os projetos de aproximagao
a danca para publicos jovens, e o atelier Gesto Continuo, que convida os
bailarinos a criagdo. Em 2014, foram realizados 75 espetaculos no Teatro
Camodes (35.057 espetadores), sete ensaios gerais solidarios (5.121
espetadores), 11 workshops do projeto de aproximagdo a danca (345
participantes), 15 conferéncias/conversas (281 participantes) e quatro
espetaculos no Largo de S&o Carlos, em Lisboa (8.500 espetadores). Em
digressdo nacional, a CNB realizou 7 espetaculos em Faro, Guimaraes, Porto,
Sardoal, Sintra, Vila Real (3.678 espetadores), tendo ainda apresentado
quatro espetaculos em Gotemburgo, Suécia (5.081 espetadores).

Fundador Patrono e Mecenas Exclusivo de Exposicao

Fundacao de Serralves

Fundador Patrono: € 15.000; Mecenas Exclusivo de Exposicdo: € 165.000
Fundador Patrono: € 15.000; Mecenas Exclusivo de Exposicao: € 165.000

2014

Contabilizados nas fichas das exposicoes

Em 2014, a Fundacao EDP foi mecenas exclusivo das exposicdes 12
Contemporaneos: Estados Presentes e The Otolith Group: Novaya Zemlya. A
Fundacao de Serralves é uma instituicdo cultural de posicionamento
internacional, que tem como missdo sensibilizar e interessar o publico pela
Arte Contemporanea, pela Arquitetura, pelo Ambiente e por temas criticos
para a sociedade. Esta missdo é concretizada através de um programa de
exposicoes dos artistas portugueses e estrangeiros mais relevantes, da
constituicdo de uma colecdo internacional de arte contemporanea de
referéncia e pela programacao de ciclos de musica, artes performativas,
cinema e conferéncias que complementam e valorizam o programa expositivo.
Desde 2001, a Fundagdo EDP e a Fundacdo de Serralves tém efetuado
parcerias, através do apoio mecenatico e co-producdo de exposigdes (dos
Prémios EDP Arte 2001, Prémio Fundagdo EDP Novos Artistas 2003, Grande
Prémio Fundagdo EDP Arte 2007).
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Mecenas Exclusivo do Ciclo de Piano EDP e Mecenas do Dia Mundial da Musica
Fundacdo Casa da Musica

Mecenas Exclusivo do Ciclo de Piano EDP: € 235.000
Mecenas do Dia Mundial da Mdusica: € 20.000

Mecenas Exclusivo do Ciclo de Piano EDP: € 235.000
Mecenas do Dia Mundial da Mdusica: € 20.000
Outros encargos: € 750

2014
37.725

Em 2014, a Fundacdao EDP apoiou o desenvolvimento da programacdao da
Fundagdo Casa da Musica sendo mecenas do Ciclo de Piano e do Dia Mundial
da Musica. Esta instituicdo cultural de referéncia tem por finalidade a
promocgdo, difusdo e prossecucdo de atividades culturais e formativas no
dominio da musica, através de uma programacgao que reflete as diferentes
épocas e formas de expressao e criagdo musical. Durante o Ultimo ano,
realizaram-se na Casa da Musica 1.657 eventos, dos quais 173 concertos de
programacao propria, 116 concertos em parceria com produtores externos e
1.211 atividades educativas. No ambito do Ciclo de Piano EDP, programa
anual que tem por objetivo a apresentacao de pianistas de reconhecido valor
internacional e a revelacao de novos valores nacionais, foram apresentados
oito recitais (6.779 espetadores). O Dia Mundial da Musica, projeto
desenvolvido pelo Servigo Educativo da Casa da Musica que tem por objetivo a
promogao e a divulgagdo da musica, contou este ano com a participagao de
quatro coros constituidos por alunos de escolas de musica do ensino
vocacional. Cerca de 100 jovens realizaram atuagdes em varios locais da
cidade, incluindo o edificio da sede norte do Grupo EDP (4.765 espetadores e
participantes).

Mecenas Principal da Programacao

Fundacgdo Arpad Szenes - Vieira da Silva

Mecenas Principal da Programacao: € 105.000

Mecenas Principal da Programacao: € 105.000
Outros encargos: € 14.461

2014
16.759

Desde 2008, que a Fundacgdo EDP e a Fundacao Arpad Szenes - Vieira da Silva
tém uma relacdo de parceria e colaboracdo na producdo de exposicdes nos
seus espacos. Em 2014, iniciou-se a celebragdo do 20° aniversario da
Fundagdo Arpad Szenes-Vieira da Silva, e o apoio atribuido destinou-se a
programacao de exposigbes temporarias e atividades relacionadas, visitas
guiadas, oficinas para familias e conferéncias. A programagao incluiu as
exposigdes: Escrita intima. Cartas e desenhos, RE-MOVE: Sofia Pidwell e
Yonamine, Tapecarias de Portalegre na obra de Vieira da Silva, Fundacao
Arpad Szenes-Vieira da Silva: 20 anos, e Cruz-Filipe: Ficcdes.Luz do Artico
(cujo catdlogo foi editado com o apoio da Fundagdao EDP). Em junho, realizou-
se, pelo segundo ano consecutivo, o evento Vieira da Silva em Festa,
assinalando o 106.° aniversario de nascimento da artista.
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ENERGY THAT MAKES & DIFFERE

NCE

The Lisbon Consortium

Faculdade de Ciéncias Humanas da Universidade Catdlica Portuguesa
€ 5.000

€ 5.000

2014-2015
1

A Universidade Catolica Portuguesa, através da Faculdade de Ciéncias
Humanas, criou o The Lisbon Consortium, uma rede de formacdo académica
que desenvolve um modelo de producdo de conhecimento pioneiro em
Portugal. O The Lisbon Consortium assenta na cooperagao interinstitucional —
entre a universidade e as instituicdes culturais parceiras do projeto — e na
abordagem multidisciplinar, possibilitando assim articular reflexdo académica e
praticas culturais e, consequentemente, dar visibilidade ao potencial da
compreensao das humanidades aplicadas ao universo da economia da cultura.
No ambito deste projeto foi criada a bolsa de estudo internacional EDP
Foundation International Grant for The Lisbon Consortium.

Servigo Educativo na Galeria Fundagdao EDP Porto
Fundagdo de Serralves e Ideias em Unissono

€ 10.621 (Fundacdo de Serralves)
€ 10.621 (Fundacgdo de Serralves) + € 20.307 (Ideias em Unissono) + € 283
outros encargos

€ 77.793 (Fundagao de Serralves
2014
8.658

Apoio ao recrutamento e formacdo da equipa do servico ao visitante da
Galeria da Fundagao EDP, Porto, servico de acolhimento, atendimento,
orientacao de visitas e oficinas, funcionamento e coordenacdo da galeria com
a Fundagao EDP.

Os Portugueses ao Encontro da sua Histéria
Centro Nacional de Cultura

€ 10.000

€ 10.000

2014
34

O Centro Nacional de Cultura organiza ha quase 30 anos o ciclo de viagens Os
Portugueses ao Encontro da sua Histéria, que procura ir ao encontro dos
vestigios deixados pelos portugueses dos séculos XVII e XVIII no mundo. Com
este projeto pretende-se aprofundar as ligagGes histdricas e culturais entre
Portugal e as diversas regidoes do mundo por onde passaram os descobridores
portugueses. Nestas embaixadas culturais, sdo estabelecidos contactos com
autoridades politicas e administrativas e com instituicées e personalidades
artisticas locais. Estas viagens ddo origem a novos projetos: documentarios,
exposicoes e os diarios de viagem, da autoria de um artista plastico e de um
escritor/historiador. Em 2014, a viagem teve a India como destino e os
artistas convidados foram o escritor Diogo Vaz Pinto e a artista plastica Inés
Botelho.
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No ano de 2014, foram adquiridas, por compra, para a Colegdao de Arte Fundagao EDP, 114 obras de 48 artistas,
10 livros de artista e 39 itens de documentagdo artistica no valor de € 299.012.

A politica de aquisicdes da Colecdo de Arte manteve os seus principios programaticos: incorporar obras de artistas
ainda ndo representados e cuja relevancia no panorama contemporaneo, nacional e internacional, torna
indispensavel a sua presenga na colecdo; consolidar e reforcar os nucleos existentes; integrar obras de artistas
que participaram na programacao dos espacos da Fundagdo EDP em Lisboa e no Porto; e incorporar obras de
artistas premiados ou concorrentes aos prémios da Fundacdo EDP. Estas quatro linhas de estratégia aquisitiva
cruzam-se frequentemente, possibilitando uma leitura coerente da historia da arte contemporanea portuguesa.

Todas as areas de criacdo, nas suas varias disciplinas, continuaram a merecer gtengéo, como mostram as obras
de pintura de Inez Teixeira, Jodo Queiroz ou Eduardo Batarda; as instalagdes de Angela Ferreira, Susanne Themlitz
ou Carlos Nogueira; ou as fotografias de Paulo Nozolino, Edgar Martins ou Nuno Cera.

Prosseguiu-se ainda a aquisicdo de livros de artista (em edicGes Unicas ou limitadas), acompanhadas em alguns
casos por edicGes especiais de multiplos graficos ou fotograficos (de autores como Lourdes Castro, Susanne
Themlitz, Carlos Noronha Feio ou Noé Sendas) e também documentagdo artistica. Esta orientagcdo permite, por um
lado, alargar o ambito da colecdo a nomes que, por elevada cotagdo de mercado, ultrapassam as disponibilidades
orcamentais da Fundagdo EDP e, por outro lado, reforgar uma area criativa historicamente sustentada e em plena
expansado e desenvolvimento em todas as colegdes institucionais.

Deu-se continuidade a politica de doagbes, em resultado de co-produgdes e apoio a produgdo de exposicdes e
projetos individuais, com as obras de Mariana Gomes, Inez Teixeira, Angela Ferreira, Maria Lusitano e paula roush,
Cruz Filipe e Manuel Botelho no valor de € 58.000.

Em 2014, foram feitos 241 empréstimos de obras da colegdo para figurarem em oito exposigdes, em Portugal e no
Brasil.
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TABELA DE OBRAS DE ARTE_2014
Disciplina Autores
Pintura Inez Teixeira, Jodo Queiroz, Eduardo Batarda, Mariana Gomes, Carlos Correia, Tiago
(13) Baptista,
Desenho L A . P
(23) Inez Teixeira, Angela Ferreira, Luis Lazaro Matos

Escultura e
Instalacédo (14)

Maria José Oliveira, Daniel Barroca, Vasco Araujo, Susanne Themlitz, Angela Ferreira, Inés
Botelho, Jodo Ferro Martins, Tiago Baptista, Carlos Nogueira, musa paradisiaca, Manuel
Rosa,

Video
(C))

Victor Jorge, Susanne Themlitz, Maria Lusitano e paula roush

Gravura e
Serigrafia (34)

José Pedro Croft

Fotografia
(64)

Alexandre Almeida, Angela Berlinde, José Bacelar, Luisa Ferreira, Inés d'Orey, Paulo
Catrica, Monika Merva, Tito Mouraz, Valter Vinagre, Paulo Nozolino, Edgar Martins, André
Cepeda, Daniel Barroca, Duarte Amaral Netto, Margarida Gouveia, Nuno Cera, Manuel
Botelho, Cruz-Filipe, Jodo Paulo Serafim, Manuela Marques, musa paradisiaca, Paulo
Nozolino, Georges Pacheco, Jordi Burch, Mireille Loup

Livros de artista

Varios autores entre os quais Lourdes de Castro, Susanne Themlitz, Noé Sendas, Antdnio

(39)

(10) Julio Duarte.
Documentacgdo |Varia documentacdo entre a qual O Amor que Purifica | Trotoario Azul, Buraco #1 e 5,
Artistica Revista #4, e livros de autores diversos (Carla Filipe, André Guedes, Ricardo Jacinto, Tito

Mouraz).
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EMPRESTIMOS DA COLECAO DE ARTE

Titulo da exposicéao

Obra

Da Cauda a Cabeca de Carla Filipe, Museu
Berardo, Lisboa // De 29.01.2014 a
04.05.2014

Carla Filipe: Memorial do vagao fantasma (2011) — conjunto de
15 bandeiras.

Dentro do Desenho de Rui Sanches,
Fundagao Carmona e Costa, Lisboa // De
06.02.2014 a 22.03.2014

Rui Sanches: Sem titulo (2000) // Sem titulo (2000).

Bustos e Cabecas — desenhos e esculturas
de Rui Sanches,
Galeria do Parque de Vila Nova da Barguinha
// De 08.02.2014 a 25.05.2014

Rui Sanches: Sem titulo (2007) // Sem titulo [Republica]
(2010).

Territério Comum. Imagens do Inquérito da
Arquitectura Regional Portuguesa,
Escola de Ciéncia Viva de Vila Nova da
Barquinha // De 08.02.2014 a 25.05.2014

Conjunto de 100 fotografias de varios autores.

Artevida (corpo),
Casa Franga-Brasil, Rio de Janeiro-Brasil
//De 28.06.2014 a 21.09.2014

Helena Almeida: Desenho habitado (1975).

Confidencial/Desclassificado: Missa Campal
de Manuel Botelho,
Galeria do Parque de Vila Nova da Barquinha
// De 20.09.2014 a 11.12.2014

Manuel Botelho: 161. mss-cp, 169. mss-cp, 170 mss-cp (da série
Confidencial/Desclassificado: Missa Campal), 2012-2014

Manuel Botelho: 186. parad, 187. parad, 205. parad (da série
Confidencial/Desclassificado: Parada), 2012-2014

Projecto Sub-40,
Galeria Municipal Almeida Garrett, Porto //
De 18.10.2014 a 04.01.2015

Carla Filipe: Memorial do vagéo fantasma (2011) — conjunto de
15 bandeiras

Territério Comum. Imagens do Inquérito da
Arquitectura Regional Portuguesa,
Antigo Edificio dos CTT (Castelo Branco) e
Grémio Literario (Tinalhas - Castelo Branco)
// De 25.10.2014 a 11.01.2015

Conjunto de 100 fotografias de varios autores.
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5.3. CIENCIA E ENERGIA

No ano de 2014, o Museu da Eletricidade atraiu 246.088 visitantes, registando o maior nimero desde a sua
abertura. Consolidou a sua posicao como um dos museus mais visitados em Portugal com este crescimento de
28% face ao numero de visitantes do ano anterior.

Para além do seu papel fundamental como edificio-memoria da Central Tejo e museu tecnoldgico da base
industrial, o Museu da Eletricidade esta também afirmado como um espaco artistico de referéncia e grande
projecao.

A exposicdao permanente do Museu da Eletricidade continuou a atrair um publico crescente, alcancando mais de
108 mil visitantes em 2014. Foram realizadas visitas guiadas a 74 mil pessoas.

Nos espacos dedicados as exposigoes artisticas — Sala de ExposigGes, Cinzeiro 8 e Curto Circuito — foram
apresentadas relevantes exposicdes temporarias, algumas de prestigio internacional, que cativaram, no
conjunto, mais de 111 mil visitantes e marcaram o panorama cultural portugués em 2014.

A originalidade desta proposta assente na alianca de conteldos cientificos e artisticos motiva também uma forte
afluéncia do publico escolar ao Museu da Eletricidade. Em 2014, o museu foi visitado por 49.150 alunos e
professores de 1.191 escolas de todo o pais, desde os ensinos basico ao universitario.

Neste periodo, a programacdo do Museu foi ainda enriquecida por mais de 120 eventos relacionados com as
missGes da Fundacdo EDP nas suas varias areas de intervengdo: conferéncias, encontros, debates, lancamentos
de livros, espetaculos, mostras cientificas, etc.

Em 2014, a base de dados documental online do Museu da Eletricidade registou 796.971 pesquisas publicas. E,
ao longo do ano, o Museu publicou ainda na Wikienergia, a sua enciclopédia online, 507 novos artigos sobre
inovagdo tecnoldgica na area da energia elétrica, ampliando e enriquecendo uma base de dados que registou
618.578 acessos.

Na area da museografia, partindo de uma investigacdo documental sobre as caracteristicas e fungdes originais do
edificio da Subestacdo da Central Tejo, foi desenvolvido um projeto de animacgdo 3D com recurso a técnicas de
modelacdo e texturizagdo, permitindo a reprodugdo realista do aspeto e do funcionamento daquele edificio.

O Museu da Eletricidade, edificio classificado e icone da arqueologia industrial, € objeto de uma constante agao
de conservacdo e manutencdo. Em 2014, foram realizadas importantes intervencdes, entre as quais a
recuperacdo e tratamento do edificio misturador do carvdao — tremonhas, estruturas e alcatruzes e o tratamento
da fachada sul do edificio da sala de maquinas.

Na area das Parcerias e Mecenato continuou a ser desenvolvido um programa de promogdo da cultura cientifica e
de combate ao défice de divulgacdo cientifica e técnica existente em Portugal. Com especial atencdo a
comunidade jovem, foram apoiados projetos de investigagao e circulagdo de conhecimento.
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ENERGIA
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RECORDE DE
VISITANTES

246.088
PESSOAS

108 MIL
VISITANTES
A EXPOSICAO
PERMANENTE

+ 28%
FACE
A 2013

74 MIL
PESSOAS
EM VISITAS
GUIADAS

1.191
ESCOLAS
v
49,150

ALUNOS E
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&
+200

EVENTOS

PRODUGCAQ
E DIVULGAGAO

PE CONHECIMENTO

796.971
PESQUISAS
NA BASE
DE DADOS
ONLINE
PO MUSEU

618.57
ACESSOS
WIKIENERGIA

MECENATO
E PARCERIAS
MAIS DE

S8 MIL

BENEFICIARIOS
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06. COMUNICAGAO

6.1. COMUNICACAO COM OS MEDIA

6.3. PROMOCAO E ATIVACAO DE MARCA

6.2. CANAIS E SUPORTES DE COMUNICACAO
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CAPRITULO

6. COMUNICACAO

Em 2014, a area da Comunicagdo da Fundagdo EDP intensificou o seu trabalho junto dos meios de comunicacdo e
nas plataformas digitais de forma a dar mais visibilidade aos projetos desenvolvidos pela Fundagdo EDP, bem como
em captar novos publicos. Um exemplo desse trabalho foi a campanha de comunicagdo integrada desenvolvida
para a exposicdo Disseccdo, do artista Vhils. Foi concebido um projeto publicitario que contou com a participagao
do proprio artista, o qual desenvolveu uma obra que serviu de base a toda a comunicacdo da exposicdo: spot de
televisdao, cinema e digital, outdoor, imprensa e todo um conjunto de suportes bellow the line. Foi feito um trabalho
exaustivo e segmentado junto dos media nacionais e internacionais, com especial foco na imprensa especializada
nas areas da cultura e do turismo, bem como em novos canais de comunicacdo digital, com elevada capacidade
viral. Um trabalho que teve consequéncias notérias nas frentes pretendidas: eficacia de comunicagdo, projecao da
atividade cultural da Fundagdo EDP e do Museu da Eletricidade na imprensa estrangeira, e afluéncia de publico.
(Vide 5.2.1.).

O ano ficou também marcado pelos projetos de comunicagdo associados a divulgacéo dos artistas vencedores do
Grande Prémio Fundacgdo EDP Arte 2010 e 2013 - Jorge Molder e Ana Jotta, respetivamente.

Com o objetivo de criar uma comunicagdo mais uniforme, eficiente e contemporanea, foram redefinidas as imagens
graficas do Museu da Eletricidade e da linha de exposicdes temporarias da Fundagdo EDP. Comecgou também a ser
preparado o relangamento da Bolsa de Valores Socais, o que implicou o desenho de uma nova identidade, nova
linha grafica. Este trabalho de identidade e segmentacdo vai permitir um posicionamento mais adequado do projeto
junto dos seus diversos stakeholders, em particular no segmento B2C no meio digital. Foi também desenvolvida a
identidade grafica do Prémio Novos Artistas Fundagdo EDP 2015, um trabalho que abrange a identidade do projeto,
da exposicao a realizar no Museu da Eletricidade, e de toda a comunicagdo associada a divulgagdo dos finalistas e
do artista vencedor.

Iniciou-se ainda a implementacdo de um software de CRM com o objetivo de dotar a Fundacdo EDP de uma
ferramenta de gestdo de dados que permita tornar mais eficiente e eficaz a relagdo com stakeholders, uma maior
integragdo com suportes digitais e uma maior otimizagdo de custos.
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6.1. COMUNICACAO COM 0OS MEDIA

Em 2014, a atividade da Fundagdo EDP foi alvo de 3.504 noticias nos meios de comunicagdo tradicionais - mais
108,5% do que no ano anterior. Esta exposicdo representou um net ave (Net Advertising Value Equivalence, ou
seja, valor liquido do espaco editorial, quantificado a pregos de tabela de publicidade) de € 4.417.885. Este
crescimento é justificado pela forte mediatizacdo de alguns projetos da Fundacdo EDP. Entre eles, a exposicdo
Disseccdo, que foi alvo de 443 noticias, com um Net AVE de €1.098.683. A par destes resultados na imprensa
nacional, a exposicdo trouxe a Fundagdo EDP e ao Museu da Eletricidade drgdos de comunicagdo social estrangeiros
como BBC, CNN, AFP, The New York Times, La Tribune, Le Monde e a Nous Paris, entre outros. A Vogue Portugal
fez, pela primeira vez, uma produgdo de moda integralmente fotografada numa exposigao de arte.

G.1.1. PARCERIA PARLAMENTO GLOBAL

A Fundagdo EDP apoia o projeto parlamento global, um portal que promove a cidadania em todas as suas
vertentes. No ambito desta parceria, em 2014 o Parlamento Global realizou sete reportagens sobre projetos
sociais apoiados pela Fundagdo EDP. Estas reportagens representaram um net ave na ordem dos €500.000 (este
valor é relativo apenas a emissdo no canal SIC generalista, excluindo desdobramentos das reportagens na SIC
Noticias e SIC Online, entre outros canais associados). As reportagens alcancaram um share médio de 21,5%,
traduzindo-se numa audiéncia média de 1.041.342 espetadores por reportagem.

6.2. CANAIS E SUPORTES DE COMUNICACAO

6.2.1. PUBLICAGOES

A area da Comunicacdo é responsavel pela edigdo e producdo do Relatério & Contas da Fundagdo EDP,
distribuido aos acionistas do grupo em Assembleia Geral (AG) anual da EDP. Em 2014, o Relatério & Contas foi
produzido em vers&o bilingue - portugués e inglés -, e nos suportes papel e digital. E ainda responsavel pela
publicagdo, anual, da revista llumina, em portugués e inglés. A revista tem como objetivo dar a conhecer ao
pUblico em geral a atividade da Fundacdo EDP. E distribuida na AG do grupo EDP, enviada aos mais de 8.000
colaboradores da empresa, aos parceiros da Fundacdo EDP, e distribuida em diversos eventos préprios ou
apoiados pela Fundagao EDP.

6.2.2. SITE FUNDAGCAO EDP

Em 2014, o site da Fundacdo EDP recebeu a visita de 179.860 mil utilizadores Unicos, mais 28% do que em
2013. Os utilizadores visualizaram, em média, 2,77 paginas por visita, totalizando 672.608 visualizagdes. O
motor de busca Google continuou a ser a principal fonte de trafego do website da Fundagédo EDP. O Facebook
assumiu-se como a segunda fonte mais importante. A maioria das visitas recebidas no site da Fundagdo EDP é
realizada através do desktop, mas as visitas através de dispositivos mdveis como smartphones e tablets
aumentaram substancialmente, representando mais de 20% dos acessos.

6.2.3. RERDES SOCIAIS

A pagina da Fundagdo EDP no Facebook cresceu mais de 43% em 2014 (+ 4.197 fas). Foram publicados 537
posts apresentados a mais de 356 mil utilizadores e visualizadas mais de 736 mil vezes.

A pagina do Museu da Eletricidade registou um aumento no nuimero de fas superior a 77% (+ 11.925). Foram
publicados 545 posts que alcangaram 534.606 utilizadores e totalizaram 979.970 visualizagGes.

A pagina EDP Novos Artistas foi reconfigurada em 2014 para EDP Arte, de forma a assumir um leque mais amplo
de conteldos no dominio da arte contemporanea e, em particular, enquanto veiculo de divulgacdo da atividade
dos artistas nacionais cujas carreiras se cruzam com a histéria da Fundagdo EDP. Esta pagina cresceu 16,2% e
os posts ai publicados geraram 541.698 visualizagGes.

Os videos do canal YouTube da Fundagdo EDP duplicaram as visualizaces face a 2013, com um total de 58 716
minutos vistos. Continua a observar-se uma boa recetividade por parte do publico.
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6.3. PROMOGAO E ATIVACAO DE MARCA

A area da Comunicagdo assegura anualmente a producdo de todos os materiais de comunicagdo (above e bellow
the line) e de apoio ao visitante das exposicGes temporarias realizadas pela Fundagdo EDP, no Museu da
Eletricidade e na Galeria da Fundacdo EDP no Porto. Assegura também a promogdo e divulgacdo das atividades
realizadas pelas diversas areas de atuagdo da Fundagdo EDP. No caso do Museu da Eletricidade, por exemplo, foi
feita uma aposta na segmentacdo de publicos, nomeadamente para reforcar a divulgacdo das atividades
promovidas para familias e criangas.

A par do trabalho de promocao e divulgacdo de atividades, o ano de 2014 fica também marcado por varias acées
de ativagdo da marca.

- Parcerias com as autarquias de Lisboa e Porto, com o Turismo de Lisboa e com a TAP permitiram, em 2014,
potenciar a divulgagdo do Museu da Eletricidade e da Galeria Fundagao EDP no Porto e respetiva programagao.

- No ambito da exposicdo Disseccéo foi realizada uma agdao de marketing de guerrilha com o objetivo de captar
publico estrangeiro. A acdo decorreu em quatro hostels estratégicos, nos quais foi colocada uma instalacdo com
materiais utilizados pelo artista na montagem da exposicao, acompanhados de um suporte de comunicagao com
um QR Code a remeter para o site da Fundagdo EDP.

- No ambito do apoio da exposicao World Press Photo ao projeto UMAD - Unidades Mdveis de Apoio Domiciliario,
da Fundacao do Gil - foi ativado um plano de agdo que visou potenciar a visibilidade do apoio da Fundagao EDP,
na area Saude Crianga, junto dos visitantes do Museu da Eletricidade. Ao longo de trés fins de semana do més de
maio, uma carrinha da UMAD esteve instalada na Praca do Carvao, dando oportunidade ao publico de obter mais
informagdes sobre este projeto apoiado pela Fundagdo EDP, para o qual revertiam as receitas de bilheteira.

- A visibilidade da area Saude Crianca foi também potenciada através de uma acdo desenvolvida para marcar
presenca em eventos de grande afluéncia, dirigidos a criangas e respetivas familias: Dia da Crianga, Dia Verde e
Festival Pinhal das Artes. Foi desenvolvido um circuito de minigolfe ao longo do qual os participantes foram
convidados a conhecer os projetos UMAD, Operacao Nariz Vermelho e Dentista do Bem, bem como o papel da
Fundacao EDP face aos mesmos.

- No ambito do Marketplace Social foi instalado - e integrado na estrutura do proprio evento — um corner Fundagéo
EDP, no qual os participantes puderam fazer apresentagfes pitch para divulgar os seus projetos, associando a
Fundacdo EDP a uma ldgica de dinamica entre instituicGes sociais e parceiros empresariais e oficiais.
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7. INVESTIMENTO SOCIAL NA COMUNIDADE

7.1. MEDICAO DE IMPACTO

Num exercicio de transparéncia e boas praticas, que vai além das suas obrigagdes legais, a Fundagdo EDP
assume o dever de prestar contas a Sociedade. Esta prestacao de contas ja ndo se pode limitar ao simples relato
de onde se investe e quanto, sendo igualmente necessario explicar os resultados desse investimento, os seus
beneficidrios e os seus impactos.

A avaliagdo de impacto de investimentos sociais é uma area ainda em desenvolvimento, em que varias
metodologias e abordagens tentam prover os financiadores e os agentes do terceiro sector de ferramentas que
permitam avaliar os investimentos e projetos sociais ao nivel do seu impacto social.

7.1.1. A MERICAO DO INVESTIMENTO SOCIAL NA FUNDAGAO EDP

A Fundagdo EDP faz o acompanhamento sistematico de todos os projetos apoiados. Avalia inputs e outputs, ou
seja, recursos investidos e resultados tangiveis, utilizando para o efeito a metodologia LBG (London
Benchmarking Group), uma ferramenta de apoio a medicdo e avaliagdo do investimento social das empresas
na Comunidade, atualmente utilizada por mais de 200 empresas a nivel mundial.

Com a utilizacdo do LBG, a Fundagao EDP pretende conhecer melhor o seu posicionamento relativo face a outras
entidades que também seguem esta metodologia, melhorar o relato interno e externo do seu envolvimento
voluntario com a Comunidade, tornando-o mais credivel e transparente, fazer uma ponderacdo mais adequada

entre investimento e o impacto social passivel de ser gerado pelo mesmo e analisar a totalidade das
contribuicdes de forma integrada (contribuicdes em espécie, em tempo e custos de gestdo).

Investimento na Comunidade Fundacdo EDP, segundo metodologia LBG

2014 N S

2013 | e

0€ 1.000.000 €2.000.000 €3.000.000 €4.000.000 €5.000.000 €6.000.000 €7.000.000 €8.000.000 €9.000.000 €

MW Educacdo M Saude B Desenvolvimento Econdmico
B Ambiente M Arte e Cultura W Bem-estar Social
MW Resposta a Situagdes de Emergéncia B Outras Naturezas
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2014 2013

m  Contribuicdes Monetarias
= ContribuicGes em Espécie
®  Contribuicbes em Tempo de trabalho

O investimento na comunidade, segundo a metodologia LBG, foi de € 8.085.831,2 em 2014, o que
representou um aumento de cerca de 4% face ao ano anterior.

ContribuicGes para a Comunidade

Por Tipo Contribui¢des Monetarias 7.779.208 € 7.621.781 €
ContribuicGes em Espécie 311.809 € 150.866 €
Contribuices em Tempo de Trabalho 4.815 € 6.054 €

8.095.831 € 7.778.702¢

Incluindo os custos de gestéo, o valor total das contribuigdes foi de 10.493.935,5 euros, cerca de 4% menos,
face a 2013, devido a transferéncia da equipa A2E - Energia para o Desenvolvimento para a esfera do grupo
EDP.

RESULTADOS ALCANCADCS EM 2014, SEGUNDO A METODOLOGIA LBG:

Organizacoes

Ndmero total beneficiarias

de

beneficiarios 278

Valor
alavancado

1.228.077

261.101€
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71.2. MEDRDIR IMPACTO SOCIAL: UM CAMINHO AINDA A PERCORRER

Tem-se assistido, nos Ultimos anos, ao desenvolvimento de uma multiplicidade de metodologias/ferramentas
para a monitorizagdo e avaliagdo do impacto dos investimentos sociais, o que estimula, cada vez mais, a
Fundagdo EDP a avaliar melhor praticas e a desafiar-se a si propria e aos seus parceiros na procura das melhores
solugOes para aferir o seu impacto social.

Ao aferir padroes de avaliagdo cada vez mais exigentes, a Fundagdo EDP estd também a incentivar as entidades
da economia social a seguir uma cultura de resultados.

Nesse ambito, em 2014, a Fundagdo EDP desenvolveu e esteve envolvida num conjunto de iniciativas e projetos,
nomeadamente:

a)

b)

c)

d)

Participagdo no Grupo de Reflexdo para a Avaliagcdo de Impacto Social, que contou com a
participagdo de entidades como a AESE, CASES, Comunidade Vida e Paz, everis, Fundagdo Calouste
Gulbenkian, Fundagao Montepio, GRACE, IPAV, Instituto de Seguranga Social, Santa Casa da
Misericérdia de Lisboa, Unido das IPSS de Lisboa e Faculdade de Ciéncias Humanas da Universidade
Catolica de Lisboa.

O objetivo do GRAIS é contribuir para a criagdo de uma métrica de atuagdo de empresas e fundagdes
enquanto investidores sociais. Este grupo de trabalho produziu o documento Linhas de Orientacdo para
Investidores e Financiadores Socialmente Responsaveis que propde um conjunto de orientagdes e
compromissos para investidores sociais no terceiro setor. Um trabalho apresentado no dia 27 de janeiro
de 2015, numa cerimdnia publica, no Museu da Eletricidade.

Avaliacdo do impacto do projeto-piloto Campos de Férias Fundacdo EDP (vide 5.1.2.2), tendo contratado
a Associacdo Construir Sobre a Rocha para aplicar a metodologia VER — Vidas, Estudos, Respostas.
Também utilizando a metodologia VER, a Fundagdo EDP tem em curso a avaliagdo do impacto das
Orquestras Nova Geragdo Tras-os-Montes e Alto Douro, e do programa Dentista do Bem, em Portugal
(vide 5.1.2.1). Os resultados da aplicagao da metodologia a estes projetos serdo apresentados sob a
forma de relatérios de Impacto Social em 2015.

A metodologia VER mede dois tipos de resultados: (1) os resultados operacionais, que dizem respeito
nomeadamente a adequabilidade estratégica, pertinéncia social e execugdo; e (2) os resultados sociais,
que dizem respeito a concretizacdo dos objetivos sociais definidos para cada projeto.

A avaliagdo do impacto social dos 10 anos do Programa EDP Solidaria, que devera estar concluido no
inicio de 2015.

Participagdo no Comité Econdmico e Social Europeu organizado pela Comissdo Europeia em Estrasburgo,
um grande evento sobre empreendedorismo social, no qual e uma das principais tematicas debatidas foi
o impacto social e as metodologias a usar na sua avaliagdo.
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8. SITUACAO ECONOMICA E FINANCEIRA
8.1. ENQUADRAMENTO MACROECONOMICO

Em 2014, a economia mundial apresentou, em termos agregados, um ritmo de expansdo moderado, na ordem dos
3,3%, de acordo com as projecGes do Fundo Monetario Internacional (FMI), valor que se situou aquém dos padrdes
histdricos.

As economias da area do Euro exibiram alguma fragilidade, apesar dos niveis baixos das taxas de juro e dos
progressos economicos e financeiros nos paises periféricos. Os dados divulgados pelo Eurostat para a Zona Euro
apontam para um crescimento do PIB de 0,9% e para a redugao da taxa de desemprego, cifrada em 11,6%.

Num contexto de crescimento moderado, a taxa de inflagdo diminuiu na generalidade das economias europeias,
em particular no ultimo trimestre do ano, num quadro de forte queda da cotagdo do preco do petréleo nos mercados
internacionais. As taxas de referéncia do Banco Central Europeu (BCE) atingiram minimos histéricos para niveis
nunca antes observados, tendo-se assistido a uma expressiva depreciacdo do euro face ao dolar.

A atividade econémica da Zona Euro continuou a ser penalizada pelo legado da crise da divida soberana, com o
consumo privado e o investimento a registarem niveis de crescimento muito modestos e a taxa de desemprego a
permanecer em niveis elevados. Ainda assim, apesar de fraco, o crescimento observado em 2014 representa uma
melhoria em relagdo a contracdo dos dois anos anteriores.

A economia portuguesa, apds trés anos consecutivos de recessdo, iniciou em 2014 um periodo de recuperagdo
moderada, que tem vindo a ser impulsionada pela melhoria da procura doméstica e pelo crescimento das
exportagdes, com uma taxa de crescimento do PIB de 0,9%, de acordo com a estimativa da Comissdo Europeia.

A melhoria das condigdes econdmicas e o cumprimento dos objetivos definidos no Memorando de Entendimento
do Programa de Assisténcia Econdmica e Financeira (PAEF), assinado em 2011, permitiram ao Estado portugués
retomar o financiamento nos mercados financeiros internacionais, criando condigdes para a conclusao do PAEF em
junho de 2014, tal como previsto.

Para o total do ano de 2014, estima-se uma taxa de desemprego de 14,1%, que compara com 16,4% no final de
2013, A taxa de inflagdo média anual foi de -0,3%, o que representa uma diminuigdo face ao valor observado no
ano anterior (0,4%), como resultado dos efeitos da reestruturacao em curso da economia portuguesa e da redugao
dos precos dos bens energéticos e dos bens alimentares.

Em 2015, a Comissdo Europeia prevé a continuidade do processo de recuperacdao da economia nacional,
influenciada pelas perspetivas de aumento da procura interna, do emprego e do rendimento disponivel, bem como
pela queda do preco do petrdleo e pela tendéncia de diminuigdo das taxas de juro do crédito bancario. Contudo, a

! Fonte: Eurostat
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possibilidade de um desempenho econémico mais fraco ndo pode ser excluida, em virtude de um novo quadro
politico que venha a resultar das eleigbes legislativas, previstas para outubro de 2015, e do risco de maior
indefinicdo da politica econdmica europeia associada ao surgimento de novos enquadramentos em varios paises,
designadamente na Grécia. A retoma da economia podera também ser condicionada pelos riscos de abrandamento
da atividade econdmica dos principais parceiros comerciais de Portugal.

Apesar de alguns sinais positivos, prevé-se para 2015 uma conjuntura que podera condicionar a tendéncia de
melhoria das condigGes financeiras das empresas e das familias portuguesas, assim como das instituicées do
terceiro setor, dos agentes culturais e educativos.

8.2 RECEITAS

RECEITAS Variacéo %

Subsidios, Doacdes e Legados a
exploracao (Grupo EDP)

Outras Receitas €582.587 €653.829
Total €14.587.009 €14.318.030

€14.004.422 €13.664.201

2013 2014

® Subsidios, ® Subsidios,
Doagdes e Doagdes e
Legados a Legados a
Exploragdo Exploragdo
(Grupo EDP) (Grupo EDP)

® Qutras ® Qutras
Receitas Receitas

As receitas da Fundagdo EDP no ano de 2014 sofreram uma quebra de 1,8% em relagdo ao periodo homologo.

A verba aprovada em Assembleia Geral de Acionistas mantém-se inalterada desde 2012, tendo-se cifrado em 7,2
milhdes de euros. A Fundagdo EDP recebeu, igualmente, contribuicdes financeiras da EDP Produgdo e da EDP
Distribuicdo. Estas contribuicdes, no montante de 3,6 milhdes de euros e 2,9 milhdes de euros, respetivamente,
apresentaram uma reducdo de 5% face a 2013, em ajustamento a reducdo de custos de estrutura em consequéncia
da transferéncia do projeto A2E da Fundagdo EDP para o Grupo EDP.

OUTRAS RECEITAS 2013 Variacéo %o
Loja Museu €12.520 €37.770 201,7%
Bilheteira = €38.333 0,0%
Eventos €1.250 €2.751 120,1%
Concesséo da Cafetaria €9.951 €4.148 -58,3%

AZ2E - Energia para o Desenvolvimento €373.532 €274.708 -26,5%
Comparticipacoes Outras Entidades €46.480 €113.951 145,2%
Projeto Barragens EDPP €87.000 €87.000 0,0%
Analise Investimento Social Grupo EDP €50.000 €50.000 0,0%
Outras €1.853 €45.168 2337,8%
Total €582.587 €653.829 12,2%
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O nivel de outras receitas sofreu um crescimento de 12,2%, em virtude, essencialmente, do aumento das
comparticipagdes de outras entidades face ao ano anterior, que advém do apoio de parceiros aos projetos Hortas
Solidarias, Bolsa de Valores Sociais e Programa de Apoio Pediatrico.

E de salientar também a transferéncia do projeto A2E para a EDP S.A., apds reflexdo sobre o seu enquadramento
estratégico e resultados obtidos.

Em 2014 foi iniciada uma politica de cobranca de eventos (para entidades externas e ndo parceiras da Fundagdo
EDP), e foram introduzidos bilhetes pagos em duas exposicGes patentes no Museu da Eletricidade (World Press
Photo 2014 e 7 Mil Milhdes de Outros). Por outro lado, chegou ao termo, em maio, o contrato de concessdo da
cafetaria do Museu, o que justifica o desvio face ao periodo homdlogo.

As receitas associadas a Loja do Museu da Eletricidade apresentaram um forte crescimento, como reflexo de uma
programacdo atrativa e do nimero recorde de visitantes alcancados em 2014.

8.3 DESPESAS E ATIVIDADES

DESPESAS Variacéo %6

Estrutura
Custos com Pessoal

Encargos Gerais

Atividades

Inovacao Social

Cultura

Museu, Ciéncia e Energia

AZ2E - Energia para o Desenvolvimento
Centro de Artes e Tecnologia

Direcdo Executiva/Campus
Comunicagao

Relacgbes Institucionais

Atividades 2013

0,3% 0,2%
5,0% °
0,7%
2,5%
2,1%
39,3%
17,2%
22,4%
26,2% 22,4%
® Inovagao Social = Cultura " Museu, Ciéncia e Energia
mA2E m Centro de Artes e Tecnologia = Direcao Executiva/Campus

Comunicagao

€3.559.849
€2.615.136
€944.713
€10.586.668
€4.159.227
€2.769.704
€1.820.855
€263.392
€1.007.017
€532.974
€33.500

m Relagdes Institucionais

€3.572.764
€2.468.123
€1.104.641
€9.143.400
€3.306.936
€2.050.139
€2.044.201
€189.079
€60.000
€1.054.694
€417.852
€20.500

Atividades 2014

Durante o ano de 2014, a Fundagao EDP investiu nas suas atividades 9,1 milhdes de euros, uma reducado de 13,6%

face a 2013.
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A Inovagdo Social manteve-se, em 2014, como a area da Fundagdo EDP que representa o maior montante de
investimento, num total de 3,3 milhGes de euros. Foi desenvolvido um vasto conjunto de projetos focados no
empreendedorismo e inclusdo social, educagdo e capacitagdo, area Saude-Crianga, voluntariado, entre outros, na
prossecucdo do objetivo estratégico de reforgar o papel da Fundagdo EDP como uma instituigdo de relevo na
sociedade portuguesa e como uma referéncia na area social.

Nesta drea, destacam-se:

e O programa EDP Solidaria, com uma verba total de 1 milhdo de euros para apoio a 75 projetos;

e O programa de Apoio Pediatrico, para aquisicdo de equipamentos e realizacdo de obras nas alas
pediatricas de cinco hospitais portugueses;

e A participacao nos projetos Bolsa de Valores Sociais e Social Lab, na drea de empreendedorismo social;

e O lancamento do primeiro Campo de Férias Fundagdo EDP, destinado a adolescentes e jovens portadores
de doengas cronicas;

e As parcerias com a Turma do Bem, Operacdo Nariz Vermelho e Fundacdo do Gil, no Eixo Saude-Crianga.

INOVAGCAO SOCIAL 2013 2014 Variacéo %

Iniciativas €4.159.227 €3.306.936

Custos com Pessoal €435.091 €437.844
Custos Departamentais €65.461 €54.025

Na area da Cultural foi mantido o apoio a parcerias com instituicdes de relevo no panorama artistico portugués,
nomeadamente a Companhia Nacional de Bailado, a Fundagdo Casa da Musica, a Fundagdo de Serralves ou a
Fundacdo Arpad Szenes — Vieira da Silva. Saliente-se, igualmente, o apoio a 4.2 edigdo da Trienal de Arquitectura
de Lisboa que decorrera em 2016.

A Colegao de Arte da Fundagdo EDP foi reforcada com a aquisicao de 163 obras no montante de 299 mil euros, e
com a doagdo de 38 obras avaliadas em 58 mil euros.

CULTURA 2013 cao %
Iniciativas €2.769.704 €2.050.139
Obras de Arte €250.870 €299.012
Custos com Pessoal €327.220 €331.600
Custos Departamentais €19.702 €35.006

Na area da Ciéncia e Energia, na qual se inclui o Museu da Eletricidade, foi dada continuidade as atividades
museograficas e museoldgicas, bem como a parcerias na area da ciéncia, nomeadamente com os projetos
Olimpiadas da Fisica, Olimpiadas da Biologia e Mostra da Ciéncia.

Em 2014, o Museu da Eletricidade recebeu mais de 246 mil visitantes, registando um recorde de afluéncia,
destacando-se as exposicOes llustrarte, World Press Photo e Dissecgdo, com 36 mil, 19 mil e 66 mil visitas,
respetivamente.

MUSEU, CIENCIA E ENERG Variacéo %
Iniciativas 1.820.855 2.044.201
Custos com Pessoal 697.917 580.765

Custos Departamentais 14.240 11.111

Os custos de Estrutura apresentaram uma evolugdao em linha com o periodo homoélogo, com uma redugdo de 5,6%
dos custos com Pessoal e um acréscimo de 16,9% nos Encargos Gerais.
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O quadro de pessoal apresentou um total de 38 pessoas no final de 2014, uma redugdo de 3 FTE face ao ano
anterior:

Inovacao Social
Cultura

Museu, Ciéncia e Energia

A2E - Energia para o Desenvolvimento

Direcado Executiva/Campus
Comunicacgao
Diretor Geral

Total

No final de 2013, foram iniciadas as obras de construcdo do novo Centro de Artes e Tecnologia, cujo financiamento
€ assegurado por donativos especificos do Grupo EDP - EDP Produgdo, EDP Distribuicdo e EDP S.A. - através de
um contrato de mecenato no valor total de 27,8 milhdes de euros. A luz deste contrato, em 2014, as Sociedades
Mecenas concederam a Fundacdo um montante de 6,7 milhdes de euros, com impacto financeiro ao nivel dos
Fundos Patrimoniais, como um subsidio ao investimento.

A Fundacdo EDP terminou o ano de 2014 com o Resultado Liquido de 1,6 milhdes de euros. Este resultado ndo
inclui a aquisicdo de obras de arte, cujo impacto se faz sentir no Balango, no valor de 299 mil euros.
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09.

CAPITULO

9. APLICACAO DE RESULTADOS

O Conselho de Administracdo da Fundagdo EDP propde que o Resultado Liquido de €1.585.368 seja aplicado da
seguinte forma:

Transferéncia para Reservas Livres do montante das obras de arte adquiridas em 2014 de €299.012;
Transferéncia do restante valor de €1.286.355 para Resultados Transitados.
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2014 RELATORIO E CONTAS ‘]3?
ENERGY THAT MANES & CeFFERENCE

10.

CAPITULO

10. CONSIDERACOES FINAIS

Todos os projetos desenvolvidos em 2014 pela Fundagdo EDP e os resultados alcangados seriam impossiveis sem
0 apoio e envolvimento de muitas pessoas, parceiros, instituicdes e amigos.

Assim, o Conselho de Administracdo gostaria de agradecer a todos os que, direta ou diretamente, contribuam
para que a Fundagdo EDP cumpra a sua Missdao com o maior impacto possivel, num contexto cada vez mais
exigente ndo sé no que diz respeito aos recursos disponiveis, mas também em relagdo a medicdo de impactos e
dos resultados obtidos.

Em primeiro lugar, um agradecimento ao Grupo EDP. Aos seus acionistas, que todos os anos demonstram a sua
confianga no trabalho desenvolvido pela Fundagao EDP, permitindo o financiamento da sua atividade, num
esforco que se tem mantido constante nos Ultimos anos apesar da degradagdo do ambiente econémico em que o
Grupo opera. Aos seus colaboradores, que sdo elementos fundamentais para fazer chegar as agdes da Fundacdo
EDP a cada vez mais pessoas, e cuja competéncia e conhecimentos nas diversas areas de atuacdo tém sido
fulcrais para o desenvolvimento e implementacgdo de varios projetos.

O Conselho de Administracdo agradece igualmente ao Conselho de Curadores da Fundagao EDP, a quem
compete apreciar e zelar pelo plano de atividades e orcamento proposto pelo Conselho de Administragao, ao
Conselho Fiscal, e ao Conselho Diretivo, a quem compete a implementagdo do plano de atividades e execugdo
dos objetivos definidos no mesmo.

Um agradecimento também aos nossos parceiros, as entidades oficiais, as instituicGes e fundacdes congéneres
que, tal como a Fundagdo EDP, procuram encontrar soluces e desenvolver projetos nas mais diversas areas, da
cultura a social e cientifica.

O Conselho de Administracdo nao podia deixar de salientar e agradecer todo o trabalho desenvolvido pelo Dr.
Sérgio Figueiredo ao longo dos oito anos em que dirigiu a Fundacdo EDP, tendo renunciado ao cargo de Vogal do
Conselho de Administracdo e de Diretor Geral, com efeitos a 1 de Janeiro de 2015.

Por fim, e de forma muito particular, aos colaboradores da Fundagao EDP uma palavra especial pela sua
determinacdo, empenho e dedicacdo, e que foram decisivos para obter os resultados alcangados e fazer com que
a Fundacdo EDP seja hoje reconhecida como uma das principais fundagdes do pais.

Lisboa, 23 de Marco de 2015

O Conselho de Administragdo

Qectiin oy fﬁswi ' /M;WQ (00 el ”~ jﬁaﬁﬁmdﬁaﬁﬂﬁ/
Anténio de Almeida Antdnio Mexia Miguel Coutinho Jodo Paulo Mateus José Manuel dos
(Presidente) (Vogal) (Vogal) (Vogal) Santos

(Vogal)
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CAPITULO 11

11. CADERNO FINANCEIRO
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11. CADERNO FINANCEIRO

e ER

BALANCO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2014

20nd RELATORID E COMNTAS
EMEREY THAT MAKES & COFFEREMNCE

Unidade: Euro

141

DATAS
RUBRICAS NOTAS 31.Dez.2014 | 31.Dez.2013
ATIVO
Ativo ndo corrente
Ativos fixos tangiveis 6 23.377.722 19.333.989
Bens do patrimdnio histdrico e cultural 6 2.487.271 2.487.271
25.864.993 21.821.260
Ativo corrente
Clientes 8 15.375 -
Outras contas a receber 10 830.128 650.356
Diferimentos 11 3.750 3.541
Caixa e depdsitos bancarios 5 18.860.174 12.876.565
19.709.427 13.530.462
Total do ativo 45.574.420 35.351.722
FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO
Fundos patrimoniais
Fundos 12 22.351.847 22.351.847
Reservas - Doagles 13 275.574 217.574
Outras reservas 13 777.430 526.560
Resultados transitados 14 248.504 242.659
Outras variagdes nos fundos patrimoniais - subsidios ao investimento 15 8.353.918 1.653.918
Resultado liquido do periodo 1.585.368 256.715
Total do fundo de capital 33.592.641 25.249.273
PASSIVO
Passivo ndo corrente
Outras contas a pagar 16 2.242.385 2.313.124
2.242.385 2.313.124
Passivo corrente
Fornecedores 17 2.541.641 2.851.590
Estado e outros entes publicos 9 166.719 114.017
Diferimentos 11 1.017.781 412.764
Outras contas a pagar 16 6.013.253 4.410.954
9.739.394 7.789.325
Total do passivo 11.981.779 10.102.449
Total dos fundos patrimoniais e do passivo 45.574.420 35.351.722

Lisboa, xx de margo de 2015

L RN Tcd BB e itds

O Técnico Oficial de Contas

O Conselho de Administragdo
O Conselho de Administragao
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EMERSY THAT MAKES 4 DAFFERENCE

fundogdo u

DEMONSTRAGAO DOS RESULTADOS
Periodo findo em 31 de dezembro de 2014

Unidade: Euro

PERIODOS
RENDIMENTOS E GASTOS Notas 2014 | 2013

Vendas e servigos prestados 18 250.951 557.013
Subsidios, doagdes e legados a exploragdo 19 13.664.201 14.004.422
Subsidios, donativos e bolsas 25 (4.655.623) (6.211.249)
Fornecimentos e servigos externos 20 (4.921.212) (4.838.031)
Gastos com o pessoal 21 (2.468.446) (2.564.297)
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversdes) 22 (274.108) (283.965)
QOutros rendimentos e ganhos 23 402.878 25.574
Outros gastos e perdas 24 (51.698) (139.992)
Resultado antes de depreciag@es, gastos de financiamento e impostos 1.946.943 549.475
Gastos/reversdes de depreciagdo e amortizagdo 26 (472.712) (442.717)
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) 1.474.231 106.758

Juros e rendimentos similares obtidos 27 122.690 158.367
Juros e gastos similares suportados 28 (11.553) (8.410)
Resultado antes de impostos 1.585.368 256.715

Imposto sobre o rendimento do periodo - -
Resultado liquido do periodo 1.585.368 256.715

Lisboa, xx de margo de 2015
Lisboa, 23 de marco de 2015
O Técnico Oficial de Contas

O Conselho de Administragdo




fundagdo m

DEMONSTRA(;AO DOS FLUXOS DE CAIXA
em 31 de dezembro de 2014 e 2013

Fluxos de caixa das atividades operacionais
Recebimento de subsidios a exploragdo
Recebimento de apoios
Pagamentos de apoios
Pagamentos a fornecedores
Pagamentos ao pessoal
Outros recebimentos / (pagamentos) relativos a atividade operacional
Caixa gerado pelas operagoes

Recebimentos / (pagamentos) de imposto sobre o rendimento

Fluxos de caixa das atividades operacionais

Fuxos de caixa de atividades de investimento
Recebimentos provenientes de:
Ativos fixos tangiveis
Subsidios ao investimento
Juros e rendimentos similares

Pagamentos respeitantes a:
Ativos fixos tangiveis

Fluxo de caixa das atividades de investimento

Fluxos de caixa de atividades de financiamento
Pagamentos respeitantes a:
Amortizagdo de contratos de locagdo financeira
Juros e gastos similares
Fluxo de caixa das atividades de financiamento

Variagdo de caixa e seus equivalentes

Efeito das diferengas de cambio

Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo
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Unidade: Euros

2014 2013
13.692.553 13.437.387
63.951 71.480
(4.386.655) (5.188.431)
(4.564.259) (4.196.488)
(2.569.180) (2.632.033)
686.766 495.943
2.923.176 1.987.858
2.923.176 1.987.858
- 1.689.000
6.700.000 1.653.918
121.907 155.697
6.821.907 3.498.615
(3.697.880) (2.595.329)
(3.697.880) (2.595.329)
3.124.027 903.286
(56.920) (65.483)
(6.674) (8.410)
(63.594) (73.893)
5.983.609 2.817.251
12.876.565 10.059.314
18.860.174 12.876.565
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DEMONSTRACAO DAS ALTERACOES NOS FUNDOS PATRIMONIAIS NO PERIODO DE 2013

Unidade: Euros

Fundos Patrimoniais atribuidos aos instituidores da entidade-mae
Outras Resultado Total dos
DESCRICAO Reservas Outras Resultados variagdes Lo Fundos
Fundos . . liquido do X .
Doagdes reservas Transitados nos fundos . Patrimoniais
. . periodo
patrimoniais
POSIQ,E\O NO INICIO DO PERIODO 2013 1| 22.351.847 209.174 526.560 95.991 - 146.668  23.330.240
ALTERAGOES NO PERIODO
Outras alterac¢des reconhecidas nos fundos patrimoniais - 8.400 - 146.668 - (146.668) 8.400]
2 - 8.400 - 146.668 - (146.668) 8.400]
RESULTADO LIQUIDO DO PERIODO 3 256.715 256.715|
RESULTADO EXTENSIVO 4=2+3] - - - - - 110.047 265.115
OPERAGOES COM INSTITUIDORES NO PERIODO
Subsidios ao investimento 1.653.918 1.653.918
5 - - - - 1.653.918 - 1.653.918
POSICAO NO FIM DO PERIODO 2013 6=1+2+3+5| 22.351.847 217.574 526.560 242.659 1.653.918 256.715  25.249.273

DEMONSTRACAO DAS ALTERACOES NOS FUNDOS PATRIMONIAIS NO PERIODO DE 2014

Unidade: Euros

Fundos Patrimoniais atribuidos aos instituidores da entidade-mae
Outras Resultado Total dos
DESCRICAO Reservas Outras Resultados variagdes - Fundos
Fundos ~ N liquido do ; -
Doagdes | reservas | Transitados | nos fundos eriodo Patrimoniais
patrimoniais P!
POSIQ»&O NO INICIO DO PERIODO 2014 6| 22.351.847 217.574 526.560 242.659 1.653.918 256.715  25.249.273
ALTERAGOES NO PERIODO
Outras alteragdes reconhecidas nos fundos patrimoniais - 58.000 250.870 5.845 - (256.715) 58.000
7 - 58.000 250.870 5.845 - (256.715) 58.000
RESULTADO LIQUIDO DO PERIODO 8 1.585.368 1.585.368|
RESULTADO EXTENSIVO 9=7+8 - - - - - 1.328.653 1.643.368|
OF‘ERAQOES COM INSTITUIDORES NO PERIODO
Subsidios ao investimento - - - - 6.700.000 - 6.700.000
10 - - - - 6.700.000 - 6.700.000
POSIQAO NO FIM DO PERIODO 2014 11=6+7+8+10| 22.351.847 275.574 777.430 248.504 8.353.918 1.585.368  33.592.641




2014 RELATORIO E CONTAS "l :I 5
ENERGY THAT MAKES & DFFERENCE

ANEXO AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS PARA O PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2014

1. Ildentificacdo da entidade

A Fundagdo EDP pessoa coletiva n® 506917286 é uma instituigdo sem fins lucrativos, com sede em Lisboa,
constituida pela EDP Energias de Portugal, S.A., em 13 de dezembro de 2004, e cujo inicio de atividade formal se
concretizou em maio de 2005. Pelo despacho n® 10 493/2005, de 12 de outubro de 2005, foi reconhecida como
Fundagdo pelo Ministério da Administragdo Interna.

Por despacho do Primeiro-Ministro de 4 de dezembro de 2009, publicado no Diario da Republica, II série, n.° 243,
de 17 de dezembro de 2009 obteve a declaragdo de utilidade publica ao abrigo do Decreto-Lei n.° 460/77, de 7 de
Novembro.

Para cumprimento do disposto no n.° 7 do artigo 6.° do diploma preambular da Lei-Quadro das Fundagdes,
aprovada pela Lei n.© 24/2012, de 9 de julho, a Fundacdo EDP pediu a confirmacdo do estatuto de utilidade publica,
tendo o mesmo sido confirmado por despacho n° 2652/2013 de 4 de fevereiro de 2013, publicado no Diario da
Republica, II série, n.° 35, de 19 fevereiro.

A Fundagdo EDP tem por fins gerais a promogdo, o desenvolvimento e o apoio a iniciativas de natureza social,
cultural, cientifica, tecnoldgica, educativa, ambiental, desportiva e de defesa do patrimonio e por fins especiais
promover o estudo, a conservagdo e a divulgagdo do patrimonio cultural, cientifico e tecnoldgico relacionado com
a energia elétrica, existente em Portugal.

A Fundacgdo EDP foi instituida pelo seu Fundador, a EDP - Energias de Portugal, S.A., com sede na Praca Marqués
de Pombal, n.2 12 em Lisboa, com um Fundo de Capital inicial de 22.351.846,97 Euros, constituido através de
uma dotagdo em espécie no montante de 17.351.846,97 Euros e uma dotacdo financeira de 5.000.000,00 Euros.
O valor das dotagGes encontra-se totalmente realizado a data do Balanco.

2. Referencial Contabilistico de preparacdo das demonstrag¢des financeiras

2.1 As demonstragdes financeiras da Fundagdao EDP, foram preparadas de acordo com o regime de Normalizagao
Contabilistica para as Entidades do Setor N&o Lucrativo (SNC-ESNL), conforme disposto no Decreto-Lei n® 36-
A/2011, de 9 de margo, o qual faz parte integrante do Sistema de Normalizagdo Contabilistica (SNC), aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 158/2009 de 13 de julho. O SNC-ESNL é regulado pelos seguintes diplomas:

e Decreto-lei n.° 36-A/2011 (Regime da normalizacdo contabilistica para as entidades do setor ndo
lucrativo);

e Aviso n.° 6726-B/2011, de 14 de margo (Norma Contabilistica e de relato Financeiro para as Entidades
do Setor Ndo Lucrativo: NCRF-ESNL);

e Portaria n.° 106/2011, de 14 marco (Cddigo de Contas especifico para as Entidades do Setor N&o
Lucrativo: CC-ESNL);

e  Portaria n.° 105/2011, de 14 marco (Modelos de demonstracdes financeiras aplicaveis as Entidades do
Setor N@o Lucrativo).

Sem prejuizo da aplicacgdo da NCRF-ESNL em todos os aspetos relativos ao reconhecimento, mensuragdo e
divulgacdo, sempre que esta norma ndo responda a aspetos particulares que se coloquem a Entidade em matéria
de contabilizagao ou relato financeiro de transagdes ou situacdes ou lacunas que sejam relevantes para a prestacao
de informagdo verdadeira e apropriada, a Entidade recorre, tendo em vista tdo-somente a superacao dessa lacuna,
supletivamente e pela ordem indicada: (i) as Normas Contabilisticas e de Relato Financeiro (NCRF), Normas
Interpretativas (NI) e Estrutura Conceptual do Sistema de Normalizagdo Contabilistica (SNC), (ii) as Normas
Internacionais de Contabilidade (NIC) adotadas ao abrigo do Regulamento n.° 1606/2002 do Parlamento Europeu
e do Conselho, de 19 de julho e (iii) as Normas Internacionais de Contabilidade (IAS) e Normas Internacionais de
Relato Financeiro (IFRS) emitidas pelo IASB.

As demonstragdes financeiras que incluem o balango, a demonstragdo dos resultados por naturezas, a
demonstracdao das alteragdes nos fundos patrimoniais, a demonstracdo dos fluxos de caixa e o anexo, foram
aprovadas pelo Conselho de Administragdo da Instituigdo, no dia 23 de margo de 2015, sdo expressas em Euros e
foram preparadas de acordo com os pressupostos da continuidade e do regime do acréscimo, no qual os itens sdo
reconhecidos como ativos, passivos, fundos patrimoniais, rendimentos e gastos quando satisfacam as definigdes e
os critérios de reconhecimento para esses elementos contidos na estrutura conceptual, em conformidade com as



2014 RELATOMO E COMNTAS
‘1 aG EMERGY THAT MAKES A& DFFERENCE

carateristicas qualitativas da consisténcia de apresentacdo, materialidade e agregagdo, compensagdo e
comparabilidade.

As politicas contabilisticas apresentadas na nota 3, foram utilizadas nas demonstragdes financeiras para o periodo
findo em 31 de dezembro de 2014 e na informagdo financeira comparativa apresentada nestas demonstragdes
financeiras para o periodo findo em 31 de dezembro de 2013.

2.2 Néo foram feitas derrogacGes as disposicées do SNC-ESNL.

2.3 Nao existem contas do balango e da demonstracdo dos resultados cujos contelidos ndo sejam comparaveis
com os do periodo anterior.

3. Principais politicas contabilisticas

As principais politicas contabilisticas aplicadas na preparacdo das demonstragdes financeiras apresentam-se como
segue:

3.1 Bases de mensuracdo usadas na preparacao das demonstragdes financeiras
As demonstragGes financeiras foram preparadas de acordo com o principio do custo historico.

A preparacgao das demonstragdes financeiras de acordo com as NCRF-ESNL requer que o Conselho de Administragao
formule julgamentos, estimativas e pressupostos que afetam a aplicagdo das politicas contabilisticas e o valor dos
ativos, passivos, rendimentos e gastos. As estimativas e pressupostos associados sdo baseados na experiéncia
histérica e noutros fatores considerados razodveis de acordo com as circunstancias e formam a base para os
julgamentos sobre os valores dos ativos e passivos cuja valorizacdo ndo é evidente através de outras fontes. Os
resultados reais podem diferir das estimativas. As questdes que requerem um maior grau de julgamento ou
complexidade, ou para as quais os pressupostos e estimativas sdo considerados significativos, sdo apresentados
na Nota 3.3 - Principais estimativas e julgamentos utilizados na elaboragdo das demonstragdes financeiras.

3.2 Outras politicas contabilisticas relevantes
A) Ativos fixos tangiveis

Os ativos fixos tangiveis encontram-se registados ao custo de aquisicdao que compreende o seu prego de compra,
incluindo os direitos e impostos ndo reembolsaveis, e quaisquer custos diretamente atribuiveis para colocar o ativo
na localizagdo e condicdo necessaria, para o mesmo ser capaz de funcionar da forma pretendida.

Os custos subsequentes sdo reconhecidos como ativos fixos tangiveis apenas se for provavel que deles resultardo
beneficios econdmicos futuros para a Instituigdo.

Os custos de assisténcia didria ou de reparacdo e manutencdo sdo reconhecidas como gastos do periodo no ano
em que ocorrem a medida que sdo incorridos, de acordo com o regime de acréscimo.

A Fundacgdo EDP procede a testes de imparidade sempre que eventos ou circunstancias indiciam que o valor
contabilistico excede o valor recuperavel, sendo a diferenca, caso exista, reconhecida em resultados. O valor
recuperavel é determinado como o mais elevado entre o seu justo valor menos os custos de vender e o seu valor
de uso, sendo este calculado com base na melhor estimativa das atividades presentes e futuras do ativo para a
entidade.
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As depreciagdes dos ativos fixos tangiveis sdo calculadas segundo o método da linha reta, apos a dedugdo do seu
valor residual, de acordo com os seguintes periodos de vida Util esperada dos bens:

NuUmero de

anos
Terrenos 99
Edificios e outras construgdes 50
Equipamento basico 7alo
Equipamento de transporte 4a7
Ferramentas e utensilios 4
Equipamento administrativo 3al0
Outros ativos fixos tangiveis 5

Os terrenos registados ao abrigo do contrato de concessao de uso privativo, como locagdao financeira sdo
amortizados pelo periodo de concessdo de 99 anos.

As vidas Uteis, o método de depreciacdao e o valor residual dos bens sdo revistos anualmente. O efeito das
alteragOes a estas estimativas é reconhecido na demonstracdo dos resultados prospetivamente.

Os ganhos ou perdas provenientes do abate ou alienagdo sao determinados pela diferenca entre o recebimento e
a quantia escriturada do ativo, sendo reconhecidos como rendimentos ou gastos no periodo.

As obras de arte pertencentes a colegdo da Fundagdo EDP encontram-se registadas na contabilidade pelo seu custo
de aquisicdo ou doacdo, se atribuidas a titulo gratuito.

Ativos fixos tangiveis atribuidos a titulo gratuito

As obras de arte atribuidas a titulo gratuito, na data de atribuicdo, sdo mensuradas da seguinte forma e pela ordem
apresentada:

- Justo valor;
- Valor pelo qual se encontram seguradas;
- Valor pelo qual figuravam na contabilidade do doador.

As obras doadas sdo registadas em ativos fixos tangiveis por contrapartida de Reservas - Doagées.

N&o existem obras de arte doadas ou outros ativos fixos tangiveis com restricdes temporarias ou permanentes,
quer quanto ao uso, quer quanto ao seu destino.

Bens do patrimoénio histérico e cultural

Os bens do patrimonio histdrico e cultural incluem bens de dominio privado que se encontram classificados como
patrimoénio histdrico, conforme respetivas cadernetas prediais, nomeadamente o terreno e o edificio do museu da
eletricidade.

Os bens do patrimdnio histérico e cultural ndo sdo objeto de depreciacdo, nos termos do normativo SNC-ESNL.
B) Locagdes

A Fundacgao EDP classifica as operagdes de locagao como locagdes financeiras ou locagdes operacionais em fungao

da substancia da transagdo e ndo da forma do contrato. Uma locacdo é classificada como locacdo financeira se ela

transferir substancialmente todos os riscos e vantagens inerentes a propriedade. Uma locacédo é classificada como
locagdo operacional se ela ndo transferir substancialmente todos os riscos e vantagens inerentes a propriedade.
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Locacdes operacionais

Os pagamentos/recebimentos efetuados pela Fundacdo EDP a luz dos contratos de locacdo operacional sdo
registados nos gastos/rendimentos dos periodos a que dizem respeito numa base linear.

Locacdes financeiras

Os contratos de locagdo financeira sdo registados na data do seu inicio como ativo e passivo pelo justo valor da
propriedade locada, ou se inferior, ao valor presente dos pagamentos minimos da locagdo. Os custos diretos iniciais
do locatario sdo adicionados a quantia reconhecida como ativo.

Os pagamentos minimos da locagdo financeira sdo repartidos entre o encargo financeiro e a redugdo do passivo
pendente. Os encargos financeiros sdo imputados a cada periodo durante o prazo de locagdo, a fim de produzir
uma taxa de juro periddica constante sobre o saldo remanescente do passivo.

C) Contas a receber

As contas a receber sdo inicialmente reconhecidas ao seu justo valor, e subsequentemente de acordo com o custo
amortizado, sendo apresentadas no balango deduzidas das perdas por imparidade que Ihe estejam associadas.

As perdas por imparidade sdo registadas com base na avaliagdo regular da existéncia de evidéncia objetiva de
imparidade associada aos créditos de cobranca duvidosa na data do balango. As perdas por imparidade
identificadas sao registadas por contrapartida de resultados, sendo subsequentemente revertidas por resultados
caso se verifique uma reducdo do montante da perda estimada, num periodo posterior.

D) Impostos sobre o rendimento do periodo

Os rendimentos da Fundacdo EDP, no que se refere as atividades desenvolvidas no ambito dos seus fins estatutarios
(promogado e apoio a iniciativas de natureza social, cultural, cientifica, tecnoldgica, educativa, ambiental, desportiva
e de defesa do patrimonio), encontram-se inseridos no regime de isengdo de IRC, ao abrigo do n° 1 do artigo 11.°
do respetivo Cédigo.

Pelo despacho n° 2456/2010 do Ministério das Financgas, de 27 de dezembro, foi reconhecida a isengdo de Imposto
sobre o Rendimento das Pessoas Coletivas (IRC) a Fundagdo EDP, com a seguinte amplitude:

Categoria B - Rendimentos empresariais derivados do exercicio das atividades comerciais e industriais
desenvolvidas no ambito dos seus fins estatutarios;

Categoria E - rendimentos de capitais, com excecdo dos provenientes de quaisquer titulos ao portador, ndo
registados nem depositados, nos termos da legislagdo em vigor;

Categoria F — Rendimentos prediais;
Categoria G — Incrementos patrimoniais.

Esta isencdo aplica-se a partir de 17 de dezembro de 2009, data em que foi publicado no Didrio da Republica, 22
série, n° 243, o despacho do Primeiro-Ministro de reconhecimento como Pessoa Coletiva de Utilidade Publica,
confirmado pelo despacho n.° 2652/2013 de 4 de fevereiro, publicado no Didrio da Republica, II Série n.° 35, de
19 de fevereiro.

E) Caixa e depdsitos bancarios

A caixa e depdsitos bancarios englobam o dinheiro em caixa e em depdsitos a ordem e investimentos financeiros
a curto prazo, altamente liquidos que sejam prontamente convertiveis para quantias conhecidas de dinheiro e que
estejam sujeitos a um risco insignificante de alteracdes de valor.

F) Outras variagées nos fundos patrimoniais - Subsidios ao investimento

Os subsidios ndo reembolsaveis relacionados com ativos fixos tangiveis e intangiveis sdo inicialmente reconhecidos
nos Fundos Patrimoniais e, subsequentemente, imputados numa base sistematica como rendimentos durante os
periodos necessarios para balanced-los com os gastos relacionados que se pretende que eles compensem.
Consideram-se subsidios ndo reembolsaveis quando exista um acordo individualizado de concessdo do subsidio a
favor da entidade, se tenham cumprido as condigdes estabelecidas para a sua concessdo e ndo existam duvidas
de que os subsidios serdo recebidos.
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Os subsidios ndo reembolsaveis ao investimento foram concedidos pelo Fundador e pelas empresas nucleares de
eletricidade do Grupo EDP com a finalidade de financiamento da construcdo do Centro de Artes e Tecnologia da
Fundagao EDP.

G) Provisdes
Sao reconhecidas provisdoes quando:

e A Instituicdo tem uma obrigacdao presente, legal ou construtiva como resultado de um acontecimento
passado;

° E provavel que um ex-fluxo de recursos que incorporem beneficios econdmicos serd necessario para
liguidar a obrigagao; e,

o E possivel efetuar uma estimativa fidvel do valor dessa obrigacdo.

Numa base anual, as provisdes sdo sujeitas a uma revisdao, de acordo com a estimativa das respetivas
responsabilidades futuras. A atualizacdo financeira da provisdo, com referéncia ao final de cada periodo, é
reconhecida como um gasto financeiro.

H) Subsidios, doagGes e legados a exploracdo

As comparticipagGes financeiras atribuidas pelo fundador e pelas empresas nucleares de eletricidade do Grupo EDP
sdo destinadas a fazer face as despesas de atividade da Fundagdo. S&o registadas nesta rubrica no periodo a que
respeitam, independentemente da data do seu recebimento.

I) Beneficios aos empregados

Os quadros de pessoal da Fundagdo EDP incluem trabalhadores originarios das empresas do grupo EDP subscritores
do Acordo Coletivo de Trabalho e consequentemente abrangidos pelos planos de beneficios de empregados do
Grupo, nomeadamente planos de pensdes que pagam pensdes complementares de reforma por idade, invalidez e
sobrevivéncia e pensdes de reforma antecipada, e planos de cuidados médicos durante o periodo de reforma e de
reforma antecipada, através de mecanismos complementares ao Servigo Nacional de Saude.

Estes colaboradores mantém os vinculos contratuais nas empresas originais de imputagdo. Consequentemente, os
custos do ano correspondentes ao Plano de PensGes de Beneficios Definidos e Atos Médicos e Outros Beneficios
Sociais sdo debitados pelas "empresas de imputacdo" a Fundagdo EDP, que os contabiliza em "fornecimentos e
servigos externos".

O custo do exercicio debitado pelas empresas de imputacdo inclui: (i) "o custo do servigo corrente", (ii) "o custo
dos juros", e (iii) "o rendimento esperado dos ativos do fundo”.

J) Reconhecimento de gastos e rendimentos

Os gastos e rendimentos sdo registados no periodo a que se referem independentemente do seu pagamento ou
recebimento, de acordo com o regime de acréscimo. As diferencas entre os montantes recebidos e pagos e as
correspondentes receitas e despesas sdo registadas nas rubricas de Outros ativos ou passivos conforme sejam
valores a receber ou a pagar.

As responsabilidades com donativos atribuidos sdo registadas no exercicio em que a Fundagdao EDP assume o
compromisso irrevogavel de atribuir os mesmos. As responsabilidades com servigos contratados sdo registadas na
data de adjudicacdo do servigo ao fornecedor.

K) Rédito
O rédito é mensurado pelo justo valor da retribuicdo recebida ou a receber.

Quando o desfecho de uma transagdo que envolve a prestagdo de servicos possa ser fiavelmente estimado, o rédito
associado a prestagdo de servigos é reconhecido com referéncia a fase de acabamento da transacgdo a data do
balanco. O desfecho de uma transacdo pode ser fiavelmente estimado quando todas as condigdes seguintes forem
satisfeitas:

- A quantia de rédito possa ser fiavelmente mensurada;

- Seja provavel que os beneficios econdmicos associados a transagdo fluam para a entidade;

- A fase de acabamento da transagdo a data de balancgo possa ser fiavelmente estimada;

- Os custos incorridos com a transagdo e os custos para concluir a transagao possam ser fiavelmente mensurados.
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O rédito compreende os montantes faturados na venda de produtos ou prestacdes de servigos liquidos de impostos
sobre o valor acrescentado, abatimentos e descontos. Quando o influxo de dinheiro ou equivalentes de dinheiro
for diferido, o justo valor da retribuicdo pode ser menor que a quantia nominal. Esta diferenga é reconhecida como
rédito de juros.

L) Gastos/Rendimentos de financiamentos

Os gastos/rendimentos de financiamentos incluem os juros pagos pelos empréstimos obtidos, os juros recebidos
de aplicagdes efetuadas e rendimentos e gastos similares obtidos e suportados.
Os juros sdo reconhecidos de acordo com o regime de acréscimo.

M) Responsabilidades por férias e subsidio de férias

O valor das responsabilidades por férias e subsidio de férias e respetivos encargos do exercicio corrente, a pagar
no ano seguinte, sdo registados como gastos do exercicio por contrapartida da rubrica de Acréscimos de gastos
por reconhecer.

N) Transagdes em moeda estrangeira

As transacGes em moeda estrangeira sdo convertidas a taxa de cdmbio em vigor na data da transacdo. Os ativos
e passivos monetarios expressos em moeda estrangeira sdo convertidos para euros a taxa de cambio em vigor a
data do balango. As diferengas cambiais resultantes desta conversdo sao reconhecidas nos resultados.

0) Acontecimentos apds a data do balanco

As demonstragdes financeiras apresentadas refletem os eventos subsequentes ocorridos até 23 de margo de 2015,
data em que foram aprovadas pelo Conselho de Administracdo conforme referido na Nota 2.1.

Os eventos ocorridos apds a data do balango sobre condigdes que existiam a data do balango, sdo considerados
na preparacdo das demonstragdes financeiras.

Os acontecimentos materiais apds a data do balango que ndo ddo lugar a ajustamentos sdo divulgados na Nota
30.

P) Reservas - Doagdes

As Reservas - Doagbes representam um conjunto de Obras de Arte, oferecidas pelos autores na sequéncia de
exposicdes efetuadas no Museu de Eletricidade.

As obras de arte doadas estdo valorizadas ao justo valor atribuido pelo artista, pelo valor seguro ou pelo qual
figuravam na contabilidade do doador.

3.3 Principais estimativas e julgamentos utilizados na elaboragao das demonstragdes financeiras

As NCRF requerem que sejam efetuadas estimativas e julgamentos no ambito da tomada de decisdo sobre alguns
tratamentos contabilisticos com impactos nos valores reportados no total do ativo, passivo, fundos patrimoniais,
gastos e rendimentos. Os efeitos reais podem diferir das estimativas e julgamentos efetuados, nomeadamente no
que se refere ao efeito dos gastos e rendimentos reais.

As principais estimativas e julgamentos utilizados na aplicagdo dos principios contabilisticos sdo discutidos nesta
nota com o objetivo de melhorar o entendimento de como a sua aplicacao afeta os resultados reportados pela
Instituicdo e a sua divulgagdo. Uma descricdo detalhada das principais politicas contabilisticas utilizadas pela
Instituigdo é apresentada na Nota 3.2 do Anexo.

Considerando que em algumas situagdes existem alternativas ao tratamento contabilistico adotado pela Instituicdo,
os resultados reportados poderiam ser diferentes caso um tratamento diferente tivesse sido escolhido. O Conselho
de Administracao considera que as escolhas efetuadas sdo apropriadas e que as demonstracdes financeiras
apresentam de forma adequada a posigdo financeira da Instituicdo e o resultado das suas operages em todos os
aspetos materialmente relevantes.
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Provisbes

A quantia reconhecida como uma provisdo € a melhor estimativa do dispéndio exigido para liquidar a obrigacdo
presente a data do balanco.

Cobrancgas Duvidosas

As perdas por imparidade relativas a créditos de cobranga duvidosa sdo baseadas na avaliagdo efetuada pela
Instituicdo da probabilidade de recuperagao dos saldos das contas a receber, antiguidade de saldos, anulagdo de
dividas e outros fatores. Existem determinadas circunstancias e factos que podem alterar a estimativa das perdas
por imparidade dos saldos das contas a receber face aos pressupostos considerados, incluindo alteragdes da
conjuntura econémica, das tendéncias setoriais, da deterioragdo da situacdo crediticia dos principais clientes e de
incumprimentos significativos. Este processo de avaliagdo esta sujeito a estimativas e julgamentos. As alteraces
destas estimativas podem implicar a determinacdo de diferentes niveis de imparidade e, consequentemente,
diferentes impactos nos resultados.

3.4 Principais pressupostos relativos ao futuro

Nao foram identificadas pelo Conselho de Administragdo da Fundagdo EDP situagdes que coloquem em causa a
continuidade da Fundagao.

3.5 Principais fontes de incertezas das estimativas

As principais fontes de incertezas das estimativas encontram-se detalhadas na Nota 3.3.

4. Politicas contabilisticas, alteracSes nas estimativas contabilisticas e erros

4.1 A natureza da alteracdo na politica contabilistica

N&o aplicavel.

4.2 A natureza do erro material de periodo anterior e seus impactos nas demonstragdes financeiras desses periodos
Ndo foram identificados quaisquer erros do periodo anterior.

4.3 A quantia de ajustamento relacionado com o periodo corrente ou periodos anteriores aos apresentados, até ao
ponto que seja praticavel.

N&o aplicavel.

4.4 As razdes pelas quais a aplicagdo da nova politica contabilistica proporciona informacéo fidvel e mais relevante,
no caso de aplicagdo voluntaria.

N&o aplicavel.
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5. Caixa e depdsitos bancarios

A rubrica de Caixa e depdsitos bancarios é constituida pelos seguintes saldos:

(valores em euros)

Descricéao 31-12-2014 31-12-2013
Depdsitos a ordem
CGD - Caixa Geral de Depésitos 6.857 1.768.086
NOVO BANCO, S.A. 1.133.376 6.364
MILLENNIUM BCP 1.519.941 2.115
Outros depdsitos bancarios
AplicagBes de tesouraria 16.200.000 11.100.000
18.860.174 12.876.565

A rubrica de Outros depdsitos bancarios inclui 3 aplicagdes de tesouraria de curto prazo, no montante de 5.900.000
euros, 4.800.000 euros e 5.500.000 euros. Estas aplicacbes vencem juros a taxa de 0,6%, 0,5% e 0,8%,
respetivamente. A maturidade destas aplicagdes é apresentada de seguida:

(valores em euros)

Descrigdo 31-12-2014 31-12-2013

Aplicagbes em instituicdes bancarias

Até 3 meses 10.700.000 11.100.000
De 6 a 12 meses 5.500.000 -
16.200.000 11.100.000

6. Ativos fixos tangiveis e Bens do Patrimoénio Histoérico e Cultural
Esta rubrica é analisada como segue:

(valores em euros)
31-12-2014 | 31-12-2013

Quantia Bruta:
Bens do patriménio histdrico e cultural

Terreno da Central Tejo 1.553.003 1.553.003
Edificio da Central Tejo 1.112.225 1.112.225
Outros ativos fixos tangiveis

Terrenos e recursos naturais 4.562.970 4.562.970
Edificios e outras construgdes 12.854.198( 12.854.198
Equipamento basico 16.509 16.509
Equipamento de transporte 242.953 328.671
Equipamento administrativo 616.655 610.615
Obras de arte 3.181.180 2.824.154
Outros ativos fixos tangiveis 235.170 235.170
Ativos fixos tangiveis em curso 4.763.384 611.257

29.138.247 24.708.772

Deprecia¢do acumulada e imparidade
Depreciagdo do periodo (472.712) (442.717)
Depreciagdo acumulada de periodos anteriores (2.800.542)| (2.444.795)

(3.273.254)| (2.887.512)

Quantia escriturada 25.864.993| 21.821.260
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Os movimentos na rubrica de ativos fixos tangiveis durante o ano 2014, sdo analisados como segue:

(valores em euros)

Quantia Quantia
escriturada Adicbes Alienagbes | escriturada
inicial final
Quantia bruta:
Bens do patriménio histérico e cultural
Terreno da Central Tejo 1.553.003 - - 1.553.003
Edificio da Central Tejo 1.112.225 - - 1.112.225
Outros ativos fixos tangiveis
Terrenos e recursos naturais 4.562.970 - - 4.562.970
Edificios e outras construgdes 12.854.198 - - 12.854.198
Equipamento basico 16.509 - - 16.509
Equipamento de transporte 328.671 23.496 (109.214) 242.953
Equipamento administrativo 610.615 6.040 - 616.655
Obras de arte 2.824.154 357.026 - 3.181.180
Outros ativos fixos tangiveis 235.170 - - 235.170
Ativos fixos tangiveis em curso 611.257 4.152.127 - 4.763.384
24.708.772 4.538.689 (109.214)[ 29.138.247
Depreciagdo acumulada e imparidade
Edificio da Central Tejo (177.957) - - (177.957)
Terrenos e recursos naturais - (46.091) - (46.091)
Edificios e outras construgdes (2.078.096) (257.084) -|  (2.335.180)
Equipamento basico (12.074) (1.864) - (13.938)
Equipamento de transporte (193.497) (61.797) 86.970 (168.324)
Equipamento administrativo (310.222) (58.986) - (369.208)
Outros ativos fixos tangiveis (115.666) (46.890) - (162.556)
(2.887.512) (472.712) 86.970[ (3.273.254)
Quantia escriturada 21.821.260 25.864.993

A rubrica Bens do patrimdnio histdrico e cultural inclui bens de dominio privado que se encontram classificados
como patrimédnio histérico conforme respetivas cadernetas prediais, nomeadamente o terreno e o edificio do museu
da eletricidade. Com a transicdo para o normativo SNC-ESNL, a partir do exercicio de 2012, estes ativos ndo sdo
alvo de depreciagao.

Em 28 de Novembro de 2013, no ambito da construgdo e subsequente exploracdo de um Centro de Artes e
Tecnologia, a Fundagdo EDP celebrou um contrato com o Municipio de Lisboa, mediante o qual destacou parte do
seu patrimonio constitutivo e alienou duas parcelas de terreno a Camara Municipal de Lisboa para integracdo no
dominio publico municipal, sendo que uma das parcelas de terreno a alienar estava classificada como bens do
patrimdnio histdrico e cultural. Simultaneamente, celebrou um contrato de concessdo de uso privativo do dominio
publico municipal, com o Municipio de Lisboa, por um periodo de 99 anos, com inicio na data de assinatura do
referido contrato.

Pela venda dos terrenos e edificios ao Municipio de Lisboa, a Fundacdo EDP recebeu 1.689.000 euros, tendo gerado
uma mais valia no montante de 355.394 euros (ver nota 11), que sera diferida e reconhecida em resultados pelo
prazo da concessdo de uso privativo do dominio publico municipal, ou seja 99 anos.

A concessdo de uso privativo do dominio publico municipal foi enquadrada contabilisticamente como uma locagéo
financeira, tendo a Fundacdo EDP registado no seu ativo um terreno pelo montante de 4.562.970 euros. A sua
amortizagdo teve inicio em janeiro de 2014.

A desafetacdo e posterior venda da parcela pertencente ao patrimdnio histérico da Fundagéo EDP foi previamente
autorizada por despacho do Secretario de Estado da Presidéncia do Conselho de Ministros, em 22 de fevereiro de
2013.

Do saldo total da rubrica de ativos fixos tangiveis em curso, o montante de 4.758.490 euros, refere-se aos
investimentos ja efetuados para a construcdo do Centro de Artes e Tecnologia da Fundagdo EDP.
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A data de 31 de dezembro de 2014 e 31 de dezembro de 2013, o valor dos ativos fixos tangiveis financiados por
contratos de locagdo financeira apresenta-se como se segue:

(valores em euros)

31-12-2014 31-12-2013
Rubrica Quantia bruta | Depreciagao |Quantia liquida |Quantia bruta | Deprecia¢do |Quantia liquida
escriturada |/Imparidade| escriturada escriturada |/Imparidade| escriturada
Terrenos 4.562.970 (46.091) 4.516.879 4.562.970 - 4.562.970
Equipamento de transporte 207.001 (132.374) 74.627 292.719 (159.451) f 133.268
4.769.971 (178.465) 4.591.506 4.855.689 (159.451) 4.696.238

O montante total dos pagamentos minimos futuros decorrentes dos contratos em vigor, apresenta-se como se
segue:

a) Terrenos

Em 31 de dezembro de 2014, o capital em divida ascendia a 2.230.529 euros, que sera liquidado em prestacGes
anuais de 25.478 euros atualizadas anualmente pelo coeficiente de atualizagdo das rendas habitacionais.

(valores em euros)

. Pagamentos
Rubrica
< lano >1ano e<5anos > 5 anos
Terrenos 25.478 101.912 2.103.139
25.478 101.912 2.103.139
b) Equipamento de transporte
(valores em euros)
31-12-2014 31-12-2013
Capital em Juros em Rendas Capital em Juros em Rendas
divida divida vincendas divida divida vincendas

Menos de um ano 40.500 2.730 43.230 60.671 4.126 64.797
Entre um e cinco anos 37.334 1.536 38.870 57.117 2.863 59.980
77.834 4.266 82.100 117.788 6.989 124.777

7. Impostos sobre o rendimento

As atividades da Fundacdo EDP no ambito do apoio a iniciativas de natureza cultural, recreativa e desportiva
beneficiam de isencdo de IRC, ao abrigo do artigo 11.° do respetivo Codigo. Adicionalmente, nos termos dos n.0s
3 e 4 do artigo 54° do Cddigo do IRC consideram-se rendimentos ndo sujeitos a IRC os subsidios e os
incrementos patrimoniais obtidos a titulo gratuito destinados a realizagdo dos seus fins estatutarios.

Pelo despacho n°® 6960/2011, da Subdiretora-Geral dos Impostos (por Subdelegacao), de 27 de dezembro de 2010,
foi reconhecido a Fundagdo EDP a isengdo de IRC prevista na alinea c) do n.° 1 do artigo 10.° do Cddigo do IRC,
com efeitos a partir de 17 de dezembro de 2009, data em que foi publicado no Diario da Republica, 22 série, n.°
243, o despacho do Primeiro-Ministro de reconhecimento da Fundagdo EDP como Pessoa Coletiva de Utilidade
Publica.

Para cumprimento do disposto no n.° 7 do artigo 6.2 do diploma preambular da Lei-Quadro das Fundacdes,
aprovada pela Lei n.° 24/2012, de 9 de julho, a Fundacdo EDP pediu a confirmagdo do estatuto de utilidade publica,
tendo o mesmo sido confirmado pelo despacho n.? 2652/2013, de 4 de fevereiro, publicado no Diario da Republica,
II série, n.° 35, de 19 de fevereiro.
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8. Clientes
A rubrica de Clientes é analisada como segue:

(valores em euros)

31-12-2014 31-12-2013
Quantia bruta escriturada:
Clientes c/c
Gerais (i) 2.296.059 2.021.351
Outras partes relacionadas (ii) 15.375 -
2.311.434 2.021.351
Imparidade acumulada
Perdas por imparidade do periodo (274.708) (283.965)
Perdas por imparidade de periodos anteriores (2.021.351) (1.737.386)
(2.296.059) (2.021.351)
Quantia liguida escriturada 15.375 -

(i) O montante respeita a participacdo da Fundagdo EDP no projeto de Acesso a Energia na Aldeia de Cabiri, em
Angola, numa parceria com a EIH - Energia Inovacdo Holding, S.A., empresa de capital e sede em Angola. Esta
divida encontra-se totalmente provisionada, tendo em conta o risco de cobranca da mesma.

(ii) Este montante respeita a prestacdo de servigos de gestdo e reporte da informacgédo relativa ao investimento
social do Grupo EDP de acordo com metodologia LBG da Fundacdo EDP a EDP, S.A..

Os movimentos das perdas por imparidade sao analisados como segue:

(valores em euros)

Quantia Quantia
Descricao escriturada | Aumentos | Reversdes escriturada
inicial final
Perdas por imparidade
EIH—Energia Inovagdo Holding, S.A. 2.021.351 274.708 - 2.296.059
2.021.351 274.708 - 2.296.059

O montante registado na rubrica perdas por imparidade diz respeito aos créditos a receber do projeto de Acesso a
Energia na Aldeia de Cabiri, em Angola. O movimento registado no exercicio de 2014, prende-se com a atualizacéo
cambial do montante em divida.

9. Estado e outros entes publicos

A rubrica de Estado e outros entes publicos é analisada como segue:

(valores em euros)

Descrigao 31-12-2014 | 31-12-2013

Passivo
Retenc¢des de imposto sobre o rendimento (47.464) (45.579)
Imposto sobre o valor acrescentado (IVA) (66.205) (26.077)
ContribuigBes para a Seguranga Social (53.050) (42.361)
(166.719) (114.017)
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10. Outras contas a receber

A rubrica de Outras contas a receber é analisada como segue:

(valores em euros)

Descrigéo 31-12-2014 31-12-2013
Quantia bruta escriturada:
Outros devedores
Dividas referentes a pessoal 3.767 1.735
Devedores por fornecimento de outros bens e servigos (i) 826.826 649.686
830.593 651.421
Imparidade acumulada
Imparidade do periodo 600 -
Imparidade de periodos anteriores (1.065) (1.065)
(465) (1.065)
Quantia liguida escriturada 830.128 650.356

(i) Esta rubrica inclui, entre outros, devedores por acréscimos de rendimentos e devedores por fornecimento de
outros bens e servigos, com o seguinte detalhe:

- Comparticipacdo financeira a receber das empresas nucleares de eletricidade do Grupo EDP, no montante
538.684 euros (EDP Produgdo: 297.365 euros e EDP Distribuigdo: 241.319 euros), relativas a ultima tranche de
2014 dos subsidios, doagdes e legados a exploragdo, no ambito dos contratos em vigor;

- Reembolsos de despesas médicas a receber da Savida, no montante de 577 euros;

- Especializagdo da comparticipagdo a receber dos centros hospitalares do Algarve, Tamega e Sousa, Vila Nova de
Gaia, Hospital Prof. Dr. Fernando Fonseca e Hospital Dona Estefania no PAP - Programa de Apoio Pediatrico liderado
pela Fundagdo EDP e que visa dotar as alas pediatricas dos hospitais do SNS com equipamentos e reabilitagdo de
instalagdes, no montante total de 216.828 euros;

- Especializagdo de juros de aplicagdes financeiras no montante de 11.933 euros.

11. Diferimentos

A rubrica de Diferimentos é analisada como segue:

(valores em euros)

Descricao 31-12-2014 31-12-2013
Ativo
Gastos a reconhecer
Seguros 3.750 3.541
3.750 3.541
Passivo
Rendimentos a reconhecer
Outros rendimentos a reconhecer (i) 1.017.781 412 764
1.017.781 412 764

(i) O montante registado na rubrica Outros rendimentos a reconhecer, apresenta o seguinte detalhe:

- mais valia resultante da alienacdo dos terrenos para a construgao do Centro de Artes e Tecnologia em 2013 ao
Municipio de Lisboa, no montante de 351.804 euros ( 2013: 355.394 euros);

- proveitos decorrentes de servicos de manutengdo preventiva a prestar pela Fundacdo EDP no periodo 2014-
2016 ao projeto de Acesso a Energia na Aldeia de Cabiri, no montante de 57.370 euros (2013: 57.370 euros);

- compensacao recebida da EDP Distribuicdo pela exploracao do direito de gozo e fruicdo da parcela de terreno
onde se encontra implantada a subestacdo elétrica Central Tejo e as redes elétricas de distribuicdo afetas a Rede
Nacional de Distribuicdo de Eletricidade em Média e Alta Tensdo (RND), no montante de 608.607 euros.
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12. Fundos

A Fundagdo EDP foi constituida pelo seu Fundador, a EDP - Energias de Portugal, S.A. com um Fundo Patrimonial
inicial de 22.351.847 euros, composto por uma dotagdo em espécie no montante de 17.351.847 euros e por uma
dotacdo financeira de 5.000.000 euros. O valor das dotagdes encontra-se totalmente realizado a data de Balanco.
De acordo com os estatutos da instituicdo, o patrimdénio da Fundacgdo é constituido essencialmente por bens doados
ou concedidos pelo Fundador ou por terceiros.

O detalhe desta rubrica é analisado como segue:

(valores em euros)

Descricao 31-12-2014 31-12-2013
Fundo - Dotacao Inicial 22.351.847 22.351.847
22.351.847 22.351.847

13. Reservas
A rubrica de Reservas é analisada como segue:

(valores em euros)

Descricao 31-12-2014 31-12-2013
Reservas Livres 777.430 526.560
Reservas - Doacdes 275.574 217.574
1.053.004 744.134

Em 2013, o Conselho de Administracdo da Fundacgdo decidiu passar a dotar esta reserva através da aplicacdo do
resultado liquido do periodo, devidamente aprovado pelo Conselho de Administragdo e Conselho de Curadores em
exercicio.

A rubrica de reservas livres representa o montante do investimento efetuado pela Fundacdao EDP em obras de arte
em cada exercicio.

A rubrica Reservas - Doagdes incluida nos fundos patrimoniais da Fundagdo representa o conjunto das Obras de
Arte oferecidas pelos autores na sequéncia de exposicdes efetuadas no Museu de Eletricidade. O montante das
doagdes no periodo de 2014 ascendeu a 58.000 euros.

A partir de 1 janeiro de 2012 as obras de arte doadas estdo valorizadas ao justo valor atribuido pelo artista, pelo
valor atribuido para efeitos de seguro ou pelo valor pelo qual figuravam na contabilidade do doador.

E intencdo da Fundacdo EDP manter estas obras no seu espdlio, em exposicdo, e ndo aliené-las a terceiros.
O movimento na rubrica Reservas durante o ano de 2014 ¢ analisado como segue:

(valores em euros)

Quantia .

. T Quantia

escriturada Aumentos DiminuicBes . )
L escriturada final

inicial

Reservas Livres 526.560 250.870 - 777.430
Reservas - Doagdes 217.574 58.000 275.574
744.134 308.870 - 1.053.004

O aumento da rubrica de Reservas - Doagdes refere-se a obras doadas pelos artistas Mariana Gomes, Inés Teixeira,
Angela Ferreira, Manuel Botelho, Ricardo Cruz Filipe e Maria Lusitano & Paula Roush.



2014 2k ATOMHD B COMNTAS

“| 5 8 ENERGY THAT MAKES A CEFFERENCE
14. Resultados transitados

A rubrica de resultados transitados é analisada como segue:

(valores em euros)

Descricdo 31-12-2014 31-12-2013
Resultados transitados 248.504 242.659
248.504 242.659

A variagdo dos resultados transitados no montante de 5.845 euros, resulta da incorporagdo do resultado liquido
do periodo findo em 31 de dezembro de 2013 no montante de 256.715 euros, deduzido da aplicagdo para reservas
livres do montante de 250.870 euros (ver nota 13).

15. Outras variagdes nos fundos patrimoniais — Subsidios ao Investimento

A rubrica de outras variacGes nos fundos patrimoniais — subsidio ao investimento é analisada como segue:

(valores em euros)

Descricéo 31-12-2014 31-12-2013
Subsidios ao investimento:
Fundador (EDP, S.A.) 4.287.307 1.043.803
EDP Produgdo, S.A. 1.910.148 288.395
EDP Distribuicdo, S.A. 2.156.463 321.720
8.353.918 1.653.918

A Fundacdo EDP registou no exercicio de 2014, o montante de 6.700.000 euros (2013: 1.653.918 euros), de
subsidios ao investimento recebidos no ambito do contrato de donativos “Concessdo de Donativos para a
Construgdo do Centro de Artes de Belém” estabelecido entre o Fundador EDP, S.A., as empresas nucleares de
eletricidade do Grupo EDP (EDP Produgdo, S.A. e EDP Distribuigdo, S.A.) e a Fundagao EDP de forma a financiar a

construgao do Centro de Artes e Tecnologia.

16. Outras contas a pagar

A rubrica de Outras contas a pagar ¢ analisada como segue:

(valores em euros)

Descrigao 31-12-2014 31-12-2013
N&o corrente
Financiamento Obtido (i) 37.334 57.117
Credores - Valores a pagar - Locagdo financeira terreno (iii) 2.205.051 2.256.007
2.242.385 2.313.124
Corrente
Financiamento Obtido (i) 40.500 60.671
Fornecedores de investimentos (iv) 891.468 70.533
Credores por acréscimos de gastos (ii) 5.055.285 4.205.415
Credores - Valores a pagar - Locagdo financeira terreno (iii) 25.478 25.478
QOutros credores 522 48.857
6.013.253 4.410.954

(i) O montante da rubrica Financiamento obtido respeita a responsabilidades de contratos de locacao financeira -

equipamento de transporte (ver nota 6).
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(ii) A rubrica Credores por acréscimos de gastos inclui, entre outros, a especializacdo de donativos atribuidos pela
Fundagdao EDP no montante de 3.350.822 euros (2013: 2.859.166 euros), a especializacdo de servigos prestados
por terceiros ainda ndo faturados, no montante de 898.798 euros (2013: 633.028 euros), a especializagdo do
acerto da prestagao de servigo da EDP Valor, no montante de 65.627 euros (2013: 0 euros), a especializagao das
responsabilidades com férias e subsidios de férias, no montante de 328.079 euros (2013: 338.473 euros) € a
especializagdo das remuneragles varidveis relativas a 2014 a pagar em 2015, no montante de 262.317 euros
(2013: 255.322 euros).

(iii) Esta rubrica corresponde integralmente as rendas vincendas relativas a concesséo de uso privativo do dominio
publico municipal (ver nota 6).

(iv) Esta rubrica refere-se essencialmente aos valores a pagar aos fornecedores de imobilizado no ambito da
construgao do Centro de Artes e Tecnologia da Fundagdo EDP.

17. Fornecedores

A rubrica de Fornecedores é analisada como segue:

(valores em euros)

Descrigéo 31-12-2014 31-12-2013
Fornecedores c/c
Gerais 928.160 758.682
Outras partes relacionadas(i) 1.221.925 1.005.390
Faturas em rececdo e conferéncia (ii) 391.556 1.087.518
2.541.641 2.851.590

(i) A rubrica Fornecedores c/c - Outras partes relacionadas inclui, entre outros, 142.810 euros relativos a servigos
de gestdo de licengas e sistemas informaticos prestados pela EDP S.A., 10.000 euros referente aos servicos de
gestdo da empreitada de construgdo do centro de artes pela EDP Imobiliaria, 16.939 euros referentes aos servicos
prestados pela EDP Valor e 986.735 euros relativos ao fornecimento de materiais e servigos prestados em 2012
pela EDP Servigos, S.A., entretanto fusionada na EDP Comercial no ambito do projeto Aldeia Solar de Cabiri.

(ii) A rubrica Fornecedores - Faturas em recegdo e conferéncia inclui o montante de 94.313 euros (2013: 315.581
euros) relativo a donativos concedidos, que serdo pagos durante o periodo de 2015.

18. Vendas e servigos prestados

As vendas e servigos prestados analisam-se da seguinte forma:

(valores em euros)

Descricédo 2014 2013
Servicos prestados
Fees de gestdo (i) 137.000 137.000
Rendimentos de patrocinadores e colaboragdes (ii) 113.951 420.013
250.951 557.013

(i) O montante registado em Fees de gestdo respeita a apoio e consultoria da Fundagdo EDP a EDP Producao, S.A.,
no desenvolvimento de iniciativas de promocdo cultural, inovacdo social, ciéncia e valorizacdo do patrimdnio nos
aproveitamentos hidroelétricos de Baixo Sabor, Foz Tua, Friddo e Alvito, conforme o protocolo assinado pelas
partes por um periodo de 2 anos (2013-2014), no montante de 87.000 euros (2013: 87.000 euros) e a colaboracdo
da Fundacdo EDP com a EDP - Energias de Portugal, S.A. na gestdo da metodologia LBG, no montante de 50.000
euros (2013: 50.000 euros).

(ii) Os rendimentos de patrocinadores e colaboracdes sdo apresentados como segue:

- contribuigdo da Fundacdo Calouste Gulbenkian no projeto “Hortas Solidarias”, no montante de 5.000 euros em
2014 (2013: 45.000 euros);
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- contribuicdo da Euronext Lisbon - Sociedade Gestora de Mercados Regulamentados, SA no ambito do projecto
BVS - Bolsa de Valores Sociais, no montante de 40.000 euros;

- contribuicdo da Ivity Brand Corp no montante de 18.951 euros na campanha de reposicionamento de
comunicacdo da BVS - Bolsa de Valores Sociais, projeto da area de Inovagdo Social de importancia estratégica
para a Fundagao EDP;

- parceria da Fundacgdo Claude e Sofia Marion com a Fundagdo EDP no PAP - Programa de Apoio Pediatrico junto
do Hospital Dona Estefania, no montante de 50.000 euros.

A variagao desta rubrica face a 2013 decorre das seguintes situagdes:

- Em 2013 a rubrica rendimento de Patrocinadores e colaboragdes regista servigos prestados pela Fundagdo EDP
no projeto de “Acesso a energia na Aldeia de Cabiri”, no montante de 373.533 euros, 0s quais ndo existiram em
2014;

- contribuicdo da Radio e Televisdo de Portugal, SGPS, S.A. na acdo de voluntariado “parte de Nds - Florestas”
em 2013, no montante de 1.480 euros sem movimentos em 2014.

19. Subsidios, doagdes e legados a exploracao
Durante o periodo foram reconhecidos em rendimentos os seguintes subsidios a exploragédo:

(valores em euros)

Descrigéo 2014 2013

Subsidios do fundador
EDP - Energias de Portugal, S.A. 7.200.000 7.200.000
Subsidios de outras entidades
EDP Gestao da Produgdo de Energia, S.A. 3.568.375 3.756.184
EDP Distribuicao - Energia, S.A. 2.895.826 3.048.238
13.664.201| 14.004.422

20. Fornecimentos e servicos externos

A rubrica de Fornecimentos e servicos externos é analisada como segue:

(valores em euros)

Descricéo 2014 2013

Promogdo e divulgagdo de eventos (i) 1.533.078 1.456.640
Trabalhos especializados (ii) 899.713 724.961
Honorarios (iii) 458.315 330.596
Manuteng¢do, conservagao e reparagao de instalagdes 906.519 921.945
Limpeza, vigilancia e jardinagem 438.409 509.140
Outros servigos (iv) 685.178 894.749

4.921.212 4.838.031
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Os Fornecimentos e servicos externos respeitam a custos com a producao de exposicdes, publicagdes, eventos de
promogdo e divulgacdo, manutencdo e funcionamento do Museu e custos associados a atividade mecenatica.

(i) A rubrica Promogdo e divulgacao de eventos que ascende em 31 de dezembro de 2014 ao montante de
1.533.078 euros (2013: 1.456.640 euros), respeita a custos incorridos com a realizagdo de variadas agdes,
destacando-se as seguintes:

Programa EDP Solidaria 2014;

Bolsa de Valores Sociais;

Energia com Vida - Escolas Solidarias;

A Tua Energia — Agao Escolas EDP/Kidzania;

Festa da Crianca;

VIII Mostra da Ciéncia;

Exposicdo Ilustrarte — Bienal de Ilustracdo para a Infancia (Museu da Eletricidade);

Exposicdo Worls Press Photo 2014 (Museu da Eletricidade);

Exposicao Disseccao de Alexandre Farto aka Vhils (Museu da Eletricidade);

Exposicdo 7 Mil MilhGes de Outros (Museu da Eletricidade);

Exposicdo Newspapers de Antdnio Sena (Museu da Eletricidade);

Exposicdo Sol e Outras Pinturas (2012-13) de Eduardo Nery (Museu da Eletricidade);

Exposicdo O que Nunca Ninguém Soube que Houve de Almada Negreiros (Museu da Eletricidade);
Exposigdo Lei de Ohm - Residéncia Artistica Fundagdo EDP (Museu da Eletricidade);

Exposicao Foto-radiografias, 1896 de Augusto Bobone (Museu da Eletricidade);

Exposicdo Gente da Terceira Classe — Fotografia e Realismos - Doc Lisboa 2014 (Museu da Eletricidade);
Exposicdao O Poco/The Pit de Alexandre Conefrey (Museu da Eletricidade);

Exposicdo Posto de Trabalho de Valter Vinagre (Museu da Eletricidade);
Exposicdo Encontros com as formas. Fotografias e filmes de Angelo de Sousa (Galeria Fundagdao EDP no
Porto);

Exposicdo Mapeamento, Memdria, Politica de Luis Palma (Galeria Fundagdo EDP no Porto);

Exposigdo Realismo Confortavel de Alcino Soutinho (Galeria Fundagdo EDP no Porto).

(ii) A rubrica de Trabalhos especializados inclui os servicos de contabilidade, fiscalidade, tesouraria, gestdo de
terceiros, desenvolvimento de recursos humanos, gestdo administrativa e de frota (EDP Valor), no montante
220.455 euros (2013: 257.584 euros) e os servicos de gestdo de licencas e sistemas informaticos (EDP SA), no
montante de 300.213 euros (2013: 194.699 euros). Esta rubrica regista ainda os servicos de gestdo do site e
redes sociais da Fundagao EDP, no montante de 48.806 euros, servigos de assessoria na reestruturacdo da BVS -
Bolsa de valores Sociais, no montante de 30.000 euro, servigos prestados no ambito da plataforma de gestdo de
projetos no montante de 37.245 euros e trabalhos de avaliacdo de candidaturas no programa EDP Solidaria 2014,
no montante 52.850 euros, entre outros.

(iii) A Fundacdo EDP de modo a fazer face as suas crescentes atividades recorre, quando necessario, ao servigo de
consultores para tarefas especificas, bem como a servicos de jlris e comissarios dos prémios e exposicées no
ambito da atividade desenvolvida no contexto das Artes Plasticas, bem como na area do centro de estudos e
documentacdo do Museu de Electricidade. Os custos incorridos no exercicio estdo registados na rubrica de
Honorarios.

(iv) A rubrica Outros servigos inclui, entre outros, o montante de 93.779 euros de despesas de deslogacdes e
estadias (2013: 186.966 euros), 39.714 euros referentes a prémios de seguros (2013: 44.130 euros), 43.742
euros de gastos com responsabilidades de pensdes e cuidados médicos (2013: 80.784 euros), 29.638 euros de
despesas de formacao (2013: 25.004 euros), 28.932 euros de artigos para oferta (2013: 48.902 euros), 55.948
euros relativos a despesas de comunicagdo (2013: 89.903 euros), 132.328 euros relativos a despesas com
eletricidade (2013: 141.989 euros) e 86.856 euros relativos a despesas com géneros alimenticios (2013: 73.908
euros).
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21. Gastos com o pessoal

A rubrica de Gastos com o pessoal é analisada como segue:

(valores em euros)

Descricao 2014 2013
Remuneragdes dos érgdos sociais 65.000 65.000
Remuneragdes do pessoal 1.554.667 1.720.467
Encargos sobre remuneragdes 402.893 362.097
QOutros gastos com o pessoal 445.886 416.733
2.468.446 2.564.297

O numero médio de pessoas ao servigo da instituicdo durante os periodos findos em 31 de dezembro de 2014 e
2013, foi como segue:

2014 2013

Numero médio de pessoas ao servigo 38 41

No final do periodo findo em 31 de dezembro de 2014, a Fundagdo EDP reconheceu em Credores por acréscimos
de gastos o montante de 328.079 euros (2013: 338.473 euros) referente a encargos com férias e subsidios de
férias ja vencidos, cujo pagamento s6 é devido no periodo seguinte (ver nota 16).

As remuneragées a 6rgdos sociais nos anos de 2014 e 2013 apresentam-se como segue:

(valores em euros)

2014 2013

Conselho de Administragdao
Anténio de Almeida 65.000 65.000
Antdnio Mexia - -
Sérgio Figueiredo
Rui Miguel Coutinho Batista - -
Jodo Paulo da Cruz Batista Mateus - -
Pedro Rafael de Sampaio e Melo Neves Ferreira - -

Conselho Fiscal - -

65.000 65.000
Revisdo Oficial das Contas 9.400 9.400
9.400 9.400

Em 23 de maio de 2014 verificou-se uma recomposicao do Conselho de Administracdo da Fundagdo EDP. Foram
designados membros para o triénio 2014-2016: Dr. Antdnio de Almeida (membro remunerado), Dr. Antdnio Mexia
(membro ndo remunerado), Dr. Sérgio Figueiredo (membro ndo remunerado), Dr. Rui Miguel Coutinho Batista
(membro ndao remunerado) e Dr. Jodo Paulo Mateus (membro ndo remunerado). O Eng. Pedro Rafael Neves
Ferreira cessou as suas fungfes nesta data.

O Dr. Sérgio Figueiredo renunciou ao cargo de vogal do Conselho de Administracdo da Fundacdo EDP em 31 de
dezembro de 2014, tendo sido nomeado em sua substituicdo para finalizar o mandato em curso o Eng. José Manuel
Pereira dos Santos, com efeitos a 1 de janeiro de 2015.

O Conselho Fiscal ndo é remunerado.

A rubrica Outros gastos com o pessoal inclui o montante de 299.729 euros (2013: 255.276 euros) relativo a custos
com prémios de desempenho e assiduidade, o montante de 56.739 euros (2013: 66.099 euros) referente a custos
com planos de pensdes, o montante de 72.470 euros (2013: 95.358 euros) referente a outros custos com
beneficios a trabalhadores e o montante de 16.948 euros relativo a indemnizagdes.
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22. Imparidade de dividas a receber (perdas/reversoes)

A rubrica de Imparidade de dividas a receber é analisada como segue:
(valores em euros)

Descricao 2014 2013
Perdas
Clientes gerais (i) 274.108 283.965
Reversdes

Outros devedores - -
274.108 283 965

(i) O montante de 274.108 euros registado em Perdas - Clientes gerais refere-se a atualizagdo cambial da divida
da EIH - Energia Inovagdo Holding, S.A. a qual se encontra provisionada integralmente em 31 de dezembro de
2014.

23. Outros rendimentos e ganhos
A rubrica de Outros rendimentos e ganhos é analisada como segue:

(valores em euros)

Descri¢do 2014 2013
Receitas de venda de bilhetes e livros 76.103 12.520
Receitas de cedéncia de espaco 6.898 11.200
Outros rendimentos (i) 319.877 1.854
402.878 25.574

(i) A rubrica Outros rendimentos regista a 31 de dezembro de 2014, entre outros, o montante de 274.727 euros
referente a diferencas de cambio, dos quais 274.708 euros ( 2013: 7 euros) referente a diferencas de cambio
favoraveis resultantes da actualizagdo cambial do montante em divida da EIH - Energia Inovagdo Holding, S.A.. O
montante de 3.590 euros referentes a amortizagdo da mais valia diferida dos terrenos alienados em 2013 ao
Municipio de Lisboa para a construgdo do centro de artes; o montante de 7.077 euros referente a amortizagdo da
utilizagdo da Subestacdo elétrica Central Tejo e redes elétricas diferidas em 2014 por um periodo de 30 anos e o
montante de 32.523 recebido da Fundagdo Claude e Sofia Marion relativo ao projecto “Parte de Ndés Saude” de
2013.

24. Outros gastos e perdas
A rubrica de Outros gastos e perdas é analisada como segue:

(valores em euros)

Descri¢do 2014 2013
Impostos (i) 20.519 44.919
Outros (ii) 31.179 95.073
51.698 139.992

(i) A rubrica Impostos inclui 14.007 euros de IVA suportado (2013: 16.973 euros), 3.451 euros de taxas e licengas
(2013: 17.870 euros), sendo o restante valor relativo imposto de selo e imposto Unico de circulagdo.

(ii) A rubrica Outros regista a 31 de dezembro de 2014, entre outros, o montante de 12.469 euros de quotizagdes,
o montante de 15.714 euros de abates de viaturas em leasing e o montante de 1.733 euros de coimas.
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25. Subsidios, Donativos e Bolsas

A Fundagdo EDP no cumprimento do seu plano de mecenato a nivel social e cultural concedeu donativos, em 2014,
no montante de 4.825.134 euros (2013: 6.656.006 euros).

Reconheceu, ainda nesta rubrica, corregoes de apoios de anos anteriores, no montante de 169.511 euros (2013:
444,757 euros), relacionados com valores atribuidos a projetos que ndo foram pagos por ndo terem cumprido com

os critérios de avaliagdo, bem como alteragdes nas estimativas dos montantes de donativos a atribuir.

Os donativos concedidos apresentam o seguinte detalhe:

(valores em euros)

CIENCIA E ENERGIA 2014
PROJETO ENTIDADE
PEJAME — Prog. de Estagios Jovens Animadores do Museu da
Eletricidade — 15.2 e 16.2 EdigBes Fundagdo da Juventude 125.000
Bienal llustrarte Ver Pra Ler 85.500
Programa de Cooperagao Cultural Fundagdo Mario Soares 75.000
Programa Mateus DOC IICM — Instituto Internacional Casa de Mateus 50.000
22.2 Concurso Jovens Cientistas e Investigadores — 8.2 Mostra
da Ciéncia Fundagdo da Juventude 45.000
Formacdo Bioética no Ensino Secundario Universidade Catdlica Portuguesa 40.000
Concurso Eco Reporter da Energia ABAE — Associagdo Bandeira Azul da Europa 30.000
Olimpiadas da Fisica 2015 SPF — Sociedade Portuguesa de Fisica 20.000
. N . Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas da Universidade Nova
Projecto de Investigagdo — A Era da Energia a Vapor em Portugal R
de Lisboa 20.000
World Press Photo 2014 Medipress — Sociedade Jornalistica e Editorial 17.500
Olimpiadas Nacionais de Biologia — 4.2 Edi¢do Ordem dos Bidlogos 15.000
Doc Lisboa 2014 APORDOC — Associagdo pelo Documentario 15.000
XVIIl Semana da Fisica Nucleo de Fisica do Instituto Superior Técnico 1.500
Acdo de Formagdo sobre Energia e Alteragdes Climaticas — 32
Edicdo ISEL — Instituto Superior de Engenharia de Lisboa 1.000
TOTAL 540.500
CULTURA 2014
PROJETO ENTIDADE
Mecenas Principal da Companhia Nacional de Bailado Companhia Nacional de Bailado/OPART 300.000
Mecenas Exclusivo do Ciclo de Piano EDP Fundagdo Casa da Musica 235.000
Mecenas da Trienal de Arquitetura de Lisboa Associagdo Trienal de Arquitetura de Lisboa 225.000
Fundador Patrono e Mecenas Exclusivo de Exposigdo Fundagdo de Serralves 180.000
Mecenas Principal da Programagao Fundagdo Arpad Szenes — Vieira da Silva 105.000
Mec'enas Excluslvo da Digressao Nacional da Companhia Companhia Nacional de Bailado/OPART
Nacional de Bailado 64.780
Exposigdo Encontros com as Formas. Fotografias e Filmes de
Angelo de Sousa Arvore — Cooperativa de Actividades 60.000
Exposigdo Lightopia Vitra Design Museum 50.000
Mecenas Principal da Orquestra Sinfénica Juvenil Circulo Musical Portugués 37.000
Exposi¢cdo Mapeamento, Memodria, Politica de Luis Palma Luis Palma 35.000
Apoio a inventariacdo e catalogacdo do espdlio do Prof. Eduardo
Lourengo Centro Nacional de Cultura 25.000
Alkantara Festival Al Kantara — Associagao Cultural 25.000
Exposigcdo Remade in Portugal Cremascoli, Okumura e Rodrigues Arquitectos, Lda 25.000
Mecenas do Dia Mundial da Musica Fundagdo Casa da Musica 20.000
Bolsas de Estudo Orquestra Sinfénica Juvenil Circulo Musical Portugués 17.500
Residéncia Artistica Fundagdo EDP no Museu Nacional de Arte
Antiga Horta Seca — Associagdo Cultural 12.500
Servigo Educativo na Galeria FEDP Porto Fundagdo de Serralves 10.621
Mecenas Os Portugueses ao Encontro da sua Historia Centro Nacional de Cultura 10.000
Mecenas Sons na Baixa Centro Nacional de Cultura 10.000
Apoio a contratagdo da maestrina Coro EDP 8.144
Mecenas do Clube Unesco de Educagdo Artistica ASPREA — Associagdo Pré—Educagdo Artistica 8.000
Concertos de Ano Novo e Concertos de Orgdo de Sdo Vicente Althum 7.500
Festival Fuso de Video Arte Horta Seca — Associagdo Cultural 5.000
Programa The Lisbon Consortium Universidade Catdlica Portuguesa 5.000
Conferéncias de Lisboa Instituto Marqués de Valle Flor 5.000
Jari Grande Prémio EDP 2013 2.751
Apoio a edigio do livro "Jorge Alvares de Freixo de Espada a
Cinta a China 1523-2013" Municipio de Freixo de Espada a Cinta 800

TOTAL

1.489.596
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(valores em euros)

INOVACAO SOCIAL 2014
PROJETO ENTIDADE
Empreendedorismo Social
Bolsa de Valores Sociais Associagdo Bolsa de Valores Sociais 191.610
Social Lab Associagdo Bolsa de Valores Sociais 84.026
Bolsa de Valores Sociais Atitude 49.020
Social Hub — Tras—os—Montes Associagdo Prevenir 42.000
Plataforma de Financiamento ONG's Associagdo IES — Instituto de Empreendedorismo Social 35.352
Bootcamp — Prog. de Formagdo em Empreendedorismo Social IES
powered by INSEAD Associagdo IES — Instituto de Empreendedorismo Social 33.000
Social Lab — Let's Help Associagdo Let's Help 30.000
Social Lab — Speak Associagdo Fazer Avangar 26.000
Para ti se ndo Faltares — Inclusdo Social Através do Futebol Fundagdo Benfica 25.000
Relagdes de Poder Pressley Ridge 20.000
Social Lab — Places4All Associagdo Immensa — Inclusive Cities 20.000
Social Lab — Chefs de Saude Associagdo Vitamimos Sabe — Saude, Ambiente e Bem—Estar 20.000
Associado Sénior 2013/2014 JAP — Junior Achievement Portugal 17.500
Integragdo Social através do Judo Escola de Judo Nuno Delgado 15.000
. X Sair da Casca Il — Consultoria e Comunicagdo em

Action Tank — Empresas para o Desenvolvimento . )

Desenvolvimento Sustentavel 6.150
Seminario Call To Action Call To Action 3.000
Formagdo em Democracia Participativa "Plano B" Produgdes Fixe 600
Programa EDP Solidaria 2014
Hortas Solidarias
Semear para Colher Centro Social Caeiro da Matta da Paréquia de Middes 17.000
Hortas Solidérias e Centro de Interpretagdo de Prod. Horticolas e
Ervas Aromdticas Municipio de Aljustrel 12.000
Horta Solidaria de Campo Maior Municipio de Campo Maior 14.000
Maos que Cultivam a Proximidade Associagdo de Solidariedade Social Graga de S&o Filipe 16.000
Horta Social e Pedagdgica do Patronato de Sdo José Patronato de Sdo José 3.800
Horta Social de Sobrosal Obra de Assisténcia Social da Freguesia de Sobrosa 14.294
At SealE B @i kB EmaElEs CERCI - Cooperativa de Educagdo e Reabilitacdo de Cidadaos

com Incapacidade 16.415
Pomar Comunitario e Hortas Sociais de Educagdo Ndo Formal SocioHabitaFunchal — Empresa Municipal de Habitacdo 25.000
Hortas Solidarias da Quinta do Conde Municipio de Sesimbra 7.000
Semear Geragoes APSA — Associagdo Portuguesa de Sindrome de Asperger 4.640
CoolAgris ADM Estrela — Associagdo de Desenvolvimento e Melhoramentos 20.000
ey " C?rcizimbra — Cooperativa (‘ie Educagdo e Reabilitagdo do

Cidad3o Inadaptado de Sesimbra 8.000
Vamos Plantar Sorrisos Associagdo Portuguesa de Paralisia Cerebral de Faro 14.000
Educacéo e Capacitacdo
Instituto Profissional do Tergo Instituto Profissional do Tergo 30.990
EPI — Associagdo Portuguesa de Familiares, Amigos e Pessoas  EPl — Associagdo Portuguesa de Familiares, Amigos e Pessoas
com Epilepsia com Epilepsia 5.739
Aprendizagem do Portugués Lingua Ndo Materna Associacdo Ciberduvidas da Lingua Portuguesa 5.000
Terrl At Far AT Cércicieiras - Coopelr?ti\{a de Educacdo e Reabilitagdo de

Cidaddos com Deficiéncia 4.249
PerCursos ACIP — Ave — Cooperativa de Intervengdo Psico—Social 2.840
Clube de Musica Agrupamento de Escolas de Perafita 2.108
Sala Interativa de Estimulagdo Sensorial APPACDM de Anadia 15.991
ACAPO — Associagdo dos Cegos e Ambliopes ACAPO - Associagdo dos Cegos e Ambliopes 2.800
Reviravoltas NECI — Nucleo Especializado para o Cidaddo Incluso 13.800
Picadeiro do CEFPA APPACDM de Viana do Castelo 9.951
Educagdo para a Saude sobre Cancro da Mama para Mulheres
Cegas e Ambliopes Liga Portuguesa contra o Cancro — Nucleo Regional do Centro 14.500
Oficina de Culindria Agrupamento de Escolas da Corga do Lobdo 1.500
Crescer Digital CERCI Flor da Vida 8.080
Associagdo Valecambrense de Pais e Amigos do Cidaddo Associagdo Valecambrense de Pais e Amigos do Cidaddo
Deficiente Deficiente 1.389
VOX POP da Saude Liga Portuguesa contra o Cancro — Nucleo Regional do Norte 24.128
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(valores em euros)

INOVACAO SOCIAL 2014
(continuacéo)
PROJETO ENTIDADE
Desenvolvimento Comunitario e Social
Med On Tour Associagdao Nacional de Estudantes de Medicina 2.026
Centro Civico de Mirandela Santa Casa da Misericérdia de Mirandela 25.000
Servigo de Psicologia Janela Aberta Pelo Sonho é que Vamos — Cooperativa de Solidariedade Social 3.240
Relig@r KUTUCA — Associagdo Juvenil do Bairro das Faceiras 9.745
Ajuda de Mae Ajuda de Mae 18.000
Academia da Motivagao Centro Comunitario da Paréquia de Algueirdo Mem-Martins 5.547
Familia On—Line Liga Portuguesa contra o Cancro — Sede 9.822
Caminhos Alternativos Associagao Entre Familias — Braganga 7.580
Cruz Vermelha Portuguesa — Delegagao de Fafe Cruz Vermelha Portuguesa — Delegagao de Fafe 5.850
Centro Social e Juvenil — Vale Crescer CRIVA — Centro de Reformados e Idosos do Vale da Amoreira 20.000
A Voz da Juventude Associagdo A Voz da Juventude 7.050
Centro de Bem-Estar Social de Vale de Figueira Centro de Bem-Estar Social de Vale de Figueira 10.139
Associagdo Social da Freguesia de Odeleite Associagdo Social da Freguesia de Odeleite 4.028
Lar de Nossa Senhora de Belém Obra de Nossa Senhora das Candeias 15.000
Associagao de Desenvolvimento de Mourdo ADEREM — Associagdo de Desenvolvimento de Mourdo 14.093
Integrar Municipio de Vieira do Minho 8.736
Servigo de Apoio Domicilidrio Santa Casa da Misericordia dos Altares 14.000
Associagdo de Desenvolvimento, Progresso e Vida da Tocha Associagao de Desenvolvimento, Progresso e Vida da Tocha 11.330
Artes e Desporto
EntulhECA'Som Ermesinde Cidade Aberta 4.036
CAOVida Club Associagdao CAOVida 3.952
Musicoterapia Associagdo Conservatorio de Musica de Ourém e Fatima 33.928
Grupo de Danga APPACDM de Lisboa 19.063
LigArte Instituto Cristdo Pina Ferraz 26.000
Grupo Teatro do Oprimido de Lisboa Associagdo Grupo de Teatro do Oprimido de Lisboa 5.896
Music Boxe Associagdo Jorge Pina 12.033
MoviSom APPDA de Setubal 6.200
Vela Para Todos — Faial Sem Limites Associagdo de Pais e Amigos dos Deficientes da Ilha do Faial 12.700
Campo de Jogos Associagdo da Creche de Braga 38.000
BORK You BORK You 8.500
. Associagdo para o Desenvolvimentos e Apoio Social do Bairro do

Bairro do Rego

Rego 1.748
Centro Ocupacional e Artistico Inclusivo ARP — Associagdo de Retinopatia de Portugal 6.447
Desporto é Companheiro O Companheiro — Associacdo de Fraternidade Crista 6.741

. ~ Saude em Portugués — Associagdo de Profissionais de Cuidados

Centro de Acolhimento e Prote¢do p 2 .

de Saude dos Paises de Lingua Portuguesa 9.432
Ginasio Social Espago-Tl—. Associagdo para o Apoio a Integragdo Social e

Comunitaria 26.000
Centro Social de Cambra Centro Social de Cambra 40.000
Outros Projetos
KIT O Meu ADN APCD — Associagdo Portuguesa de Criangas Desaparecidas 20.000
Centro Social de Gido Centro Social de Gido 7.927
Speciosa Associagdo Vale de Acér 13.734
A+ AvOs na Escola Cruz Vermelha Portuguesa — Delegacgdo de Vila Nova de Gaia 15.457
Teart — Tecendo Magia Associagdo de Solidariedade Social Crescer Sem Risco 7.125
Projecto Reklusa Associagdo Projecto Reklusa 22.500
Oficina Social Mével — O Engenhocas Municipio de Santiago do Cacém 29.414
APROVA (Aprender, Produzir, Vender e Alimentar) APPACDM de Santarém 12.795
Um Sorriso Maior Santa Casa da Misericordia de Coimbra 8.790
Al EameEmes Assozﬁagéo para a Formagdo Profissional e Desenvolvimento do

Montijo 19.164
ANPAR — Associagdo Nacional de Pais e Amigos Rett ANPAR — Associagdo Nacional de Pais e Amigos Rett 20.000
Adaptable ADAPTABLE - Associ‘a'gﬁo para Integragdo de Pessoas com

Necessidades Especiais 60.000



20nd RELATORID E COMNTAS
EMEREY THAT MAKES & COFFEREMNCE

167

(valores em euros)

INOVACAO SOCIAL 2014
(continuacéo)
PROJETO ENTIDADE
Eixo Satde—Crianca
Dentistas do Bem Turma do Bem 152.662
UMAD — Unidades Méveis de Apoio Domicilidrio Fundacdo do Gil 96.679
Doutores Palhagos Operagdo Nariz Vermelho 50.000
Projeto Barragens
Ciclo de Concertos Orquestras Juvenis Geragdo Artemir — Associagdo de Ensino Profissional Artistico 10.296
Outros Projetos e Parcerias
Programa de Apoio Pediatrico Centro Hospitalar do Algarve 274.050
Programa de Apoio Pediatrico Hospital Dona Estefania 229.770
Programa de Apoio Pediatrico Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia 125.174
Programa de Apoio Pediatrico Hospital Professor Doutor Fernando Fonseca 70.637
Programa de Apoio Pediatrico Centro Hospitalar do Tamega e Sousa 27.114
AppsdGood AICD —Aisociagéo para a Inclus&o por Centros Digitais de
Informagdo 20.000
Apoio a atlyldade da APCD — Associagdo Portuguesa de Criangas APCD — Associagio Portuguesa de Criancas Desaparecidas
Desaparecidas 15.000
Zero Desperdicio Dariacordar — Associagdo para a Recuperacdo do Desperdicio 10.000
Acgdo ColorAdd no Greenfest Associagdo ColorAdd Social 7.000
Prémios Tripla Alunos da ESCS — Escola Superior de Comunicagdo Social 7.000
Aldeias Artisticas Associagdo Eco-Germinar 5.000
Documentario Orquestras Nova Geragdo UTAD — Universidade de Tras—os—Montes e Alto Douro 5.000
Concerto Ar de Rock Solidario Associagdo Novo Futuro 5.000
Acdo GreenFest 2014 Associagdo ZOOM Talentos 928
Pontes para o Futuro Associagdo Eslider Portugal 500
Startup Weekend Coimbra Movelr13 - Assoc‘i:'-igég para a Promogdo do Empreendedorismo e
Inovagdo na Regido Litoral Centro 500
Conferéncia "Responsabilidade Social e Corporate Governance G =GuEodt Rl @ Ao d ekt Ermesers 500
Humanizagdo Hospitalar Garcia de Orta APBEC — Associagdo para o Bem—Estar da Crianga 406
Encontro de Educagdo em Atenor Associagdo Cultural e Desportiva de Atenor 300
Apoio Desportalegre Centro Cultural e Desportivo Desportalegre 150
Conferéncia TEDxOporto 2014 S;?readXEM\/ents — Associagdo de Organizagdo de Eventos de
Divulgagdo Cultural 110
Programa de Voluntariado EDP
Parte de Nos Natal 2014 Varios parceiros 30.437
Prémios de Voluntariado EDP Varios parceiros 8.000
Parte de Nos Natal 2013 Vérios parceiros 4.909
Parte de Nos Natal 2014 — Bairro Natal Pressley Ridge 350
Parte de N6s Natal 2014 — Casa do Restelo Casa do Restelo — Residéncia Geriatrica 327
TOTAL 2.780.038
(valores em euros)
RELACOES INSTITUCIONAIS 2014
PROJETO ENTIDADE
Coléquio Jornadas do Mar 2014 Ministério da Defesa Nacional — Marinha — Escola Naval 5.000
Férum das Politicas Publicas IPPS—ISCTE—IUL — Instituto para as Politicas Publicas e Sociais 5.000
American Club of Lisbon Awards American Club of Lisbon 2.000
Conferéncia "Os Desafios da Economia Social" Jornal do Funddo 2.000
Coléquio Internacional "De I’Electricité aux Energies
Renouvelables dans I’'Europe Méridionale: Des Perspectives
Historiques aux Défis des Temps Présents" Universidade de Evora 1.000
TOTAL 15.000
SUBTOTAL 4.825.134
Anulagdo de donativos de projectos de anos anteriores -80.000
Outras Anulacdes -89.511
TOTAL 4.655.623
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O numero de pessoal cooperante, nimero de voluntarios e beneficidrios das diversas acdes realizadas pela
Fundagdo EDP nas diversas geografias onde a EDP estd presente, encontra-se mencionado no relatério de gestdo

da Fundagao EDP.

26. Gastos/reversodes de depreciagao e de amortizagéo

A rubrica de Gastos/reversoes de depreciacdo e de amortizagdo é analisada como segue:

(valores em euros)

Descricédo 2014 2013
Gastos
Ativos fixos tangiveis 472.712 442.717
Reversdes
Ativos fixos tangiveis - -
472.712 442.717

27. Juros e rendimentos similares obtidos

A rubrica de Juros e rendimentos similares obtidos é analisada como segue:

(valores em euros)

Descricao 2014 2013
Juros obtidos (i) 122.690 158.367
122.690 158.367

(i) A rubrica Juros obtidos respeita a rendimentos provenientes de aplicagdes de tesouraria de curto prazo (ver

nota 5).

28. Juros e gastos similares suportados

A rubrica de Juros e rendimentos similares suportados é analisada como segue:

(valores em euros)

Descrigdo 2014 2013
Juros suportados (i) 9.197 5.447
Outros gastos e perdas 2.356 2.963
11.553 8.410

(i) A rubrica Juros suportados regista a 31 de dezembro de 2014, os juros de contratos de locagao financeira, no
montante de 4.318 euros (2013: 5.447 euros) e os juros de mora, no montante de 4.879 euros (2013 0 euros).
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29. Divulgacao de partes relacionadas

As transagdes entre partes relacionadas no ano 2014 apresentam-se como segue:

(valores em euros)

Gastos e Perdas Rendimentos e Ganhos
FSE's Vendas e servigos Subsidios a
Empresas =
prestados exploragao
Fundador
EDP, S.A. 376.746 50.000 7.200.000
Outras partes relacionadas
EDP Produgdo, S.A. 18.827 87.000 3.568.375
EDP Distribui¢do, S.A. 39.629 - 2.895.826
EDP Servigo Universal, S.A. 92.804 - -
EDP Comercial, S.A. 30.736 - -
EDP Valor, S.A. 243.019 - -
801.761 137.000 13.664.201

As transagdes entre partes relacionadas no ano 2013 apresentam-se como segue:

(valores em euros)

Gastos e Perdas Rendimentos e Ganhos
FSE's Vendas e servigos Subsidios a
Empresa =
prestados exploragdo
Fundador
EDP, S.A. 194.699 50.000 7.200.000
Outras partes relacionadas
EDP Produgdo, S.A. 13.920 87.000 3.756.184
EDP Distribuicdo, S.A. 75.505 - 3.048.238
EDP Servigo Universal, S.A. 117.639 - -
EDP Comercial, S.A. 26.695 - -
EDP Valor, S.A. 257.584 - -
EDP Servigos, S.A. (680) - -

685.362 137.000 14.004.422
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Os saldos com partes relacionadas em 2014 apresentam-se como segue:

(valores em euros)

Ativos Passivos
Clientes Outras contas  Fornecedores Qutras contas Diferimentos
Empresas
a receber a pagar
Fundador
EDP, S.A. 15.375 - 191.991 51.158 -
Outras partes relacionadas

EDP G&s SGPS, S.A. - - 615 1.909 -

EDP Produgdo, S.A. - 297.365 - 6.566 -

EDP Distribuigdo, S.A. - 241.319 - 11.292 608.607

EDP Servigo Universal, S.A. - - 8.723 23.974 -

EDP Comercial, S.A. - - 989.455 2.410 -
Savida, S.A. - 577 4.202 1.675 -

EDP Imobiliaria, S.A. - - 10.000 458 -
Labelec, S.A. - - - 516 -

EDP Internacional, S.A. - - - 342 -

EDP Valor, S.A. - - 16.939 65.627 -

EDP Solugdes Comerciais, S.A. - - - 1.263 -

EDP Inovagdo, S.A. - - - 615 -
15.375 539.261 1.221.925 167.805 608.607

Os saldos com partes relacionadas em 2013 apresentam-se como segue:

(valores em euros)

Ativos Passivos
QOutras contas Fornecedores  Outras contas
Empresas
a receber a pagar
Fundador
EDP, S.A. 12.962 31.609 43.301
Outras partes relacionadas
EDP Comercial, S.A. - 4.116 -
EDP Produgdo, S.A. 312.165 13.601 -
O&M, S.A. 120 - -
EDP Distribuicdo, S.A. 257.412 76.544 -
EDP Servigo Universal, S.A. - 12.702 -
Savida, S.A. 238 3.713 -
EDP Solu¢des Comerciais, S.A. (385) - -
EDP Servigos, S.A. - 986.735 -
EDP Valor, S.A. 2.850 (77.509) -
EDP Estudos e Consultoria, S.A. 11.091 175 -

596.453 1.051.686 43.301




2004 RELATOMRIO E CONTAS “| ?1
ENERGY THAT MAKES A DIFFERENCE

30. Compromissos

Os compromissos assumidos pela Fundagdo EDP perante os seus fornecedores no ambito da construgdo do Centro
de Artes ascendem ao montante de 19.446.820,86 euros a data de 31 de Dezembro de 2014. Estes compromissos
encontram-se cobertos na sua totalidade pelo protocolo mecenatico assinado entre a Fundagdo EDP, o seu fundador
e as empresas nucleares do Grupo no qual estas assumem a totalidade dos custos da obra.

31. Acontecimentos apo6s a data de balanco

Apoés a data de balanco ndo ocorreram acontecimentos que possam dar lugar a ajustamentos nas demonstracGes
financeiras da instituigao.
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KPMG & Assoclados - Sociedade do Revisores  Telefone: +351 210 110 000

Oficlais de Contas, §.A. Fax: +351 210110121
Editicio Monumental Internet: www.kpmg.pt
Av. Praia da Vitoria, 71 - A, 11

1069-006 Lisboo

Portugal

CERTIFICACAO LEGAL DAS CONTAS

Introdugiio

1 Examinamos as demonstragdes financeiras da Fundagio EDP, as quais compreendem o
Balango em 31 de Dezembro de 2014 (que evidencia um total de 45.574.420 curos ¢ um
total do fundo de capital de 33.592.641 euros, incluindo um resultado liquido de
1.585.368 euros), a Demonstragiio dos resultados por naturezas, a Demonstragio das
alteragdes nos fundos patrimoniais e a Demonstragio dos fluxos de caixa do periodo findo
naquela data, ¢ o correspondente Anexo.

Responsabilidades

2 E da responsabilidade do Conselho de Administragio a preparagiio de demonstragdes
financeiras que apresentem de forma verdadeira e apropriada a posigdio financeira da
Entidade, o resultado das suas operagdes, as alteragdes nos fundos patrimoniais ¢ os fluxos
de caixa, bem como a adopgiio de politicas e critérios contabilisticos adequados ¢ a
manutengdo de um sistema de controlo interno apropriado.

3 A nossa responsabilidade consiste em expressar uma opinidio profissional ¢ independente,
baseada no nosso exame daquelas demonstragdes financeiras.

Ambito

] O exame a que procedemos foi efectuado de acordo com as Normas Técnicas e as
Directrizes de Revisdo/Auditoria da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas, as quais
exigem que o mesmo seja planeado ¢ executado com o objectivo de obter um grau de

seguranga aceitavel sobre se as demonstragdes financeiras estdo isentas de distorgdes
materialmente relevantes, Para tanto o referido exame incluiu:

e a verificagiio, numa base de amostragem, do suporte das quantias ¢ divulgagdes
constantes das demonstragdes financeiras ¢ a avaliagiio das estimativas, bascadas em
juizos ¢ critérios definidos pelo Consclho de Administragio, utilizadas na sua
preparagdo;

* a apreciagio sobre se sdio adequadas as politicas contabilisticas adoptadas e a sua
divulgagdo, tendo em conta as circunstincias;

e a verificagdo da aplicabilidade do principio da continuidade; e,

e aapreciagio sobre se é adequada, em termos globais, a apresentagdo das demonstragdes
financeiras.

5 O nosso exame abrangeu também a verificagiio da concordincia da informagdo financeira
constante do relatério de gestdio com as demonstragdes financeiras.

6 Entendemos que o exame efectuado proporciona uma base aceitdvel para a expressio da
nossa opinido.
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Opiniio

7 Em nossa opinido, as referidas demonstragdes financeiras apresentam de forma verdadeira
¢ apropriada, em todos os aspectos materialmente relevantes, a posi¢io financeira da
Fundagiio EDP em 31 de Dezembro de 2014, o resultado das suas operagdes, as alteragdes
nos fundos patrimoniais ¢ os fluxos de caixa no periodo findo naquela data, em
conformidade com os principios contabilisticos geralmente aceites em Portugal para as
entidades do sector ndo lucrativo,

Relato sobre outros requisitos legais

8 E também nossa opinifio que a informagdo constante do relatério de gestio é concordante
com as demonstragdes financeiras do periodo.

Lisboa, 26 de Margo de 2015

4«7,-,%»-’}/\

KPMG & Associados

Sociedade de Revisores Oficiais de Contas, S.A. (n.” 189)
representada por

Vitor Manuel da Cunha Ribeirinho (ROC n.° 1081)




RELATORIO E PARECER DO CONSELHO FISCAL

A Fundagiio EDP

Em conformidade com o disposto nos estatutos da Fundagiio EDP, cumpre-nos, na qualidade de
Conselho Fiscal da Fundagiio EDP, apresentar o Relatdrio da nossa ac¢do fiscalizadora, bem como
o Parecer sobre o Relatério de Gestdio ¢ contas apresentadas pelo Conselho de Administragdo da
Fundagdo, relativamente ao periodo findo em 31 de Dezembro de 2014,

Através de contactos estabelecidos entre este Conselho Fiscal ¢ o Conselho Administragdo da
Fundagiio EDP ou seus representantes, bem como de esclarecimentos ¢ diversa informagéo
recolhida junto dos servigos competentes, informamo-nos acerca da actividade da Fundagdio ¢ da
gestdo do negocio desenvolvida no periodo,

Procedemos & verificagiio da informagdo financeira produzida ao longo do ano, efectuando as
analises julgadas convenientes. Comprovamos a adequagdo das politicas contabilisticas e dos
critérios valorimétricos adoptados. Verificimos a observincia da Lei ¢ dos estatutos da Fundagfio.

Apods o encerramento das contas aprecidmos o Relatério de Gestiio, o Balango, a Demonstragio
dos resultados por naturezas, a Demonstragio das alteragdes nos fundos patrimoniais, a
Demonstragiio dos fluxos de caixa do periodo findo naquela data ¢ o correspondente Anexo que,
para além de satisfazerem as disposigdes legais apliciveis, traduzem razoavelmente a actividade
desenvolvida neste periodo ¢ a evolugiio previsivel dos negdcios da Fundagio EDP.

Aprecidmos a Centificagio Legal das Contas, emitida pelo Revisor Oficial de Contas, cujo
contetido mereceu o nosso acordo.

Em resultado do trabalho desenvolvido, somos de Parecer que sejam aprovados o Relatério de
Gestiio e as demonstragdes financeiras acima referidas, apresentadas pelo Conselho de
Administragdo.

Desejamos ainda manifestar ao Conselho de Administragfio ¢ aos servigos da Fundagio EDP o
nosso aprego pela colaboragio que nos prestaram.

Lisboa, 26 de Margo de 2

Vitor Fernando da Conceigo Géngalves
Presidente

Miguel Tiago Perestrelo da Cfimara Ribeiro Ferrcira
Vogal
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KPMG & Associados

Sociedade de Revisores Oficiais de Contas, S.A. (n.” 189)
representada por

Vitor Manuel da Cunha Ribeirinho (ROC n.° 1081)
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INFORMACOES UTEIS

Fundacdo EDP

Av. Brasilia, Central Tejo

1300-598 Lisboa

Portugal

Telf.: +351 210028130

Fax: +351 210028104

Contatos online: www.fundacooedp.pt

E-mail: fundacacedp@edp.pt

Museu da Eletricidade

Av. Brasilia, Central Tejo

1300-598 Lisboa

Portugal

Telf.: +351 210028190

Fax: +351 210028104

Contatos online: www.fundacaocedp.pt/museu-da-eletricidade/

E-rnail: museudaeletricidade@edp.pt

fundagdo gdp
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